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Tribunal Regional Eleitoral - R)
Diretoria Geral
Secretaria de Administracao

Coordenadoria de Gestdo Documental, Informacdo e Memoria

RESOLUCAO TRE-R) N° 1.163, DE 01 DE MARCO DE 2021.

Dispde sobre a concessdo de licenca-paternidade, licenga-gestante e licenca-adotante no ambito do Tribunal Regional Eleitoral
do Rio de Janeiro.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais, e

CONSIDERANDO o que dispbe a Lei 8.112, de 11.12.1990, notadamente nos artigos 207, 208 e
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art207) 210
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art207) ;

CONSIDERANDO as decisdes do Supremo Tribunal Federal no julgamento do RE 778889 e da ADI n°® 6327;
CONSIDERANDO o estabelecido na Resolugao CNJ n° 321, de 15.05.2020 (https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3324) ; e
CONSIDERANDO, por fim, o que consta do Processo SEI n°® 2020.0.000021717-2,

RESOLVE:

Art. 1° Sera concedida licenca-paternidade pelo prazo de cinco dias corridos, a contar da alta hospitalar do recém-nascido ou de
sua mde, o que ocorrer por ultimo, ainda que o periodo de internagdo exceda 2 (duas) semanas. (Redacdo dada pela Resolucgao
TRE-R] n° 1326/2024) (https://www.tre-rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2024/resolucao-tre-rj-no-1326-de-25-de-
abril-de-2024)

Paragrafo Unico. A licenca-paternidade podera ser prorrogada por até quinze dias, consecutivos aos cinco iniciais, desde que o
interessado:

| - formalize, em até 2 (dois) dias Uteis apds o inicio da licenga-paternidade, o requerimento de prorrogacao dirigido ao titular da
Secretaria de Gestdo de Pessoas; e (Redagdo dada pela Resolucdo TRE-R] n° 1326/2024) (https://www.tre-
rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2024/resolucao-tre-rj-no-1326-de-25-de-abril-de-2024)

Il - comprove participacdo em programa ou atividade de orientacdo sobre paternidade responsavel, presencial ou a distancia,
com carga minima de doze horas e que guarde relagdo com a faixa etaria do(s) filho(s) em questao, anexando ao requerimento o
certificado de participa¢do expedido pela entidade promotora do evento.

Art. 2° A servidora gravida sera concedida licenca-gestante pelo prazo de cento e vinte dias consecutivos, com inicio no momento
da alta hospitalar do recém-nascido e/ou de sua mae, o que ocorrer por Ultimo, ainda que o periodo de internacdo exceda duas
semanas.

§ 1° A licenca-gestante podera ser antecipada para o primeiro dia do nono més de gestacdo, ou para data anterior, conforme
prescricdo médica.
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§ 2° Quando as altas hospitalares da mde e do recém-nascido se derem simultaneamente, o periodo entre a data do parto e a

alta da servidora configurara a hipotese do art. 102, inciso VI,
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art102) , b
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art102) da Lei n° 8.112/90

(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art102) .

§ 3° Caso a mde tenha alta hospitalar e o recém-nascido ndo, por nascimento prematuro ou outra razdo, entre a data do parto e
a alta do filho a servidora fara jus a licenca prevista no art. 83, § 2°,
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art83) da Lei n° 8.112/90
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art83) , sendo-lhe permitido, a partir do sexagésimo dia, optar pelo
inicio da licenca- gestante.

§ 4° Havendo alta hospitalar do recém-nascido e ndo da mde, o periodo entre a data do parto e a alta da servidora configurara a
hipotese do art. 102, inciso VIII, b (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art102)
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art102) , da Lei n° 8.112/90
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art102) .

§ 5° Na hipdtese de natimorto, decorridos trinta dias do fato, a servidora reassumira o exercicio de suas fun¢des, podendo
submeter-se a avaliagdo médica caso ndo se sinta apta para o retorno ao trabalho.

§ 6° Em caso de aborto, atestado por médico oficial, a servidora tera direito a trinta dias de repouso remunerado.

Art. 3° A licenca-adotante sera concedida, pelo prazo de cento e vinte dias consecutivos, a servidora ou ao servidor que adotar
crianga ou adolescente, ou que obtiver a respectiva guarda judicial para fim de adogdo, a contar da data em que for formalizada
a adogdo ou a guarda judicial.

§ 1° O beneficio previsto no ndo sera devido caso a ado¢do ou guarda judicial seja emcaput conjunto com cdnjuge, ou convivente
em unido estavel, que usufrua beneficio analogo por prazo equivalente ou ndo exer¢a atividade remunerada regular, informacédo
que sera declarada pelo servidor ou servidora, sob as penas da lei.

§ 2° O beneficio previsto no caput ndo se aplica a adogdo de adultos.
§ 3° Em caso de fruicdo da licenca-adotante, fica excluida a licenca-paternidade.
Art. 4° E garantida a prorrogacdo da licenca-gestante e da licenca-adotante por sessenta dias, sem prejuizo da remunerac3o.

§ 1° A prorrogacado sera concedida automatica e imediatamente apo6s a fruicdo das licencas, ndo sendo admitida a hipétese de
prorrogacdo posterior ao retorno as atividades.

§ 2° Os prazos da licenga-adotante e de sua prorrogacdo independem da idade da crianca ou adolescente adotados.

Art. 5° Durante a licenga-paternidade, a licenca-gestante e a licenca-adotante, e no decorrer das respectivas prorrogacdes, fica
garantido o direito a percepcdo integral da remuneracdo, inclusive o auxilio pré-escolar, quando for o caso.

Art. 6° O servidor ou a servidora ocupante de cargo em comissao, ou no exercicio de fun¢do comissionada, tem estabilidade
durante a fruicdo das licengas previstas nesta Resolucdo.

§ 1° A servidora gestante goza da estabilidade no cargo em comissdo ou na fun¢do comissionada desde a concepg¢do até o
término da licenca-gestante e de sua prorrogacao.

§ 2° Na hipotese de a exoneragao do cargo em comissdo ou dispensa da fun¢do comissionada ocorrer no periodo gestacional, a
retribuicdo pelo cargo ou funcdo anteriormente ocupados sera feita mensalmente, devendo a servidora comprovar a cada més a
permanéncia do estado de gravidez, perante a SEATES, até a data do parto, quando entdo, em havendo disponibilidade
orcamentaria para tanto, sera paga integralmente, em parcela Unica, compreendendo o periodo da licenga-gestante e de sua
prorrogacao.
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§ 3° Caso a exoneragdo do cargo em comissdo ou dispensa da fun¢do comissionada ocorra durante a fruicdo de licenga-
paternidade ou licenga-adotante, em havendo disponibilidade or¢amentaria para tanto, a retribuicao pelo cargo ou fung¢do
anteriormente ocupados serd paga integralmente, em parcela Unica, compreendendo o periodo desde a data da
dispensa/exoneracdo até o final da respectiva licenga e de sua prorrogacdo, compensando-se os valores eventualmente pagos a
esse titulo, relativos ao periodo.

Art. 7° Caso a crianca ou adolescente venha a falecer no decorrer de alguma das licencas previstas nesta Resolucdo, o(a)
servidor(a) manterd o direito de fruir a licenca pelo periodo que restar, podendo requerer o retorno antecipado ao trabalho,
mediante avaliagdo médica.

§ 1° Na hipotese prevista no caput, o(a) servidor(a) ndo fara jus a prorrogacdo da licenca.
§ 2° Caso o falecimento ocorra durante a prorrogacdo, esta cessara automaticamente.
Art. 8° Durante as licengas previstas nesta Resolucdo, é vedado ao(a) beneficiario(a) exercer qualquer atividade remunerada.

Art. 9° As licengas e prorrogacdes de que trata esta Resolu¢do deverdo ser concedidas: (Redagdo dada pela Resolugdo TRE-R)
n° 1326/2024) (https://www.tre-rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2024/resolucao-tre-rj-no-1326-de-25-de-abril-
de-2024)

| - por este Tribunal e comunicadas ao 6rgdo de origem, na hipétese de servidores removidos ou em lotacdo proviséria neste
Regional; e (Incluida pela Resolugdo TRE-R) n° 1326/2024) (https://www.tre-
rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2024/resolucao-tre-rj-no-1326-de-25-de-abril-de-2024)

Il - pelo 6rgdo de origem e comunicadas a este Tribunal, em se tratando de servidores requisitados e cedidos de outros érgdos,
em  exercicio neste  Regional. (Incluida pela Resolugdo TRE-R] n° 1326/2024) (https://www.tre-
rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2024/resolucao-tre-rj-no-1326-de-25-de-abril-de-2024)

Art. 10. Os casos omissos serdo apreciados pelo Presidente deste Tribunal.

Art. 11. Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a Resolugdo (https://www.tre-
rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2016/resolucao-no-tre-rj-952-2016-25-de-maio-de-2016) TRE-RJ n° 952/2016
(https://www.tre-rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2016/resolucao-no-tre-rj-952-2016-25-de-maio-de-2016) .

Rio de Janeiro, 1° de marco de 2021
Desembargador CLAUDIO BRANDAO DE OLIVEIRA

Presidente do TRE-RJ

Este texto ndo substitui o publicado no DJE TRE-R] n°50, de 09/03/2021, p. 47
(https://dje.tse.jus.br/dje/pdf/v1/edicao/84450#page=47)

FICHA NORMATIVA
Data de Assinatura: 01/03/2021

Ementa: Dispde sobre a concessdo de licenga-paternidade, licenca-gestante e licenga-adotante no ambito do Tribunal Regional
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