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Tribunal Regional Eleitoral - R
Diretoria Geral
Secretaria de Administracao
Coordenadoria de Gestdo Documental, Informacdo e Memoria

ATO PR TRE-R] N° 248, DE 24 DE JUNHO DE 2024.

Institui o Programa de Pés-Graduacdo e Certificacdo no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO, no uso das atribui¢des contidas no art. 26, inciso XLIX,
do Regimento Interno deste Tribunal (https://www.tre-rj.jus.br/legislacao/compilada/resolucoes/2014/resolucao-tre-rj-
no-895-de-31-de-julho-de-2014) ,

CONSIDERANDO o disposto no inciso Ill e § 1° do art. 9° da Resolucdo TSE n° 22.572, de 16 de agosto de 2007;
(https://www.tse.jus.br/legislacao/compilada/res/2007/resolucao-no-22-572-de-16-de-agosto-de-2007)

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNJ n° 370, de 28 de janeiro de 2021 (https://atos.cnj.jus.br/atos/detalhar/3706) ,
que estabelece a Estratégia Nacional de Tecnologia da Informagdo e Comunica¢do do Poder Judicidrio (ENTICJUD); e

CONSIDERANDO o contido nos procedimentos SEI n® 2022.0.000022897-5, 2023.0.000031052-0 e 2024.0.000010367-9,
RESOLVE:
Art. 1° Instituir Programa de Pés-Graduacdo e Certificagdo no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro.

Art. 2° O Programa de Pos-Graduagdo e Certificacdo tem carater de educagdo continuada com vista ao desenvolvimento e ao
aperfeicoamento do servidor do quadro efetivo em areas especificas do conhecimento que proporcionem o cumprimento da
missdo e o alcance da visdo estratégica deste TRE-RJ.

§ 1° O conteldo ou a area de pesquisa dos cursos de pés-graduacao e das certificacdes devera guardar relacdo com as areas de
interesse da Justica Eleitoral e com as atribuicSes do cargo efetivo ou das atividades desempenhadas pelo servidor.

§ 2° Para os fins deste Ato, considerar-se-do apenas os cursos de poés-graduac¢do lato sensu e as provas para certificacdes
profissionais.

§ 3° Os cursos de poés-graduacdo lato sensu com énfase prioritaria na preparacdo para concursos publicos ndo serdo aceitos
para concessao de bolsa de estudo.

Art. 3° A Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) expedira, anualmente, edital de processo seletivo para a destinacdo das bolsas
de estudo e de certificacdo, observada a dotacdo orcamentdria disponivel, priorizando-se sempre que possivel a area de
Tecnologia da Informacéo - TI.

Art. 4° O edital deverd prever:
| - o total de vagas oferecidas e os critérios de distribuicdo;
Il - o percentual ou o valor maximo de custeio por servidor;

Il - as etapas e os prazos do processo seletivo;
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IV - os critérios de sele¢do e desempate;
V - os critérios para interposicdo de reconsideracdo e/ou recurso.

Art. 5° Podera participar do processo seletivo o servidor do quadro permanente em exercicio neste TRE-R] e que possua diploma
de ensino superior reconhecido pelo MEC, na forma da lei.

Art. 6° Na analise do requerimento do servidor para participacdo em cursos de pds-graduagdo lato sensu ou de certificacdo
profissional, serdo avaliados o interesse institucional e o juizo de conveniéncia e de oportunidade da administra¢do, e sera
exigido, ainda, que o curso pretendido esteja dentro das areas de interesse da Justica Eleitoral ou afim com a formacdo ou area
de atuac¢do do servidor interessado, além de outros requisitos, mediante justificativa circunstanciada.

Paragrafo Unico. Para deliberacdo, podera ser ouvido, se necessario, o respectivo titular da unidade a que se vincula o servidor
ou solicitados novos documentos e esclarecimentos ao servidor interessado.

Art. 7° E vedada a participacdo de servidor:
| - em estagio probatério;
Il - contemplado em um dos trés ultimos processos seletivos;

Il - que tenha sofrido penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar no periodo de um ano que antecede a data
do edital;

IV - em gozo de licengas ou afastamentos.

Art. 8° A classificagdo obtida no processo seletivo gera apenas expectativa de direito a participacdo no programa de pods-
graduacao.

DA POS-GRADUACAO

Art. 9° Os cursos de poés-graduacdo com turmas fechadas ou com inscri¢des abertas, a escolha do servidor, ministrados de forma
presencial, semipresencial ou a distancia, deverdo ter carga horaria minima de trezentas e sessenta horas e serem oferecidos
por instituicdes credenciadas, que obedecam a legislacdo especifica do Ministério da Educacao (MEC).

Paragrafo unico. Na hipotese de realizagdo de curso com turma fechada, o TRE-RJ devera celebrar instrumento contratual ou
equivalente com instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC.

Art. 10. O custeio da participacdo de servidor em curso de pés-graduagdo, a sua livre escolha, mesmo que ja iniciada a sua
participagdo no curso, dar-se-a no limite estabelecido em edital especifico e, nos casos de turmas fechadas, de pagamento
integral, observada a dotacdo orcamentaria destinada ao Programa de Pos-Graduacdo e Certificagdo.

§ 1° Serdo reembolsadas as parcelas relacionadas a participagdo em curso na modalidade livre escolha, excluindo-se:
I - o valor que exceder ao limite ou ao percentual estabelecido para custeio do curso de p6s-graduacgao;

Il - o valor referente a processo de pré-selecdo/matricula;

Il - multas, juros ou encargos decorrentes de atraso no pagamento a instituicdo de ensino;

IV - valores para aquisicdo de material didatico;

V - disciplinas cursadas novamente por motivo de aproveitamento insuficiente.

§ 2° Para a obtenc¢do do reembolso, o servidor deverd apresentar a unidade de desenvolvimento da SGP, cépia do contrato
celebrado com a instituicdo de ensino e, mensalmente, comprovante original de pagamento, no qual conste o nome do servidor
e a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), o nome da instituicdo de ensino e a inscricdo no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) e o valor pago.
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§ 3° O comprovante a que se refere o paragrafo anterior devera ser apresentado até trinta dias ap6s a data de vencimento da
parcela, sob pena de o servidor perder o direito ao respectivo custeio.

§ 4° O reembolso passa a vigorar a partir do més de concessdo do custeio, vedado o pagamento de qualquer parcela relativa a
periodos anteriores.

§ 5° O servidor que optar por pagamento a Instituicdo de ensino em cota Unica, estara ciente de que, em caso de encerramento
ou cancelamento da bolsa, devera devolver ao TRE-R] os valores reembolsados.

Art. 11. A autorizacdo para participar do programa é de competéncia da Diretoria-Geral, observada a compatibilidade do horario
do curso com as atividades exercidas pelo servidor no TRE-R).

Paragrafo Unico. O servidor deverd apresentar a SGP, quando concedido o beneficio, grade referente a compensagdo de horario,
se for o caso, mediante pedido de concessdo de horario especial ao servidor estudante, nos termos do art. 98 da Lei n° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990. (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art98)

Art. 12. O servidor interessado em se habilitar para participagcdo no programa de bolsas de cursos de pés-graduacdo, ainda que
ja iniciada a sua participacdo no curso, deverd formalizar requerimento em observancia ao edital publicado anualmente,
contendo, no minimo, os seguintes elementos:

I- o curso pretendido, com as disciplinas e carga horaria, acompanhado de copia do folder ou prospecto;
II- o local da realizacdo das disciplinas e o periodo;

Ill- 0 auxilio financeiro pretendido, detalhando cada item da despesa;

IV- a necessidade ou ndo de compensacdo de horario;

V- justificativa consubstanciada, demonstrando o interesse e a aplicabilidade do curso.

Paragrafo Unico. A assinatura do Termo de Compromisso e Responsabilidade, na forma do Anexo Unico deste Ato, constitui
requisito indispensavel para a habilitacdo prevista no caput, no qual o servidor assume, voluntariamente, as condi¢des dispostas
na norma, dentre as quais a obrigacdo de ressarcir o TRE-R] de todas as despesas realizadas decorrentes dos incentivos, diretos
ou indiretos, caso descumprida alguma das cldusulas do mencionado termo.

Art. 13. A participacdo do servidor no programa de pds-graduacdo serd cancelada em caso de:

| - desisténcia, mudanca de curso e/ou de institui¢do;

Il - trancamento de disciplina, médulo ou matéria do curso;

Il - aposentadoria;

IV - exoneracgao, a pedido, de cargo efetivo;

V - demissao;

VI - posse em outro cargo publico inacumulavel, ressalvada a investidura em outro cargo efetivo no TRE-RJ;

VIl - licengas por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro, para o servigo militar, para atividade politica, para tratar de
interesses particulares e para desempenho de mandato classista;

VIII - afastamento para exercicio de mandato eletivo;
IX - afastamento para estudo ou missao no exterior;
X - remoc¢ao, requisi¢do e cessao;

XI - penalidade decorrente de processo administrativo disciplinar.
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§ 1° Em caso de cancelamento da participagcdo no programa de pés-graduacdo, o servidor devera ressarcir o TRE-R) na forma dos
artigos 46 ou 47 da Lei n° 8.112 , de 11 de dezembro de 1990
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art46) , conforme o caso, exceto, nas hipdteses de mudanca de
curso e/ou de instituicdo, trancamento de disciplina, médulo ou matéria do curso, quando autorizadas previamente pela
Diretoria-Geral.

§ 2° O servidor aposentado por invalidez estara isento do ressarcimento.

Art. 14. O servidor beneficiado pelo programa de pés-graduacdo deverd apresentar, no prazo de noventa dias, contados do
término do curso, copia do certificado de conclusdo e do histérico escolar, expedidos na forma estabelecida pela legislacdo
especifica, bem como do trabalho de conclusdo de curso, quando aplicavel, em meio eletrdnico, com a avaliacdo atribuida
pela instituicdo de ensino.

§ 1° O prazo de que trata este artigo poderd ser prorrogado mediante justificativa formal do servidor, a critério da
Administracao.

§ 2° O ndo cumprimento do disposto neste artigo ensejara o ressarcimento dos valores gastos no aperfeicoamento, na forma do
art. 46 da Lei n° 8.112/90 (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art46) .

Art. 15. No caso de desligamento dos quadros do TRE-R], voluntariamente ou por razées a que tenha dado causa, antes de
concluido o prazo minimo de permanéncia, equivalente a igual periodo de realiza¢do da Pés-Graduacdo, o ressarcimento sera
feito na proporcdo de tantos avos da divida final apurada por quantos meses faltarem para completar o periodo mencionado.

Paragrafo Unico. O servidor colocado a disposicdao de outro 6rgdo da Justica Eleitoral e o que tomar posse em outro cargo
inacumulavel no ambito da Administracdo Publica Federal ficardo dispensados do ressarcimento de que cuida este artigo.

Art. 16. Para realizacdo de estudo de caso ou pesquisa de campo, com a finalidade de subsidiar trabalho de conclusdo de curso,
que envolva o ambiente organizacional do TRE-R] ou de uma de suas unidades, o servidor devera submeter anteprojeto de
estudo a SGP para analise e posterior aprovacao da Diretoria-Geral.

Art. 17. O TRE-R] poderd utilizar e divulgar livremente os trabalhos produzidos em cursos por ele custeados, total ou
parcialmente, observando o que dispde a Lei n.° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD)
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/1ei/113709.htm) , sem a necessidade de prévia anuéncia
do servidor.

Paragrafo unico. Na divulgacdo dos trabalhos serd expressamente consignada a sua autoria.

Art. 18. O servidor beneficiado pelo programa assumira o compromisso de disseminar o conhecimento adquirido no curso
objeto do investimento.

DA CERTIFICAGAO

Art. 19. O custeio da certificacdo destina-se ao atendimento de servidores que buscam o reconhecimento formal de saberes,
conhecimentos e competéncias profissionais desenvolvidos em processos formais e ndo formais de aprendizagem e na
trajetéria de vida e trabalho, por meio de processos de certificagdo profissional.

Art. 20. O Programa custeara até o limite estabelecido no edital especifico, as certificacbes profissionais emitidas por instituices
de reconhecida credibilidade e idoneidade.

Art. 21. Para a certificagdo profissional, o servidor interessado devera formalizar requerimento em observancia ao edital
publicado anualmente, contendo, no minimo, os seguintes elementos:

I- certificacdo profissional pretendida e a instituicdo responsavel pela expedi¢do do certificado, acompanhada do folder ou
prospecto;

II- o local da realizagdo das provas de certificagdo e o periodo;
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Il- o auxilio financeiro pretendido, detalhando cada item da despesa;
IV- a necessidade ou ndo de compensacdo de horario;

V- justificativa consubstanciada, demonstrando o interesse e aplicabilidade do certificado profissional na sua area de atuagdo no
TRE-RJ.

Art. 22. A participagdo do servidor no programa de certificacdo sera cancelada em caso de:

| - desisténcia ou auséncia na prova de certificacdo;

Il - aposentadoria;

Il - exoneragdo, a pedido, de cargo efetivo;

IV - demissao;

V - posse em outro cargo publico inacumulavel, ressalvada a investidura em outro cargo efetivo no TRE-R);

VI - licengas por motivo de afastamento do cdnjuge ou companheiro, para o servi¢co militar, para atividade politica, para tratar de
interesses particulares e para desempenho de mandato classista;

VIl - afastamento para exercicio de mandato eletivo;
VIII - afastamento para estudo ou missdo no exterior;
IX - remogado, requisigdo e cessdo.

Art. 23. Em caso de cancelamento da participacdo no programa de certificacdo, o servidor devera ressarcir o TRE-R] na forma dos
artigos 46 ou 47 da Lei n° 8.112/1990 (https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art46) , conforme o caso.

Art. 24. O servidor contemplado com a bolsa para obtencdo de certificagdo compromete-se a estar disponivel para participar de
projetos ou outras iniciativas conforme determinado pela administra¢do, visando a aplicacdo prdtica dos conhecimentos
adquiridos em beneficio do TRE-RJ.

Art 25. A utilizacdo da bolsa de estudos implica na aceitagdo e estrita observancia, por parte do servidor bolsista, das condi¢des
estabelecidas neste normativo.

Art. 26. Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria-Geral.
Art. 27. Este Ato entrara em vigor na data de sua publicacdo.
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO
ATO PR N° 248/ANEXO UNICO

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE, eu , matricula
, ocupante do cargo de , nivel , lotado no
, servidor do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-RJ), deverei frequentar na

(Instituicdo)

em (Cidade), (Pais), durante meses, com

inicio em e término previsto para , curso de pods-graduacdo lato sensu na area , assumo,

voluntariamente, em consonancia com as normas que regem a participacdo de servidores do TRE-RJ, em especial, em face dos
incentivos, diretos ou indiretos, por mim recebidos da Instituicdo, seja pelo pagamento integral ou parcial do curso ou, ainda,
pelo afastamento integral ou parcial de minhas atividades a fim de frequentar o curso ou de elaborar os trabalhos de concluséao,

0 seguinte compromisso:
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e Disseminar o conhecimento adquirido no curso objeto do investimento, sem a possibilidade de percepg¢do de
gratificacdo por instrutoria interna.

e Participar de projetos ou outras iniciativas conforme determinado pela administracdo, visando a aplicagao
pratica dos conhecimentos adquiridos em beneficio do TRE-R/.

e Permanecer a servico do TRE-RJ, a contar da data do término do curso, por igual periodo da sua realizagao,
sob pena de ressarcir o TRE-R] de todas as despesas realizadas decorrentes dos incentivos, diretos ou
indiretos, recebidos da Instituicdo para a participagdo no curso.

No caso de desligamento dos quadros do TRE-RJ, voluntariamente ou por razdes a que tenha dado causa, antes de concluido o
prazo minimo de permanéncia, o ressarcimento sera feito na proporc¢do de tantos avos da divida final apurada por quantos
meses faltarem para completar o periodo mencionado.

O servidor colocado a disposicédo de outro 6rgdo da Justica Eleitoral e o que tomar posse em outro cargo inacumulavel no ambito
da Administracdo Publica Federal ficardo dispensados do ressarcimento de que cuida o artigo 15. do Ato PR n°® XX/2024.

Em caso de desisténcia ou de desligamento do curso, sem a comprovacdo das hipdteses de licencas e afastamentos de carater
ndo optativos previstos em lei ou de ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que impecam a participacdo ou o
aproveitamento no curso, ressarcir o TRE-R] de todas as despesas realizadas decorrentes dos incentivos, diretos ou indiretos,
recebidos para a participacdo no curso.

A forma de ressarcimento ao TRE-R] obedecera o disposto nos artigos 46 ou 47 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990
(https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm#art46) , conforme o caso.

Reconhecer o débito apurado como verdadeiro, liquido e certo, e que o débito remanescente deverd ser saldado diretamente
por mim, em desconto dos meus haveres ao ente ou diretamente.

A utilizacdo da bolsa de estudos implica na aceitacdo e estrita observancia, por parte do servidor bolsista, das condi¢des
estabelecidas no Ato PR n° XX/2024.

Rio de Janeiro, de 20

Nome legivel e assinatura

HENRIQUE CARLOS DE ANDRADE FIGUEIRA
Presidente do TRE-RJ

Este texto ndo substitui o publicado no DJE TRE-R] n° 161, de 25/06/2024, p. 5
(https://dje.tse.jus.br/dje/pdf/v1/edicao/111674#page=>5)

FICHA NORMATIVA
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