SEI/TRE-RJ - 3402845 - DI - ata - registro reunido

1of 3

PROCESSO N° 2019.0.000045115-0

Data

24/08/2023

Inicio

15:00h

Fim

15:27

1. Participantes:

https://sei.tre-1j.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir...

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO
Comité Gestor Local de Atengao Integral a Saude dos Servidores do TRE/RJ

ATA DE REUNIAO N° 02/2023

Membros:
RENATA MOTTA GERONIMI [Coordenadora do CGLALIS e titular da SGP
GISELEGONELIDE gy cSINT
gi]?'ll'{lgl’? ARIBEIRO Titular da SEATES
PEDRO GUIMARAES DE \Analista Judiciario Apoio Especializado - Especialidade
BARROS Psicologo
GUILHERME RODRIGUES  |Analista Judiciario Apoio Especializado - Especialidade
BAPTISTA édico do Trabalho
NAIR DE MORAES MASSON i;z;d:;tizp;:ieerﬁgler::s Zonas Eleitorais, eleito por votagao
RAPHAEL AUGUSTO Servidor representante da Secretaria do Tribunal, eleito por
PEREIRA DE AMORIM votagdo direta entre os servidores
glé‘gg}?}f AD]?E%;X?IDES \Analista Judiciario Apoio Especializado - Especialidade
Convidados:
ARIANA GIACHINI Assistente de Planejamento da SGP
RENATA VIEIRA DUARTE  |Assessor Técnico
IEEILSP/?E'II\'AI?(? IA EULALIO Assistente da CSINT
RONALDO BRITO DE MELO | Assistente da SEATES
CATARINA FERRARI SGP
ROCHA ZAMPROGNO
Ausentes:
VIRGILIO LOPES FLEURY \Analista Judiciario - Especialidade Médico - Responsavel

Técnico Médico.
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GISELE GONELI LACERDA |Coordenadora da Csint (férias)

2. Pauta:

1- EPS. Relatérios e indicador

2- Indicadores de reabilitagdo e Minuta

3- Indicadores de afastamentos indice de absenteismo
4- Jornada de Satde

1. Descricio da reunido:

Aberta a reunido, realizada por videoconferéncia via googlemeeting, pela Secretaria de Gestdo de Pessoas, Renata Geronimi, Coordenadora do Comité, que inicialmente passou a palavra a Chefe da
SEATES, para conduzir os trabalhos a discussdo da pauta proposta.

1. Exames Periodicos de Saude

A chefe da Seates faz as atualizagdes acerca do EPS, informando que foram atendidos a SID, os cartorios do centro, da zona sul e da zona oeste, ¢ agora serdo realizados os EPS dos cartorios da Zona Norte. Até o
fim do ano, os relatorios serdo encaminhados para a Csint.

A chefe da Seates questiona para qual gestor deve encaminhar os relatorios finais dos EPS dos Cartorios, se seria adequado encaminhar para a VPCRE. A Secretaria de Gestdo de Pessoas pontuou que entende que
os relatorios devem ser encaminhados para a Diretoria-Geral.

A chefe da Seates pontua ainda que a adesdo ao EPS estd muito boa. A meta no primeiro semestre era atingir 10% dos servidores e foi alcangada a meta de 9,5%, com o comparecimento de 93% dos
servidores convocados.

IA Secretaria de Gestdo de Pessoas, Renata Geronimi, entende que a alta participagdo dos servidores ¢ um indicador de que o EPS esta sendo muito bem recebido.

/A SEATES teve acesso aos planos de agdo da SAU e da SSG, percebendo que os planos estdo muito bem feitos, e que tem alcangado o objetivo do EPS, que ¢ avaliar a saude do trabalhador com relagéo
ao seu trabalho. A Secretaria de Gestao de Pessoas, Renata Geronimi, vai pontuar a questao na proxima reunido de gestores, elogiando a iniciativa da SAU e da SSG.

[Em 2024, os EPSs voltardo a ser realizados em unidades da Sede (SGP, VPCRE, Juizes Membros, DG, EJE) e, em 2025, serdo contemplados os cartorios fora da Regidao Metropolitana.

2. Jornada da Saude

A chefe da SEATES informou que o tema da proxima Jornada de Saude, prevista para o dia 28/08, sera os EPSs, em que sera realizada a divulgagéo de video gravado pela Lia, enfermeira da Seates. O
video pretende esclarecer alguns aspectos do EPS, pois o servidor entende que sera submetido apenas a avaliagéo clinica, quando, na verdade, o EPS ¢ uma avaligdo mais complexa, que tem o olhar de
5 (cinco) especialistas (psicologia, servi¢o social, odontologia e enfermagem). O objetivo ¢é trazer uma fala menos técnica, com uma abordagem mais proxima ao servidor, para que a informagao atinja
principalmente os cartérios do interior, visto que, por conta da distancia, os servidores terdo mais resisténcia em se deslocar para a sede do TRE/RJ. Inclusive, vislumbra-se esta barreira para a
realizagdo do EPS em 2025.

A chefe da SEATES entende que se deva discutir com a Administragdo sobre o pagamento de didrias, com relagdo aos servidores lotados em unidades no interior.

3. Servidores em reabilitacio

PPassando-se a analise do quantitativo de servidores em reabilitagdo, a SEATES informou que o quantitativo atual ¢ de 36 servidores. No ultimo monitoramento, havia 37.
\A chefe da SEATES informa que o normativo de reabilitagdo ainda esta em analise na SGP.
|Apos a aprovagdo da norma, a SEATES pretende organizar encontros com os servidores em reabilitagdo e os gestores.

Pedro, psicologo da SEATES, entende ser importante a normatizagdo, para maior visibilidade do procedimento.

4.Indice de Absenteismo

IA Seates informou o indice de absenteismo atual, que esta em 3,61%.
Destacou que houve um pequeno acréscimo em relagdo a0 mesmo periodo do ano passado (3%) e, também, em relago ao periodo da ltima reunido, em 16/5/2023 (2,97%).
O nimero de dias de afastamento por motivo de saude também aumentou em relagdo ao mesmo periodo do ano passado. O aumento foi de, aproximadamente, mil dias.

Em 15 de agosto de 2022, foram anotados 10.697 dias de afastamento. Atualmente, ha 11.741 dias de afastamento anotados. Os afastamentos incluem licenga para tratamento da propria saude e licenga
or motivo de doenga de pessoa da familia. Néo inclui licenga gestante.

5. Avalia¢do de nexo causal

|A chefe da SEATES informa que foi realizada reunido com a Diretora-Geral ¢ a SEATES ja esta atuando em um caso concreto, finalizando o laudo.
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Esgotados os itens da pauta, a chefe da SEATES informa sobre a composigédo da CGLAIS, em virtude da solicitagdo de troca do Dr. Virgilio pela Ana Lia, Enfermeira.

A Diretoria-Geral pontuou a Resolugdo do TRE/RJ que exige um Médico Responsavel Técnico, na comissio. A Resolugdo do CNJ, porém, exige apenas que seja médico. No TRE/RJ, o médico do
trabalho ja compde a comissdo. Assim, sera verificada possibilidade de se efetivar a alteragao.

Em concluséo, a proxima reunido do CGLALIS ficou agendada para o dia 22 de novembro. Nada mais havendo a tratar, a Secretaria encerrou a reunido, tendo sido esta ata lavrada por mim, Elisa Maria
Eulalio Perpetuo.

RENATA MOTTA GERONIMI
SECRETARIO(A) DE GESTAO DE PESSOAS

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, as 00:00, conforme art. 1°, § 2°, IIl, "b", da Lei 11.419/2006.

RAPHAEL AUGUSTO PEREIRA DE AMORIM
MEMBRO DE COMITE GESTOR

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, as 11:09, conforme art. 1°, § 2°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

MARIANA GIACHINI
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO V

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, as 11:22, conforme art. 1°, § 2°, lIl, "b", da Lei 11.419/2006.

ANDREA RIBEIRO BAPTISTA
CHEFE DA SEGCAO DE ATENGAO A SAUDE DO SERVIDOR

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, as 14:47, conforme art. 1°, § 2°, lIl, "b", da Lei 11.419/2006.

ELAYNE DA SILVA BESERRA FERNANDES
ANALISTA JUDICIARIO - ASSISTENTE SOCIAL

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, as 15:20, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

CATHARINA FERRARI ROCHA ZAMPROGNO
TECNICO JUDICIARIO

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, as 16:34, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

PEDRO GUIMARAES DE BARROS
MEMBRO DE COMITE GESTOR

Documento assinado eletronicamente em 08/11/2023, as 19:18, conforme art. 1°, § 2°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
HE
= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.tre-1j.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador
> 3402845 e 0 codigo CRC 895A9D3B. No momento so6 € possivel efetuar a verificagdo de autenticidade através da rede interna do TRE-RJ.
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