
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO

Comitê Gestor Local de Atenção Integral à Saúde dos Servidores do TRE/RJ

PROCESSO No  2019.0.000045115-0

ATA DE REUNIÃO Nº 02/2023

Data 24/08/2023

Início 15:00h

Fim 15:27

1. Participantes:

Membros:

RENATA MOTTA GERONIMI Coordenadora do CGLAIS e titular da SGP

GISELE GONELI DE
LACERDA

Titular da CSINT

ANDREA RIBEIRO
BAPTISTA

Titular da SEATES

PEDRO GUIMARAES DE
BARROS

Analista Judiciário Apoio Especializado - Especialidade
Psicólogo

GUILHERME RODRIGUES
BAPTISTA

Analista Judiciário Apoio Especializado - Especialidade
Médico do Trabalho

NAIR DE MORAES MASSON
Servidor representante das Zonas Eleitorais, eleito por votação
direta entre os servidores

RAPHAEL AUGUSTO
PEREIRA DE AMORIM

Servidor representante da Secretaria do Tribunal, eleito por
votação direta entre os servidores

ELAYNE DA SILVA
BESERRA FERNANDES

Analista Judiciário Apoio Especializado - Especialidade

Convidados:

MARIANA GIACHINI Assistente de Planejamento da SGP

RENATA VIEIRA DUARTE Assessor Técnico

ELISA MARIA EULALIO
PERPETUO

Assistente da CSINT

RONALDO BRITO DE MELO  Assistente da SEATES

CATARINA FERRARI
ROCHA ZAMPROGNO

SGP

Ausentes:

VIRGILIO LOPES FLEURY
Analista Judiciário - Especialidade Médico - Responsável
Técnico Médico.
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GISELE GONELI LACERDA Coordenadora da Csint (férias)

2. Pauta:

1- EPS.  Relatórios e indicador 
2- Indicadores de reabilitação e Minuta
3- Indicadores de afastamentos índice de absenteísmo
4- Jornada de Saúde

1. Descrição da reunião:

Aberta a reunião, realizada por videoconferência via googlemeeting, pela Secretária de Gestão de Pessoas, Renata Geronimi, Coordenadora do Comitê, que inicialmente passou a palavra à Chefe da
SEATES, para conduzir os trabalhos à discussão da pauta proposta.

1. Exames Periódicos de Saúde

A chefe da Seates faz as atualizações acerca do EPS, informando que foram atendidos a SJD, os cartórios do centro, da zona sul e da zona oeste, e agora serão realizados os EPS dos cartórios da Zona Norte. Até o 
fim do ano, os relatórios serão encaminhados para a Csint. 

A chefe da Seates questiona para qual gestor deve encaminhar os relatórios finais dos EPS dos Cartórios, se seria adequado encaminhar para a VPCRE. A Secretaria de Gestão de Pessoas pontuou que entende que 
os relatórios devem ser encaminhados para a Diretoria-Geral.

A chefe da Seates pontua ainda que a adesão ao EPS está muito boa. A meta no primeiro semestre era atingir 10% dos servidores e foi  alcançada a meta de 9,5%, com o comparecimento de  93% dos
servidores convocados.

A Secretária de Gestão de Pessoas, Renata Geronimi, entende que a alta participação dos servidores é um indicador de que o EPS está sendo muito bem recebido.

A SEATES teve acesso aos planos de ação da SAU e da SSG, percebendo que os planos estão muito bem feitos, e que tem alcançado o objetivo do EPS, que é avaliar a saúde do trabalhador com relação
ao seu trabalho. A Secretária de Gestão de Pessoas, Renata Geronimi, vai pontuar a questão na próxima reunião de gestores, elogiando a iniciativa da SAU e da SSG.

Em 2024, os EPSs voltarão a ser realizados em unidades da Sede (SGP, VPCRE, Juízes Membros, DG, EJE) e, em 2025, serão contemplados os cartórios fora da Região Metropolitana. 

2. Jornada da Saúde

A chefe da SEATES informou que o tema da próxima Jornada de Saúde, prevista para o dia 28/08, será os EPSs, em que será realizada a divulgação de vídeo gravado pela Lia, enfermeira da Seates. O 
vídeo pretende esclarecer alguns aspectos do EPS, pois o servidor entende que será submetido apenas à avaliação clínica, quando, na verdade, o EPS é uma avalição mais complexa, que tem o olhar de 
5 (cinco) especialistas (psicologia, serviço social, odontologia e enfermagem). O objetivo é trazer uma fala menos técnica, com uma abordagem mais próxima ao servidor, para que a informação atinja 
principalmente os cartórios do interior, visto que, por conta da distância, os servidores terão mais resistência em se deslocar para a sede do TRE/RJ. Inclusive, vislumbra-se esta barreira para a 
realização do EPS em 2025.

A chefe da SEATES entende que se deva discutir com a Administração sobre o pagamento de diárias, com relação aos servidores lotados em unidades no interior.

 3. Servidores em reabilitação

Passando-se à análise do quantitativo de servidores em reabilitação, a SEATES informou que o quantitativo atual é de 36  servidores. No último monitoramento, havia 37.

A chefe da SEATES informa que o normativo de reabilitação ainda está em análise na SGP.

Após a aprovação da norma, a SEATES pretende organizar encontros com os servidores em reabilitação e os gestores.

Pedro, psicólogo da SEATES, entende ser importante a normatização, para maior visibilidade do procedimento.

4.Indice de Absenteísmo

A Seates informou o índice de absenteísmo atual, que está em 3,61%.

Destacou que houve um pequeno acréscimo em relação ao mesmo período do ano passado (3%) e, também, em relação ao período da última reunião, em 16/5/2023 (2,97%).

O número de dias de afastamento por motivo de saúde também aumentou em relação ao mesmo período do ano passado. O aumento foi de, aproximadamente, mil dias. 

Em 15 de agosto de 2022, foram anotados 10.697 dias de afastamento. Atualmente, há 11.741 dias de afastamento anotados. Os afastamentos incluem licença para tratamento da própria saúde e licença
por motivo de doença de pessoa da família. Não inclui licença gestante.

5. Avaliação de nexo causal

A chefe da SEATES informa que foi realizada reunião com a Diretora-Geral e a SEATES já está atuando em um caso concreto, finalizando o laudo.
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Esgotados os itens da pauta, a chefe da SEATES informa sobre a composição da CGLAIS, em virtude da solicitação de troca do Dr. Virgílio pela Ana Lia, Enfermeira. 

A Diretoria-Geral pontuou a Resolução do TRE/RJ que exige um Médico Responsável Técnico, na comissão. A Resolução do CNJ, porém, exige apenas que seja médico. No TRE/RJ, o médico do 
trabalho já compõe a comissão. Assim, será verificada possibilidade de se efetivar a alteração.

Em conclusão, a próxima reunião do CGLAIS ficou agendada para o dia 22 de novembro. Nada mais havendo a tratar, a Secretária encerrou a reunião, tendo sido esta ata lavrada por mim, Elisa Maria 
Eulálio Perpetuo.

RENATA MOTTA GERONIMI
SECRETÁRIO(A) DE GESTÃO DE PESSOAS

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, às 00:00, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

RAPHAEL AUGUSTO PEREIRA DE AMORIM
MEMBRO DE COMITÊ GESTOR

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, às 11:09, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

MARIANA GIACHINI
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO V

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, às 11:22, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ANDREA RIBEIRO BAPTISTA
CHEFE DA SEÇÃO DE ATENÇÃO À SAÚDE DO SERVIDOR

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, às 14:47, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ELAYNE DA SILVA BESERRA FERNANDES
ANALISTA JUDICIÁRIO - ASSISTENTE SOCIAL

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, às 15:20, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

CATHARINA FERRARI ROCHA ZAMPROGNO
TÉCNICO JUDICIÁRIO

Documento assinado eletronicamente em 30/10/2023, às 16:34, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

PEDRO GUIMARAES DE BARROS
MEMBRO DE COMITÊ GESTOR

Documento assinado eletronicamente em 08/11/2023, às 19:18, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-rj.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador
3402845 e o código CRC 895A9D3B. No momento só é possível efetuar a verificação de autenticidade através da rede interna do TRE-RJ.
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