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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO

DIRETORIA-GE,RAL
Conselho Permanente de Etica do TRE-RJ

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO CONSELHO PERMANENTE DE ETICA DO TRE-
RJ - 2025

O Conselho Permanente de Etica (CPETI) do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-RJ)
realizou, ao longo de 2024, uma série de ac¢des e iniciativas voltadas a promocao da ética no ambiente de
trabalho, alinhadas as diretrizes estabelecidas no Plano de Trabalho 2024. Este relatorio apresenta um resumo
das atividades mais relevantes desenvolvidas pelo Conselho no periodo.

1. Reunides Ordinarias e Organizaciao Interna

Em 2024, o CPETI realizou quatro reunides ordinarias, com pautas voltadas ao planejamento, execugao e
acompanhamento de suas atividades. A nova composi¢do do Conselho, empossada no inicio do ano, definiu
um calendario de reunides mensais, divulgado no site do Tribunal, garantindo transparéncia e organizagao
aos trabalhos. Foram eleitos o vice-presidente e a secretaria, responsaveis por coordenar as atividades
internas e garantir a efetividade das deliberagdes.

2. Evento em Homenagem ao Dia Nacional da Etica - 2024.0.000026202-5

Um dos destaques do ano foi a organizagéo de um evento em homenagem ao Dia Nacional da Etica,
comemorado em 2 de maio. Inicialmente programado para julho, o evento foi remarcado para novembro
devido a conflitos de agenda e demandas do periodo eleitoral. A tematica escolhida, "Etica aplicada as
situagoes cotidianas do ambiente de trabalho", buscou abordar desafios praticos enfrentados pelos servidores.
Para subsidiar a palestra, foi realizado um questionario com os servidores, visando identificar exemplos de
conflitos éticos no dia a dia. A Dra. Maria Aglaé Tedesco Vilardo, especialista em Bioética, foi convidada
como palestrante, e o evento contou com recursos de acessibilidade, como intérprete de Libras, e transmissao
ao vivo por ferramenta de videoconferéncia, permitindo maior participacao dos servidores.

3. Elaboracéo da Cartilha de Etica

O CPETI dedicou esforcos a confec¢ao de uma cartilha de ética, com contetido pratico e acessivel. O
langamento da cartilha ocorreu no dia 11 de novembro durante a palestra acima mencionada e foi divulgada
aos servidores como ferramenta de conscientizagdo e capacitacao.

4. Capacitaciao dos Membros do CPETI - 2020.0.000032013-5

Visando aprimorar a atuagdo do Conselho, foi solicitada a DG a inclusdo dos membros do CPETI em cursos
de mediagao promovidos pela EMEDI, Escola de Mediagao do Tribunal de Justi¢a do Estado do Rio de
Janeiro. A capacitagdo tem como objetivo fortalecer as habilidades dos conselheiros na resolu¢ao de conflitos
e na promoc¢ao de um ambiente de trabalho ético e harmonioso.
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5. Atualizacio do Cédigo de Etica e Cartilha de Integridade

O CPETI tomou ciéncia das discussdes sobre a adequagio do Codigo de Etica do TRE-RIJ as disposi¢des da
Resolugdo CNJ n° 347/2020, que trata de governanga nas contratagdes. Além disso, fez contato com o Grupo
de Trabalho responsavel pela elaboracdo da Cartilha de Integridade e se colocou a disposi¢@o para colaborar
na atividade. A cartilha visa estabelecer diretrizes claras para servidores envolvidos em processos de
contratagao, licitagdes e gestao de contratos.

6. Divulgacao e Comunicacio

O CPETI reforgou sua presenga no ambiente institucional por meio da atualiza¢do da pagina do Conselho no
site do TRE-RJ, sendo incluidas informacdes sobre as atividades do Conselho. A divulgagao do evento de
¢tica e da cartilha também foi realizada por meio de banners, avisos na intranet e comunicagdo direta com os
servidores.

7. Propostas para Melhoria Continua

O Conselho propds a criagdo de um tipo processual especifico no SEI para notificagdes e dentincias
relacionadas a questdes éticas, discriminacdo e assédio. A iniciativa visa facilitar o levantamento de dados

estatisticos e subsidiar acdes preventivas e corretivas por parte da Administragcao. Além disso, foi solicitada a

Sedpro a estruturacdo de um processo de trabalho para apuracao de falta ética, com o objetivo de padronizar
e agilizar as investigacdes.

8. Plano de Trabalho 2024 - 2024.0.000026207-6

O CPETI finalizou a revisao do Plano de Trabalho 2024 que incluiu agdes como a realizacdo de eventos, a
aplicacao de questionarios de diagnostico, a promogao de capacitagdes e a estruturagdo de processos de
trabalho voltados a ética. O plano foi ajustado para considerar as peculiaridades do ano eleitoral e as
demandas institucionais.

Conclusao

O ano de 2024 foi marcado por avangos significativos na atuagio do Conselho Permanente de Etica do TRE-
RJ. Por meio de a¢des como a realizagdo do evento em homenagem ao Dia Nacional da Etica, a elaboragao
da cartilha e a proposta de melhorias nos processos de trabalho, o CPETI refor¢ou seu compromisso com a

promocao de um ambiente de trabalho ético, transparente e inclusivo. As atividades desenvolvidas refletem o

esfor¢o continuo do Conselho em alinhar suas ag¢des as melhores praticas de governanga e integridade,
contribuindo para o fortalecimento da cultura ética no Tribunal.
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Rio de Janeiro, 01 de abril de 2025

ALDENIR ACIMEN DE MORAES
MEMBRO DA COMISSAO

"b", da Lei 11.419/2006.

ARIANE MINELLI DA SILVA VILACA
SECRETARIO(A) DA COMISSAO

"b", da Lei 11.419/2006.

ERIC BARACHO DORE FERNANDES
PRESIDENTE DA COMISSAO

"b", da Lei 11.419/2006.

=~ A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-

1j.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0

P informando o codigo verificador 4374620 e o codigo CRC F849F2ED. No momento so € possivel
efetuar a verificagdo de autenticidade através da rede interna do TRE-RJ.
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