TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
GABINETE DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

PROCESSO N° 2019.0.000058132-1

DESPACHO

Considerando a designagao da Reunido 01/2021 para dia 25/02, as 10h, expega-se comunicagdo aos
Membros e ao Sisejufe, por meio do e-mail contato@sisejufe.org.br, para fins de cumprimento do disposto no art.
6°, § 3° da Resolugdo TRE/RJ n° 1083/2019, tendo como pauta:

a) acompanhamento das demandas do atual plano de gestdo de pessoas;

b) andlise da competéncia do CGLGP relacionada a "deliberar sobre propostas e medidas
relacionadas ao aprimoramento da gestio de pessoas no Tribunal", prevista no art. 3°, II, da Res. TRE-RJ n°
1083/2019, incluindo-se assuntos correlatos:

e criacdo e divulgagdo de canal especifico para apresentacdo de propostas e
¢ legitimados para apresentar propostas.

c) apresentacao e analise da deliberacdo do CGLAIS (ref. Reunido 001/2021, realizada em
18/02/2021), no sentido da nido _inclusdo dos servidores inativos nos Exames Periddicos de Saude, quando do
retorno presencial - tema esse decorrente da nova redacio da Resolucio CNJ no 207/2015, alterada pela
Resolu¢ao n° 338, de 7 de outubro de 2020 (1263743), que altera a Politica de Atencdo Integral a Saude de
Magistrados e Servidores do Poder Judiciario (matéria em analise pela Alta Administragdo nos autos SEI n°
2020.0.000049123-1); e

d) apresentacido de panorama do direcionamento estratégico da Gestao de Pessoas do TRE-RJ,
com mencao ao desempenho e resultados estratégicos relacionados aos grandes temas que compdem o "Objetivo
Estratégico 07 - Desenvolvimento da Gestao Estratégica de Pessoas":

Gestao por Competéncia;

Aderéncia do Plano Anual de Capacitacdo a Estratégia;

Matriz de Conhecimento Eleitoral Basico;

Matriz Gerencial;

Gestao das Ocupagoes Criticas Gerenciais;

Satisfacdo dos servidores com o Clima Organizacional; e

Implantagdo das acdes decorrentes da Pesquisa de Clima Organizacional.

Rio de Janeiro, 18 de fevereiro de 2021

RENATA MOTTA GERONIMI
SECRETARIO(A) DE GESTAO DE PESSOAS
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