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Convidados
Nome Unidade

Rita de Céssia de Carvalho e Silva Marques de
Abreu

Escola Judiciaria Eleitoral

Elizabeth Silva Viana Secretaria de Auditoria Interna

o . Assessoria Especial do Gabinete da
Soraya Previtali Morisson .
Presidéncia

Luciana de Andrade Lima Hazin Lamego Secretaria de Tecnologia da Informacao

Vivian de S4 Reis Coordenadoria de Comunicagao Social




Marco Antonio Almeida Pinheiro dos Anjos

Secretaria da Vice-Presidéncia e Corregedoria
Regional Eleitoral

André Luiz Trindade Rocha
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Diego Ferreira Guedes
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Alan de Freitas Rosetti
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Secretaria de Or¢amento e Financgas

Tatiana de Freitas Kagohara

Gabinete da Diretoria-Geral

José de Tarcio Fonseca Teixeira

Diretoria-Geral

Lucianna Branddo
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Suzana Martins Ramos Pinto

Coordenadoria de Planejamento Estratégico

Aldenir Acimen de Moraes

Secao de Desenvolvimento de Iniciativas

Estratégicas

Rita de Cassia de Souza Brito

Coordenadoria de Planejamento Estratégico

2. Pauta

3. Descricao da reunido

Atualizacdo de informagdes sobre os projetos em execugdo, por area responsivel
Aprovagao das novas fichas para projetos reestruturados, por area responsavel
Alteracdes na composicao do PDE 2.0: projetos legados, projetos novos etc.
Evolucao do Portf6lio do TRE de acordo com os tltimos PDEs.




A Diretora-Geral iniciou a reunido, passando a palavra a Coordenadora da CPLAN, Suzana Martins que
lembrou se tratar da quarta reunidio do CGE no ano, programada originalmente para marco, porém
postergada a fim de que se pudesse coletar 0 maximo possivel de fichas e informacdes adicionais para
serem alocadas na nova versao do PDE. O objetivo seria entdo atualizar o Comité com relacdo ao

andamento dos projetos presentes no PDE.

Na sequéncia, Suzana passou a palavra ao chefe da SEDINE em exercicio, Aldenir Moraes, a fim de que
iniciasse a apresentacdo dos itens constantes na pauta. Aldenir explicou que a pauta seria sintética, com
foco na atualizacdo de informacgdes sobre cada projeto, de acordo com as areas responsaveis, apds
documentacdo que ja fora analisada pela SEDINE, tanto nos processos quanto em contato com as
unidades envolvidas, permitindo aos gerentes e responsaveis se manifestar sobre cada iniciativa, antes das

deliberagcdes necessarias pelo CGE para a composi¢ao do novo PDE.

e Atualizacao de informacoes sobre os projetos em execucao, por area responsavel

DG

Iniciativa Estratégica: Implementacio da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (LGPD) (Processo SEI 2020.0.000043606-0)

Deliberacao do CGE: Aprovada a ficha do projeto, assim como o Plano de Acdo associado a

execucdo de etapas previstas nela previstas.

|Observacoes relevantes: Aldenir informou que a SEDINE acolheu tanto a ficha do projeto quanto o

plano de ac¢@o, no processo SEI correspondente. A Diretora-Geral destacou que no andamento do
projeto foi detectada a necessidade de constituicdo de um grupo de apoio ao Comité Gestor de
Protecdo de Dados Pessoais, para atender a Resolu¢do CNJ n° 363/2021. Assim, a equipe do projeto
também compora esse Comité. Além disso, serdo criados também grupos de apoio multidisciplinares,
dada a complexidade e abrangéncia da iniciativa. Uma das questdes mais sensiveis, segundo a DG,
seria a revisdo dos contratos, convénios e das normas a luz da LGPD. A gerente do projeto,
Lucianna Brandao, reforcou que para o trabalho com contratos, convénios, um grupo de trabalho
especifico se mostra necessario, visto que a LGPD envolve seguranca da informa¢do, mudanca de
cultura na institui¢do, tratamento de dados pessoais, ha que se ter um cuidado adicional com plano de
comunicacdo, conscientizacdo das pessoas, enfim, todas as normas necessirias para uma adesdo
plena a LGPD.




Prazo: nao ha.

Unidade Responsavel: ndo ha.

Iniciativa Estratégica: Reestruturacao do projeto eSocial (Processo SEI 2019.0.000021384-5)

Deliberacio do CGE: Aprovada a retomada da iniciativa estratégica.

|Observacoes relevantes: Aldenir informou que ainda ndo existe documentagdo a respeito que tenha

sido submetida a SEDINE para analise. A Diretora-Geral informou que o assunto foi retomado
recentemente, tendo ocorrido uma breve reunido entre a Secretiaria da SGP e o servidor Marcio
Fragoso, gerente do projeto na versdao anterior. A partir desta reunido, foi encaminhado para a DG
um cronograma de agdes que precisam ser implementadas, por conta de um normativo editado pelo
TSE, 6rgdo que esta a frente do processo. De qualquer forma, devera ser construida uma nova fichal
de projeto. A Secretaria da SGP, Renata Geronimi, acrescentou que uma proposta de ficha ndo pode
ser construida de imediato, pois o calendério estd muito vinculado as diretrizes a serem emanadas
pelo TSE. Propds que, para efeito de registro no PDE, poderiam ser elencadas tdo somente as
macroentregas, , para acompanhamento institucional, podendo posteriormente ser aumentado o nivel
de detalhamento. A Diretora-Geral ponderou que mesmo com macroentregas, haveria a necessidade
de ajuste na ficha em um outro momento. Além desta, ainda haveria outras fichas a serem
apresentadas, o que ja sinalizaria uma nova reunido a ser marcada para um outro momento oportuno.
A Coordenadora da CPLAN argumentou que seria interessante que a ficha jA comecasse a ser

elaborada, ainda que de modo resumido, para poder ser incluida numa préxima reunido.

Prazo: nao ha

Unidade responsavel: nao ha

EJE

Iniciativa Estratégica: Reestruturacao dos projetos socioeducativos

Deliberacdo do CGE: Aprovada a ficha de projeto, conforme apresentada.

|Observacoes relevantes: Aldenir informou que a SEDINE acolheu a nova ficha de projeto

apresentada, ja contemplando os ajustes de escopo e de orcamento, de acordo com 0 novo cenério

para 2021, ainda sob os efeitos da pandemia. A representante da EJE, Rita Carvalho, manifestou sua



preocupacdo quanto a execucdo efetiva do projeto, mesmo apds a redugdo de escopo e custo.

Prazo: nao ha

Unidade responsavel: nao ha

SSG

Iniciativa Estratégica: Diagnostico das instalacées prediais nos imoveis ocupados pelo TRE-R]J
|(Processo SEI 2020.0.000024727-6)

Deliberacao do CGE: Aprovada a ficha de projeto, conforme apresentada.

|Observacoes relevantes: O Secretario da SSG, Fabio Galerani, explicou que o projeto foi muito
prejudicado no ano passado, mas que agora deve retomar seu curso normal de execucio, conforme o

previsto.

Prazo: nao ha

Unidade responsavel: nao ha

Iniciativa Estratégica: Implantaciao da Gestao de Residuos solidos no TRE-RJ (Processo SEI
2019.0.000011237-2)

Deliberacao do CGE: Aprovada a ficha e a troca da geréncia do projeto.

|Observacoes relevantes: Fabio Galerani informou que a renovacdo do convénio com a Comlurb foi
encaminhada e que existe a expectativa de um estudo a ser desenvolvido em parceria com a
SESTSU. Apds isso, serd feita uma nova avaliacdo, visto que ha diversas unidades no TRE-RJ que
produzem residuos, de diferentes tipos. Com relagdo a troca de geréncia, Fabio Galerani informou
que a servidora Sonia Martins Fernandes, da propria SESERG, devera assumir a coordenagdo das

atividades do projeto, até por ji estar envolvida enquanto membro da equipe de trabalho.

Prazo: nao ha

Responsavel: nio ha




Iniciativa Estratégica: Modernizacao das instalacoes elétricas do NUAD (Processo SEI
2020.0.000024083-2)

Deliberacao do CGE: nao ha

|Observacoes relevantes: Fabio Galerani informou que a contratacdo estd em curso, os estudos
preliminares ji foram concluidos, hd& um pequeno atraso que poderd ser refletido no prazo de
conclusdo do projeto, mas nada demasiado impactante para o sucesso da iniciativa, que devera ser

concluida com esforgo até o final do ano. A questdo orcamentaria também foi superada, segundo ele.

Prazo: nao ha

Responsavel: nao ha

STI

Iniciativa Estratégica: Rede Privada Virtual - VPN

Deliberacao do CGE: nio ha

|Observacoes relevantes: Aldenir explicou que tanto no projeto VOIP quanto no VPN houve troca

de geréncia, sendo identificada uma necessidade de reestruturacdo dos projetos para adequagdo a
[novas diretrizes de execucdo. A geréncia dos dois projetos foi assumida pelo Assistente de Grandes
Projetos José de Tércio, mantendo-se a responsabilidade pela iniciativa na STI. Por conta disso, faz-
se necessaria a geracao de um novo conjunto de documentos, incluindo ficha de projeto, constitui¢cao
de equipe de projeto através de portaria, abertura de processo no SEI etc. Esclareceu que embora o
VPN ja possuisse alguma documentacdo, esta estava relacionada ao processo fisico originado no
SADP, sendo necessaria, para esta reestruturacdo, a criacdo de um processo digital no SEI. A
Diretora-Geral entdo informou que, especificamente no VPN, o gerente anterior ja havia fornecido a
documentacdo para o atual gerente, José de Tarcio, que passou a esclarecer alguns pontos. Afirmou
que, por se tratar de um projeto legado, haveria a necessidade de confirmar todas as informagdes ja
existentes na documentacdo anterior. Ainda que haja contato remoto, este ndo pode ser feito em
tempo habil para estruturar a informacgdo a fim de que ela pudesse ser apresentada nesta reuniao do
CGE. O projeto demanda algumas aquisi¢oes, necessidade de mao de obra adicional, o que também:

envolveria negociagdes junto a STI para melhor uso dos recursos. O Secretario da STI, Michel

Kovacs, informou que, embora a primeira fase tenha sido executada (compra de equipamentos etc.),



ha um entrave com a empresa contratada com relagdo a ativacdo do segundo link da VPN com o
equipamento disponivel. Ja foram feitos contatos até mesmo com o pessoal técnico no exterior, mas o
problema ndo foi resolvido, o que deve levar a notificacio da empresa para providenciar uma
solucdo. Assim, as licitagdes que seriam para links do interior ficam prejudicadas enquanto ndo for

resolvida essa pendéncia técnica.

Prazo: nao ha

Responsavel: nao ha

Iniciativa Estratégica: Implantacio do sistema VoIP - Fase 1 - Caju

Deliberacao do CGE: nio ha

|Observacoes relevantes: Tal como no caso do VPN, o gerente José de Téarcio informou que ainda
estd consolidando as informagdes oriundas da geréncia anterior do projeto, a fim de poder apresenta-
las de forma estruturada, como uma nova ficha de projeto, ja contemplando as alteracdes de escopo
do VoIP, que agora ndo terd mais como alvo somente o Caju, uma vez que estdo sendo propostos
testes em zonas eleitorais e até mesmo na sede. Esta sendo feito um levantamento de aparelhos para
uso da tecnologia, tais como headsets, dentre outros, a fim de que esta fase do projeto possa ser
concluida com sucesso até o final de 2021. A partir dai, serd proposta uma continuagdo, com
contratacdo da solucdo de VoIP integrada a solugdo de telefonia, a fim de evitar esfor¢os duplicados
ou contratacdes sobre um mesmo objeto, apenas com nomes distintos. Tanto para o VPN quanto para
0 VoIP, seriam necessérias duas pessoas para fazer os testes nas mesmas localidades, racionalizando
recursos € objetivos. Uma vez obtidas essas informacdes preliminares, no menor tempo possivel, a

geréncia dos dois projetos se comprometeu a envid-las a SEDINE para analise.

Prazo: nao ha

Unidade Responsavel: ndo ha

Iniciativa Estratégica: Modernizacao do Data Center (Processo SEI 2019.0.000024143-1)

Deliberacao do CGE: ndo ha

[Observacoes relevantes: O Secretario da SOF informou que o crédito seria fechado na sexta-feira,

dia 14/05, com previsdo de que o TSE disponibilizasse o recurso no inicio de junho. Uma vez



formalizado o crédito, o processo ja pode passar pela SOF para prosseguimento. Fabio Galerani
acrescentou que o projeto de fato sé estd aguardando o crédito e que algumas alteracdes no Termo de
Referéncia foram feitas para evitar questionamentos posteriores. Com relacdo ao cronograma,
encontra-se defasado justamente porque depende dessa sinalizacdo positiva do orcamento para
prosseguimento das etapas previstas. O Secretario da SOF complementou que o edital s6 sera

publicado quando houver o crédito.

Prazo: nio ha

Unidade Responsavel: ndo ha

SGP

Iniciativa Estratégica: Dimensionamento da Forca de Trabalho das unidades do TRE-R] -
Fase 2

Deliberacao do CGE: Projeto aprovado, serd inserido no PDE 2.0, porém com o registro de que a

ficha ainda estd em fase de elaboragdo pela area responsavel.

|Observacoes relevantes: Renata confirmou que o projeto estd dependendo do TSE para obter
diretrizes adicionais. Existem algumas acdes que podem ser encaminhadas neste momento, mas nao
sdo em nimero suficiente para que se consiga estruturar uma ficha de projeto. Segundo percepcao da
gerente do primeiro DFT, Gisele Goneli, que deverd conduzir esta nova fase, devera haver
informacdo suficiente disponivel a partir de julho, mas trata-se de uma estimativa, em funcdo de
tratativas que estdo sendo conduzidas. Acrescentou que quanto ao projeto folha ha de fato algumas
etapas em atraso, mas isto estd sendo administrado pela geréncia para corre¢do. A Diretora-Geral
perguntou entdo como ficaria a situacdo do projeto com relagdo a seu registro no novo PDE em
constru¢cdo. O chefe da SEDINE em exercicio, Aldenir Moraes, explicou que ele sera inserido na
jnova versdo do PDE como iniciativa aprovada, porém pendente de documentacio (ficha) ainda em
fase de elaboracdo. Alteragdes estruturais mais profundas levam a uma mudanga sequencial numérical
do PDE (1.0 para 2.0, por exemplo), enquanto alteracdes menores levam a mudangas dentro da

mesma faixa numérica (1.0 para 1.1, por exemplo).

Prazo: nao ha

Unidade responsavel: nao ha

SAD



Iniciativa Estratégica: Implantaciao do Sistema Eletronico de Informacoées - SEI! - Fase 3

Deliberacao do CGE: Aprovada a ficha para inclusdao no PDE 2.0, conforme apresentada.

|Observacoes relevantes: Aldenir informou que a ficha ja foi submetida e acolhida pela SEDINE

N

sem ressalvas. As pendéncias estariam relacionadas a parte documental, incluindo a definicdo da
geréncia, a constituicdo da equipe e a propria formalizacdo do projeto via SEI. Informou que a
SEDINE enviou algumas orientacOes para a area responsavel da SAD, a fim de que ela pudesse
sanar essas pendéncias. O Secretario da SAD, Odlan Farias, informou que a Fase 3 serd dedicada a
funcionalidades ou modulos que serdo agregados ao SEI para melhorar seu desempenho, com
entregas previstas na ficha que buscam melhorar tanto o trabalho remoto dos servidores como ai
prestacdo de servigos aos usudrios externos. Com relagdo a definicdo da geréncia do projeto, a
Diretora-Geral se manifestou reconhecendo que houve atraso na definicdo do gerente, por conta de
diversos fatores, incluindo a licenca da gerente da Fase 2. Ainda com relagdo as entregas, Odlan
acrescentou que houve uma auditoria em relacdo a gestdo documental no TRE, e que algumas
recomendagdes acolhidas no relatério com impacto direto em alguns sistemas do Tribunal foram
inseridas como etapas do SEI. O Secretario da STI, Michel Kovacs, entdo se manifestou com relagio
a0 cronograma, no qual estd prevista a implantacdo para dezembro deste ano. Ressaltou que se trata
de uma implementacio bastante complexa, envolvendo cerca de 5 servidores (maquinas) para cadal
ambiente (homologacdo e producdo), ou seja, um total de 10 servidores, devendo-se considerar ainda;
as dificuldades de manter no ar a versdo atual, enquanto se preparam os ambientes para a nova
versdo. Havera a necessidade de recursos de pessoal para a configuracio do ambiente, que envolve
uma DMZ (zona desmilitarizada) para a seguranca dos dados que serdo colocados na internet,
migracdo do banco de dados etc. Sugeriu que os trabalhos de preparacdo comegassem no meio do
ano, para haver tempo de chegar no ponto previsto pelo cronograma em condi¢des favoraveis de
sucesso. Odlan acrescentou que o critério utilizado para a definicdo das entregas em 2021 levou em
consideracdo a relevancia para as atividades do tribunal, incluindo o acesso a internet e os aspectos
ligados a seguranca da informacdo, devendo, por conta disso, ser priorizada sua execugdo pela
Administracdo. A Diretora-Geral reforcou que ha uma sinalizacdo, por parte da Alta Administragao,
ino sentido de dar prioridade ao acesso externo ao SEI. Odlan acrescentou que o acesso externo se
dard a partir de dois tipos: um para os servidores internos, fora de uma VPN dedicada, para
movimentacdo de documentos dentro do sistema, € um outro, para consulta publica de processos
administrativos, atendendo as exigé€ncias previstas na Lei de Acesso a informacdo. Esclareceu|
também que existe a possibilidade de utilizacdo de um mddulo de peticionamento pela internet, o que
simplificaria a carga de arquivos, hoje feita manualmente em muitos casos, por e-mail, conversdao de
formatos para pdf etc. Esclarecendo questdo levantada pela Diretora-Geral, Michel Kovacs afirmoul|
que se trata praticamente de colocar uma versao original do sistema no ar, descartando a antiga, dai o
trabalho de se construir um ambiente totalmente novo para o SEI, como se fosse do zero.
Acrescentou que, pela STI, as secdes mais impactadas seriam a SEPROD, SEREDE, SEIMPA e

SEABAD. A estrutura atual do sistema ndo seria aproveitada, apenas o banco de dados. A Assessora




Especial do Gabinete da Presidéncia, Soraya Previtali, ponderou que, no proprio processo de
execucdo da iniciativa, houvesse uma vinculacdo com a LGPD, visto que, na versdo atual, foram
identificados processos que tramitam internamente com dados pessoais € que ndo sdo considerados
restritos. Complementou que talvez pudesse haver uma revisitagdo a certos processos antigos, para
fins de reclassificagdo, enquanto aspecto a ser tratado no escopo do projeto. A Diretora-Geral
concordou, reforcando que de fato ha um impacto tanto na LGPD quanto no acesso a informagao, o
que implica em um esfor¢co de sensibiliza¢dao e adocdo de uma cultura de maior aten¢do com relagcao
a dados de pessoas e unidades. Acrescentou que hd um consenso de considerar esta iniciativa
bastante proxima a da LGPD, por conta dos aspectos mencionados, o que poderia promover uma

reavaliacdo no sentido de a gerente da LGPD também assumir a geréncia do SEI Fase 3.

Prazo: nao ha

Unidade responsavel: nao ha

® Alteracoes na composicao do PDE 2.0: projetos legados, projetos novos etc.

Aldenir reforcou que todo o material de apoio para a reunido, como subsidio para as deliberacdes que
foram feitas, foi enviado por e-mail, e que a SEDINE estava a disposicdo para quaisquer duividas
adicionais. Na sequéncia, apresentou a relacao das iniciativas que estariam registradas no PDE versao 2.0,
de acordo com a classificacdo proposta, contemplando desde os projetos que foram descontinuados, por

diversas razdes, até as novas iniciativas, com fichas em fase de elaboracao.

Com relacdo a diferenca entre encerrado e descontinuado, a Diretora-Geral esclareceu que um projeto
seria descontinuado quando nao houvesse mais condi¢des para a execucdo de suas etapas, como foi o
caso do CFTV, por exemplo. Um projeto encerrado teria cumprido as etapas, mesmo sem O Sucesso
desejado. A Coordenadora da CPLAN, Suzana Martins, acrescentou que esta nomenclatura foi adotada
para diferenciar o término de alguns projetos. No caso, por exemplo, do Sistema de Combate a Incéndio,
foi necessaria uma reconfiguracdo total do escopo, o que motivou, na uUltima reunido do CGE, a
deliberacdo por encerrd-lo na forma como estava, para depois criar-se um outro projeto, diferente do
CFTV e do SEI Fase 2, no qual algumas entregas ficaram como legado para o SEI Fase 3. O objetivo
principal seria manter a informacao registrada dentro do PDE, para garantir o histdrico sobre o que teria

ocorrido com cada projeto do plano.

e Evolucao do Portfolio do TRE de acordo com os altimos PDEs

Aldenir apresentou um grafico sintético mostrando a evolu¢do do quantitativo de projetos presentes no
PDE, desde sua versdo inicial, em 2016, até o presente momento. Destacou que neste momento o PDE,

apods cinco anos, apresenta um conjunto de projetos mais adequado a capacidade de execucdo da forca de



trabalho do Tribunal, ressaltando que, com a criagdo das funcdes para os Assistentes de Grandes Projetos,
a instituicdo caminha para uma maior profissionalizacdo dos gerentes, que passaram também por uma
capacitacdo bésica para isso. A Diretora-Geral aproveitou para informar que, além dos Gerentes José de
Tarcio e Lucianna Branddo, seria formalizada a indicacdo da servidora Luciane Pereira como terceira

Assistente de Grandes Projetos.

Aldenir esclareceu que o termo profissional fora utilizado no sentido de dedicacdo exclusiva a geréncia de
um projeto, sem nenhum demérito para todos os outros gerentes de projetos constantes no atual PDE, que
muitas vezes ndo podem dar a devida atencdo, por terem que dividir a geréncia de uma iniciativa com suas

atividades de rotina.

A Coordenadora da CPLAN, Suzana Martins, informou que a proxima reunido do CGE seria realizada,

apos o recebimento da documenta¢@o pendente, em dia e horario a serem definidos posteriormente.

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada.

Rio de Janeiro, 08 de junho de 2021

SUZANA MARTINS RAMOS PINTO
COORDENADOR(A) DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
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ELINE IRIS RABELLO GARCIA DA SILVA
CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 11:56, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

MARIANA FIGUEIREDO CORREA
SECRETARIO(A) DA VICE-PRESIDENCIA E CORREGEDORIA

seil g

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 11:56, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

DIEGO FERREIRA GUEDES
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO V

sek g

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 12:01, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

ODLAN VILLAR FARIAS
SECRETARIO(A) DE ADMINISTRACAO

il
2 0

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 12:02, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

VIVIAN DE SA REIS
ASSISTENTE III DA COORDENADORIA DE COMUNICA(;AO SOCIAL

.
el &

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 12:19, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

FERNANDO JOSE DA FONSECA
SECRETARIO(A) DE ORCAMENTO E FINANCAS

-
2

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 12:30, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

MAURICIO DA SILVA DUARTE
COORDENADOR(A) DE COMUNICACAO SOCIAL

seil g

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 13:02, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

LUCIANA DE ANDRADE LIMA HAZIN LAMEGO
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

.
el &

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 13:48, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

LUCIANNA BRANDAO
ASSISTENTE V DE GRANDES PROJETOS II

-
2

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 13:48, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da
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Lei 11.419/2006.

ADRIANA FREITAS BRANDAO CORREIA
DIRETOR(A)-GERAL

seil g

Lei 11.419/2006.

RITA DE CASSIA DE CARVALHO E SILVA MARQUES DE ABREU
ASSESSOR 1

sek g

Lei 11.419/2006.

ANDRE LUIZ TRINDADE ROCHA
ANALISTA JUDICIARIO

il
2 0

Lei 11.419/2006.

FABIO GALERANI RODRIGUES ALVES
SECRETARIO(A) DE MANUTENCAO E SERVICOS GERAIS

.
el &

Lei 11.419/2006.

ELIZABETH SILVA VIANA
SECRETARIO(A) DE AUDITORIA INTERNA

-
2

Lei 11.419/2006.

PAULA BASS LESSA
SECRETARIO(A) JUDICIARIA EM SUBSTITUICAO

seil g

Lei 11.419/2006.

RENATA MOTTA GERONIMI
SECRETARIO(A) DE GESTAO DE PESSOAS

sek g

Lei 11.419/2006.

JOSE DE TARCIO FONSECA TEIXEIRA
ASSISTENTE V DE GRANDES PROJETOS 1

il
2 0

Lei 11.419/2006.

TATIANA DE FREITAS KAGOHARA
OFICIAL DE GABINETE DA DIRETORIA-GERAL

.
el &

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 13:50, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 14:41, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 15:31, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 15:49, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 16:11, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 18:19, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 08/06/2021, as 21:27, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 09/06/2021, as 13:33, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da

Documento assinado eletronicamente em 09/06/2021, as 13:49, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
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Lei 11.419/2006.

MICHEL MARCHETTI KOVACS
SECRETARIO(A) DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Documento assinado eletronicamente em 09/06/2021, as 17:08, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

MARCO ANTONIO ALMEIDA PINHEIRO DOS ANJOS
ASSISTENTE DE PLANEJAMENTO V

Documento assinado eletronicamente em 10/06/2021, as 15:43, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

SORAYA PREVITALI MORISSON
ASSESSOR(A) ESPECIAL

Documento assinado eletronicamente em 11/06/2021, as 11:25, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da
Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-

autenticidade através da rede interna do TRE-RJ.
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