PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO
COMITE DE GESTAO DA ESTRATEGIA

ATA DE REUNIAO

Data 02/07/2019
Inicio 14:00
Fim 14:45 %

1. Participantes.

Unidade

Bruno Cezar Andrade de Souza Diretoria-Gera o
Natalia Tavares Fernandes Buchmuller Presidénci
Adriana Freitas Brandao Correia Vice-Presidéncia e Coﬁéedoria

Luciano dos Santos Dantas

Ana Luiza Claro da Silva

Daniel Breuer

Andre dos Santos Sant’Anna

Luiz Geraldo Cernicchiaro

Renata Motta Geromini ecretaria de Gestdo de Pessoas
Mauricio da Silva Duarte Assessoria de Comunicacao
Rita de cassia de Carvalho e Silva Marques de ® Escola Judiciria Eleitoral
Abreu
Danielle da Cunha Martins Ribas ssessoria de Planejamento Estratégico e Gestdo

Unidade
Assessoria de Planejamento Estratégico e Gestdo

Vanessa Ferreira Marti

Flavia Conceicdo de)kl Assessoria de Planejamento Estratégico e Gestdo

Larissa de Maw

Assessoria de Planejamento Estratégico e Gestdo

Robson Alves de OIiveNa/Sobrinho Assessoria de Planejamento Estratégico e Gestdo
Aldenir Aci@de Moraes Assessoria de Planejamento Estratégico e Gestdo
2. Pauta

. @ragées no PDE atual visando elaboracado da versdo 4.0.

&;escrigéo da reunigo

Aberta a reunido pelo Diretor Geral, foi passada a palavra para Fldvia Conceicdo de Lima Vidal, da
ASPLAN que informou sobre os temas que seriam tratados.

Iniciativa Estratégica: Diagnéstico das InstalagGes Fisicas das ZEs

Deliberacdo do CGE:




Aprovada a ficha nos termos propostos pelo gerente Marcos Henrigue Soares Evangelista e pelo
Responsavel Daniel Breuer.

Observacdes relevantes:

Ficou consignado que a etapa de anélise de viabilidade considerara as orientacdes que serdo passadas
pelo médico do trabalho e confirmard a possibilidade de a equipe da S$SSG verificar as questdes
atinentes a seguranca do trabalho. Assim, caso haja necessidade de contratar um servico especifico
tal serd novamente trazido ao CGE.

algum servico de manutencdo, de forma a otimizar e poupar recursos.

Prazo: ndao houve

Unidade responsével: ndo houve

Iniciativa Estratégica: Limites

Deliberacdo do CGE:

Considerando a reducdo de escopo deliberada pelo CGE na

" de 11 de junho de 2019, ficou
'--:9 conterd todas as etapas e produtos

que deve ser inserido pela Asplan

decidido que a ficha do projeto que integraré a versado 4.0 ¢

previstos originalmente, para preserva-se o histérico

~ o _ . @
observacdo que esclarec¢a a reduc¢aoc do escopo aprovada anteriormente.

Observacdes relevantes:

AD

Prazo: ndo houve 3

Unidade responsével: Aspl,Y

Iniciativa Estratégica: E-Social

Deliberacdo d

Aprovad racOes conseqlentes da retirada das questdes da Seguranca e Salde do Trabalho do
escorg) ojeto conforme ja deliberado em 11 de junho de 2019.

ovada a alteracdo das datas das etapas j& vencidas (abril e junho) conforme proposto peio

e

Ndo aprovada a inclusdao da etapa “Desenvolvimento de solucdo de Ti para alguma demanda
detectada durante a execucdo do projeto” incluida pelo gerente em razdo de a mesma nédo

representar uma entrega, mas sim um risco que deve ser monitorado e tratado pelo gerente.

Ndo aprovada a exclusao da etapa “Levantamento de erros no cadastro do SGRH' prevista para abril,
em gue pese informacdo do gerente de que a mesma serd absorvida pela etapa de “/nstalacdo do
Modulo Gerencial ou de ferramenta similar (a ser desenvolvido pelo TSE)". Neste caso, o CGE
considerou importante a manutencao do histérico da iniciativa e deliberou pela inclusdo, na planilha

de monitoramento mensal da ASPLAN, de informacdo esclarecedora, para que a etapa ndo conste
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mensalmente como atrasada.

Aprovadas as demais alteracfes textuais solicitadas pelo gerente.

Observacdes relevantes: ndo houve

Prazo: ndao houve

Unidade responsével: ndo houve

Flavia Vidal aproveitou a reunido para lembrar que uma efetiva medicao do IA100, ago%
julho, necessita que os gerentes tenham controle dos valores exatos despendidos em contra;g«;

relativas aos projetos sob sua responsabilidade, e que a equipe de projetos da ASPL (éa?é em
contato com os gerentes, ao longo da semana, para confirmar estas informacdes, solicitando aos
Responsdveis pelas iniciativas que conversem com seus gerentes.

Ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada a reunido. %
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