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2. Pauta

Aprovacao do PDE 2018/2019.

3. Descricao da reunido
A Diretora-Geral abriu a reunido que seguiu com as seguintes discussées:

3.1. A palavra foi passada a servidora Luciana Siqueira de Carvalho responsé %
Gestdo Documental e membro da equipe da iniciativa estratégia SEI que dl?@]
ntos

planilha em anexo: Cronograma para finalizacdo da insercdo de processos e

no SEL. b

Esclareceu-se que a Gestdo documental estd unida ao SEl, e que aro'o}bta implantacao
dos pilotos no Sistema foi possivel ter uma visdo mais crl'ticgn)%o documentos que
atualmente inseridos no SEl estdo corretos, o que é i indivel para o adequado

tramitardo, assim, em junho sera aberta nova etapa para conferir se os documentos
funcionamento do Sistema em novembro. & E

Esclareceu-se também gue as unidades (secre rias, coordenadorias ou secdes)

devem indicar servidores que serao treinados 10 e servirdo de multiplicadores.

Ana Luiza Claro da Silva pontuou qu{e,g partir do final de julho do corrente ano, a
Secretaria Judicidria estard mergulhada no processamento e julgamento dos processos de
registro de candidaturas e demé g})cessos eleitorais, nao havendo como estar
envolvida em qualquer outra atividade.”

Flavia Conceicao de Li idal identificou que parte das datas apontadas para o

z

treinamento coincidiraéf Semana Ambiental, ficando deliberado que a Equipe

Ambiental e a Equipe do
da sala. § y
Apontou bém que por alguns meses apds a implementacdo do SEl alguns
%rao simultaneamente de forma fisica e de informatizada, como o

processos
proc pagamento da SOF, gue é anual.

ana esclareceu ainda que, antes de novembro, deverd ocorrer um treinamento
%@ ervidores da Sede para utilizar as ferramentas do SEI, pois o treinamento agora de

junho é com intuito de parametrizar os documentos. indicou ainda que o ideal é manter a

| devem manter contato para que nao haja conflito de reserva

sala de treinamento funcionando mesmo apds findos os treinamentos, permitindo que os

servidores comparecam a qualquer tempo para sanar eventuais dlvidas.

A Diretora Geral apontou que o treinamento tem que ser escalonado e adequado as
demandas de cada unidade, e elogiou a dedicacéo e a eficiéncia do trabalho da equipe de
Gestao Documental.
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3.2. Finda a exposicdo da servidora a Diretora Geral deu a palavra a Renata Motta
Geronimi que lembrou a todos que o Plano Diretor da Estratégia fora enviado por email

aos membros do Comité e passou a esclarecer as Ultimas pendéncias.

A ficha do projeto Modernizacao das Instalacoes Elétricas do NUAD constante do PDE
nao inclui as etapas sugeridas em reunido anterior do Comité de Gestdo da Estratégia
prevendo a alteracdo do Plano de Obras e o ajuste orcamentéario, pois, apés a ultima
reuniao, as unidades interessadas acordaram pela manutencao da ficha sem estas
etapas, com revisao urgente do Plano de Obras e solicitacdo de inclusdo no orcamento %
2019.

Fldvio Augusto Castanheira Celano informou que jé promoveram a revisé&g;hl)D ano

de Obras e gue o mesmo foi encaminhado a Diretoria Geral para prossegui

Fernando josé da Fonseca acrescentou gue o valor necessario ja estd incluido no
orcamento de 2019. ®

A ficha do projeto Implantacdo dos Exames Periddicos deﬁeﬂde - EPS, embora
aprovada na Ultima reunido, a pedido da Diretora Geral, seré ptada pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas, no entanto o PDE poderd ser apro&s esta ficha, com posterior
revisao.

A ficha do projeto Delimitacdo dos Geo das zonas eleitorais foi adaptada
conforme solicitado pelo Comité na reunido anterior, Renata Motta Geronimi esclareceu
que o gerente possui ressalvas quanto a alteracdes e gostaria de expor sua posicao

Por fim, a ficha do projeto Imp 50 da Gestdo de Residuos Sdlidos foi adaptada e

para o Comité nesta reunido, mas na e estar presente.

distribuida aos presentes, eracao na fase inicial de 16/03/18 para 16/04/18e
inclusédo de etapa refer%J\
Residuos.

Fldvio Augusto %ﬂanheira Celano aproveitou a oportunidade e lembrou gue na

apresentacdo de proposta de Politica de Gestdo de

véspera ocorre ma palestra de finalizacdo do Projeto de Eficiéncia Energética,

ervidor Tiago Frison Mosca, Chefe da Secéo de Projetos.

ministrada. p ight, na qual foi elogiado o trabalho desenvolvido pelo Tribunal, em
especi ‘%&

N ele projeto a Light investiu no tribunal o montante de R$452.765,76 e foram
<sub§titufdas mais de 3000 lampadas por modelos mais eficientes (LED),0 que jad gerou,
Ogm apenas um meés, uma economia de 27% no consumo de energia elétrica do Tribunal.

Flavia Conceicdao de Lima Vidal complementou com a informacao de que o Tribunal
economizard energia suficiente para garantir a iluminacdo dos 02 prédios da Sede do TRE

R} por 1 ano e 4 meses.

A Diretora Geral solicitou um relatério sucinto desta palestra para levar ao
Presidente.
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Renata mencionou gue era preciso estabelecer um prazo para serem nomeados 0s
gerentes dos projetos Redesenho Organizacional e Dimensionamento da Forga de Trabalho
das unidades da Sede do Tribunal e Implantacdo dos Exames Periddicos de Satide - EPS.

A Diretora Geral solicitou que fosse utilizado o retroprojetor para que todos

vizualizassem a Ultima versdo do Plano Diretor da Estratégia.

Simone Ferreira de Oliveira e Cruz esclareceu que o projeto Implantagdo do CFTV ira
ter suas etapas adiantadas, pois a instalacdo que deveria ser finalizada em setembro j
comecou, e o Termo de Referéncia previsto para terminar em dezembro ja esta\

elaboracdo. Q

Ainda encontra-se pendente a definicdo de servidor da SEGEIM para com o%tudo
sobre o modelo de armazenamento de urnas com prazo de nomeacao da previsto

para 16/04/2018. ('\V

Quanto ao projeto Modernizagao do Data Center, Fernando ’%\,F?mseca mostrou-
se preocupado com a possibilidade de que seja necess'rir%n 2019, a mesma
providéncia tomada no projeto Instalacdes Elétricas do Caj ‘a inclusédo deste projeto
no Plano de Obras. Elizabeth Silva Viana questionou o && procedimento referente a
22 etapa de execucao do Data Center estar tramita ecretaria de Controle Interno,

enquanto a 12 etapa sequer foi concluida. Foi e %’ que sao etapas concomitantes.

3.3. Quanto ao monitoramento dos prOJ 0s “estratégicos, Renata Motta Geronimi
consultou se as varidveis e indicadores c‘ia S}stema Gerir e a atualizacao da planilha do
F .

Portal da Estratégia poderiam ser feitos com base nos dados do Plano Diretor da
Estratégia 2018/2019 aprovado.

3.4. Renata Motta Gero oveitou para conscientizar quanto a necessidade de
planejar as iniciativas co XS a 2020. Para tanto pediu permissao aos gestores para
consultar os servidor ponsaveis pelas andlises dos Indicadores de Apoio da
Estratégia nas div%bs unidades, além solicitar aos gestores que facam um
levantamento dii}ui iativas necessérias, ou seja, daquilo que é importante, mas que
ainda nao %ﬁv endo feito para que sejam identificadas as possiveis iniciativas
estratégi erem propostas.

o continuo foi dada palavra ao gerente do projeto Delimitacdo dos Limites das

ya leitorais, Bruno Cezar Andrade de Souza, que acabara e comparecer a reunido,

ifestou preoccupacao com a execucao do projeto piloto antes de aprovada a norma

Opelo Plenério, na forma proposta pelo Comité na Ultima reunido, vez que o Regimento

Interno exige que as alteracdes da geografia dos cartérios sejam aprovadas pela

Corregedoria, assim, a alternativa seria sugerir ao Corregedor a execucao do projeto
piloto com base na minuta da norma e ele pautaria com o Plenério esta decisdo.

Diretora Geral concordou com a execucado do piloto apds a aprovacao da norma pelo

Plendrio e, caso necessario, com posterior revisdo da norma aprovada.
Deliberacgodes:
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- Aprovacao do Plano Diretor da Estratégia - PDE com a ficha do projeto “Delimitacao
geogréafica das zonas eleitorais” alterado nos termos sugerido pelo gerente;

- Apresentacdo das fichas dos projetos “Implantacdo dos Exames Periédicos de

Salde - EPS”, “Incentivo a participacdo de magistrados” e “Implantacdo do Ple no 1°
grau”, na reunido do Relatério de Analise da Estratégia — RAE de 28/05/18;

- Envio ao Presidente do material apresentado na palestra da Light sobre o Projeto de
Eficiéncia Energética;

- indicacdo dos gerentes das iniciativas “Redesenho Organizaciona %
Dimensionamento da Forca de Trabalho” das unidades da 5ede do Tri % e
“Implantacdo dos Exames Periddicos de Salde - EPS” pelos responsdveis %a 12
semana de maio;

- Indicacao, pelo Secretario de Administracdo, do membro da SE(G.EJM a compor a
equipe do “Estudo de modelo para armazenamento de urnas"?ai_‘é> final do dia, com
comunicacdo ao gerente do projeto e a Asplan por email;

@
- Preenchimentos das variaveis e analise dos !nd}aﬁ%do Sistema Gerir do 19
trimestre e a atualizacdo da planilha do Portal da Estra;égia em abril, com base nas
fichas aprovadas do PDE 2018/2019;

- Autorizacdo do Comité para que a Asplan, oportunamente, entre em contato com os
Ve
servidores pela indicacdo das varidveis e pelas andlises dos indicadores de apoio para
'
levantamento de possiveis projetos e estudos de viabilidade para 2020.

4, Assuntos diversos %z

Nada mais havend(c%j%r, a reuniao foi encerrada.

N
S

a Freitas Brandao Correia Simone Ferreira de Oliveira e Cruz

O

Q &Natélia Tavares Fernandes Buchmuller Helena Maria Barbosa da Silva
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Ana Luiza Claro da Silva André dos Santos Sant’Anna
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