égia 2018

Fevereiro - 2018

a: 4° trimestre de 2017

Sociedade

Processos Internos

Garantir os direitos da cidadania

Suspenso

Combateros
ilicitos
eleitorais

74,53%

80,01%

Aprimorara
comunicagio
com o piiblico
externo

80,88%

Aperfeicoara
gestio
oramentéria e
decustos

—

MEDICAO DOS INDICADORES

Grafico l1As medidos x nao medidos

41rm 2018

83%

= Con med ¢do
W 52m medicio

4trm 2017

¥'maior comprometimento da gestdao com a estratégia
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Objetivos Estratégicos
Desempenho

Evolucdao do desempenho do IDJE

Resultadas Acumulados 2017 - IDJE

20,00% ” N rarrw 7453%
s B g BN
£0,00%
0,00%
a0,00%
20.00%
20,00%
10.0u%
e

30,6%

3917 2006 4% m 2UL5 LUtimestre ZUtrmesive FUErimestre 4% inmestre

i MEDICAO DOS INDICADORES
Desempenho dos IAs nsatktar
o Atenedo
- i i
ek )
s ponca
1%
19%
15%
5 10%
- N I
‘ [ =3
4t 2016 L1rim 2027
¥ 42 trim 2016 - 45% dos indicadores de apoio d ho igual ou superior a 80%
¥ 4° trim 2017 - 53% dos indicadores de apoio igual ou superior a 80%
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2016/2017

Evolucdo dos objetivos est

ast2016

rategicos

a0t2017

Incremento 2017

(at2017-2¢
2

016)

i, satisfatério 63% 93% 0%
OF 10 - Aperfeigoara infraestruturae a governanca de TIC satisfatério 2% %% 1%
0 05 - Aprimorara comunicagdo com o publico externo. atengio 87% 80% %
OF 11 - Aperfeigoara gestdo orgamentaria e de custos atengio % 81% -13%
0E 07 - Desenvolvera Gestdo Estratégica de Pessoas insatisfatério 50% 63% 13%
insatisfatério 61% 7% 16%

0 08 - Fortalecera governanca institucional insatisfatério 34% 51% 16%
O 06 - Estimular o exercicio consciente da cidadania insatisfatério 81% 65% 4%

Eod & insatisfatério 8% 67% 1%

0 03 - Combater oslcitos eleitorais Suspenso 34% % -34%

‘OE 02 (*) Utilizou o resultado do 1° 2017 o lugar do 4° £ 2016
OE 07 (*) Utilizou o resultado do 3°t 2016 o lugar do 4°t 2016

—_—

[ ——Evolucio dos objetivos priorizados e

m 2017

3°t2016

412016

1° trimestre

2 trimestre

3° trimestre

4° trimestre

[OE 02 - Garantir a celeridade e
a eficacia na prestagdo
jurisdicional

65%

1%

60,80%

61.90%

77.09%

76.90%

[OE 07 - Desenvolver a Gestao
Estratégica de Pessoas

50,00%

76,67%
50,00%

5721%

60,84%

6335%

OE 09 - Aprimorar a
infraestrutura necessaria ao
desenvolvimento das atividades

6293%

9222%

93,03%

do TRE-RJ

v Efetividade do direcionamento de esforgos institucionais
v A estratégia é tarefa de todos

OBJETIVOS CRITICOS

OE o4 - Fortalecer a seguranga e a transparéncia do processo eleitoral

- Direcionamento:

IE 09 - Indice de aprimoramento da gestio da eleigio

IE 10 - Indice de seguranga da votagio (IA 27 - Percentual de
eleitores com cadastro biométrico)

- Deliberagdes:

S, et
- = P, .
| 2 volucdo dos objetivosestratégicos
3°t2016 4°12016 1° trimestre 2° trimestre. 3° trimestre 4° trimestre
OE 02 - Garantir a celeridade e a o — o o
eficacia na prestagdo jurisdicional 5% > 60.80%] [E190%6] Z7.08%] {76 90%]
OE 03 - Combater os ilicitos eleitorais. 17% 34% 20,83% 21,69% Suspenso Suspenso
Jransparéncia do processo eleitoral S0% i {2 2% DS EE03%) GrAu7A
P publico externo o £ " ”
[OE 06 - Estimular o exercicio
fonsciente da cidadania,EJE 61.46% 484% 65.05%
[OE 07 - Desenvolver a Gestzo 5000% | 7667% 76:67% 5721% 60,84% 63,35%
(0E 68 onalcoara govermancal 0,00% 34,33% 26,22% 27,69% 31,02% 50,78%
nstitucional
[OE 09 - Aprimorar a infraestrutura
\ecessaria ao desenvolvimento das 62,93% 92,22% 93,03%
ptividades do TRE-RJ.
OE 10 - Aperfeigoar a infraestrutura e . % 2 = o o
PRl SR pedcocena gena0 78,19% 94,20% 93,63% 86,33% 82,94% 80,88%
ok R B B G M
o e
st e "

OBJETIVOS CRITICOS

OE 03 - Combater os ilicitos eleitorais

- Direcionamento:
Reavaliagdo e validagdo de todos os indicadores vinculados ao OE.

- Deliberagdes:

OBJETIVOS CRITICOS
OE o5 - Aprimorar a comunicagao com o publico externo

- Direcionamento:
1A 38- Indice de satisfagio do cliente externo com a comunicagio

- Deliberagdes:




e e R

OBJETIVOS CRITICOS

OE 1 - Aperfeicoar a gestdo orcamentaria e de custos

Direcionamento:
1A 100 - Indice de execugio planejada do orgamento de agdes
estratégicas
- Deliberag¢des:

08/03/2018

e 5 g;?;(
| _——"Objetivos priori‘z?d‘é?@a‘ra?ﬁfg&

ast2016 4262017 Incremento2017

(at2017-2¢
2016)

E ar i satisfatério 63% 93% 30%
06 10- Aperfeigoara infrasstrutura e governangade TIC satsfatério 02% 4% 1%
0F 05 - Aprimrar a comunicagao com o publico externo. atengio 87% 80% 7%
OF 11 - Aperfeigoara gestio orgamentiria e de custos atengao 4% 1% -13%
0E 07 - Desenvolver Gestio Etratégica d Pessoas insatisfatério 50% 63% 13%

insatistaterio 61% % 16%
0 08 - Fortalecer a governanganstitucional insatistaterio 3% 51% 16%
0F 06- Estimular o exercico consciente da cidadania insatistaterio 61% 6% %
O 04 - Fortalecer  seguranga e  transparénca do processo eletoral insatisfatério 8% 67% 1%
05 03 - Combater osilitos sletorais Suspenso 34% 0% 4%

‘OE 02 (*) Utilizou o resultado do 1°t 2017 no lugar do 4°1 2016
OE 07 (*) Utilizou o resultado do 3°t 2016 o lugar do 4°t 2016

"/.,('}"*
Demais propostas e
deliberacoes

,//}-;. e e TR

MARCO 2018

- Revisdo do Glossario de Indicadores.

- Ativagdo das Reunides de Andlise Critica com as unidades.

RAC - objetivo: avaliagdo, pelas equipes das diversas unidades, do
desempenho dos indicadores com os quais contribuem.

- Aprovagao do PDE 2018/2019.

“Ressalto que os indicadores de apoio tém nos
ajudado bastante na identificagdo dos nossos
problemas, permitindo a implemento de
acOes com vistas a corrigir as distor¢cdes”

Luiz Roberto Julio da Silva, chefe da SECTRA
Anilise do IA 81 — Indice de atendimento a demanda de transporte

Boa tarde a todos!




