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Fevereiro - 2018
Período de referência: 4º trimestre de 2017

Objetivos Estratégicos 
Desempenho

S
o

ci
e

d
a

d
e

74,53%

Garantir os direitos da cidadania
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s 76,90%

Garantir a 

celeridade e a 

eficácia na 

prestação 

jurisdicional

Suspenso

Combater os 

ilícitos 

eleitorais

67,06%

Fortalecer a 

segurança e a 

transparência do 

processo eleitoral

80,01%

Aprimorar a 

comunicação 

com o público 

externo

65,05%

Estimular o 

exercício 

consciente da 

cidadania
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63,35%

Desenvolver a 

gestão 

estratégica de 

pessoas

50,79%

Fortalecer a 

governança 

institucional

93,03%

Aprimorar a 

infraestrutura 

necessária ao 

desenvolvimento 

das atividades do 

TRE-RJ

93,67%

Aperfeiçoar a 

infraestrutura e 

a governança de 

TIC

80,88%

Aperfeiçoar a 

gestão 

orçamentária e 

de custos

Evolução do desempenho do IDJE

MEDIÇÃO DOS INDICADORES

maior comprometimento da gestão com a estratégia

MEDIÇÃO DOS INDICADORES

 4º trim 2016 - 45% dos indicadores de apoio apresentaram desempenho igual ou superior a 80% 
 4º trim 2017 - 53% dos indicadores de apoio apresentaram desempenho igual ou superior a 80% 



08/03/2018

2

Evolução dos objetivos estratégicos
2016/2017

4º t 2016 4º t 2017 Incremento 2017

(A) (B)
(4 t 2017- 2 t 

2016)

OE 09 - Aprimorar a infraestrutura necessária ao desenvolvimento das 
atividades do TRE-RJ

satisfatório 63% 93% 30%

OE 10 - Aperfeiçoar a infraestrutura e a governança de TIC satisfatório 92% 94% 1%

OE 05 - Aprimorar a comunicação com o público externo atenção 87% 80% -7%

OE 11 - Aperfeiçoar a gestão orçamentária e de custos atenção 94% 81% -13%

OE 07 - Desenvolver a Gestão Estratégica de Pessoas insatisfatório 50% 63% 13%

OE 02 - Garantir a celeridade e a eficácia na prestação jurisdicional insatisfatório 61% 77% 16%

OE 08 - Fortalecer a governança institucional insatisfatório 34% 51% 16%

OE 06 - Estimular o exercício consciente da cidadania insatisfatório 61% 65% 4%

OE 04 - Fortalecer a segurança e a transparência do processo eleitoral insatisfatório 78% 67% -11%

OE 03 - Combater os ilícitos eleitorais Suspenso 34% 0% -34%

OE 02 (*) Utilizou o resultado do 1º t 2017 no lugar do 4º t 2016

OE 07 (*) Utilizou o resultado do 3º t 2016 no lugar do 4º t 2016

Evolução dos objetivos estratégicos
3º t 2016 4º t 2016 1º trimestre 2º trimestre 3º trimestre 4º trimestre

OE 02 - Garantir a celeridade e a 
eficácia na prestação jurisdicional

65% 71% 60,80% 61,90% 77,09% 76,90%

OE 03 - Combater os ilícitos eleitorais 17% 34% 20,83% 21,69% Suspenso Suspenso

OE 04 - Fortalecer a segurança e a 
transparência do processo eleitoral

50% 78% 79,22% 74,03% 64,03% 67,07%

OE 05 - Aprimorar a comunicação com 
o público externo

50% 87% 73,33% 96,52% 83,19% 80,01%

OE 06 - Estimular o exercício 
consciente da cidadania,EJE

61,46% 61,46% 74,64% 74,64% 65,05%

OE 07 - Desenvolver a Gestão 
Estratégica de Pessoas

50,00% 76,67% 76,67% 57,21% 60,84% 63,35%

OE 08 - Fortalecer a governança 
institucional

0,00% 34,33% 26,22% 27,69% 31,02% 50,78%

OE 09 - Aprimorar a infraestrutura 
necessária ao desenvolvimento das 
atividades do TRE-RJ

62,93% 62,93% 92,22% 92,22% 93,03%

OE 10 - Aperfeiçoar a infraestrutura e 
a governança de TIC

90,63% 92,47% 94,81% 93,75% 97,50% 93,67%

OE 11 - Aperfeiçoar a gestão 
orçamentária e de custos

78,19% 94,20% 93,63% 86,33% 82,94% 80,88%

IDJE 50,06% 69,18% 64,99% 68,60% 73,72% 74,53%

Evolução dos objetivos priorizados em 2017

3º t 2016 4º t 2016 1º trimestre 2º trimestre 3º trimestre 4º trimestre

OE 02 - Garantir a celeridade e 
a eficácia na prestação 
jurisdicional

65% 71% 60,80% 61,90% 77,09% 76,90%

OE 07 - Desenvolver a Gestão 
Estratégica de Pessoas

50,00% 76,67%
76,67%
50,00%

57,21% 60,84% 63,35%

OE 09 - Aprimorar a 
infraestrutura necessária ao 
desenvolvimento das atividades 
do TRE-RJ

62,93% 62,93% 92,22% 92,22% 93,03%

Efetividade do direcionamento de esforços institucionais
A estratégia é tarefa de todos

OBJETIVOS CRÍTICOS

OE 03 – Combater os ilícitos eleitorais 

- Direcionamento: 

Reavaliação e validação de todos os indicadores vinculados ao OE.

- Deliberações:

OBJETIVOS CRÍTICOS

OE 04 – Fortalecer a segurança e a transparência do processo eleitoral

- Direcionamento: 

IE 09 – Índice de aprimoramento da gestão da eleição 

IE 10 – Índice de segurança da votação (IA 27 – Percentual de 
eleitores com cadastro biométrico)

- Deliberações:

OBJETIVOS CRÍTICOS

OE 05 – Aprimorar a comunicação com o público externo

- Direcionamento: 

IA 38– Índice de satisfação do cliente externo com a comunicação

- Deliberações:



08/03/2018

3

OBJETIVOS CRÍTICOS

OE 11 – Aperfeiçoar a gestão orçamentária e de custos 

- Direcionamento:

IA 100 – Índice de execução planejada do orçamento de ações 
estratégicas

- Deliberações:

Demais propostas e
deliberações

Objetivos priorizados para 2018

4º t 2016 4º t 2017 Incremento 2017

(A) (B)
(4 t 2017- 2 t 

2016)

OE 09 - Aprimorar a infraestrutura necessária ao desenvolvimento das atividades 
do TRE-RJ

satisfatório 63% 93% 30%

OE 10 - Aperfeiçoar a infraestrutura e a governança de TIC satisfatório 92% 94% 1%

OE 05 - Aprimorar a comunicação com o público externo atenção 87% 80% -7%

OE 11 - Aperfeiçoar a gestão orçamentária e de custos atenção 94% 81% -13%

OE 07 - Desenvolver a Gestão Estratégica de Pessoas insatisfatório 50% 63% 13%

OE 02 - Garantir a celeridade e a eficácia na prestação jurisdicional insatisfatório 61% 77% 16%

OE 08 - Fortalecer a governança institucional insatisfatório 34% 51% 16%

OE 06 - Estimular o exercício consciente da cidadania insatisfatório 61% 65% 4%

OE 04 - Fortalecer a segurança e a transparência do processo eleitoral insatisfatório 78% 67% -11%

OE 03 - Combater os ilícitos eleitorais Suspenso 34% 0% -34%

OE 02 (*) Utilizou o resultado do 1º t 2017 no lugar do 4º t 2016

OE 07 (*) Utilizou o resultado do 3º t 2016 no lugar do 4º t 2016

MARÇO 2018

- Revisão do Glossário de Indicadores.

- Ativação das Reuniões de Análise Crítica com as unidades. 

RAC – objetivo: avaliação, pelas equipes das diversas unidades, do 
desempenho dos indicadores com os quais contribuem.

- Aprovação do PDE 2018/2019.

“Ressalto que os indicadores de apoio têm nos 
ajudado bastante na identificação dos nossos 

problemas, permitindo a implemento de 
ações com vistas a corrigir as distorções”

Luiz Roberto Júlio da Silva, chefe da SECTRA
Análise do IA 81 – Índice de atendimento à demanda de transporte

Boa tarde a todos!


