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1.INTRODUCAO A 22 REVISAO DO PAA2022
Esta versdo do PAA2022 ¢ fruto de revisdo com base nos seguintes fundamentos:

1. adiamento da Agéo Coordenada de Auditoria sobre a Plataforma Digital do Poder
Judiciario Brasileiro (PDPJ-Br), conforme Oficio Circular 14/2022 — CQOSI, para
abril de 2023, apenas para a Justica Eleitoral, conforme decidido em sesséo plenaria
realizada em 10 de maio de 2022 pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ);

2. incluséo de trabalho de assessoramento que teve por objetivo o desenvolvimento de
plano de aprimoramento da prestacéo de servigo de transporte no TRE-RJ, originado
de demanda do presidente do Tribunal, desembargador Elton Leme, dirigida a
Secretaria de Auditoria Interna da Presidéncia;

3. exclusdo do monitoramento do Relatorio de Auditoria 2/2019 — Planejamento das
Contratagdes, em razdo da alocacao da equipe da SEAULI para execucéo do trabalho
de assessoramento explicitado no item 2;

Impende ressaltar que 0 monitoramento passara a integrar o Plano de Tratamento Consolidado de
Recomendacbes em Auditorias previsto no anexo VI, item 9 deste PAA2022.

4. alteracdo da periodicidade de realizacdo do acompanhamento do Mddulo Indicios
de Pessoal para acOes semestrais, nos meses de maio e novembro, tendo sido
realizadas 3 acGes em 2022.

5. suspensdo da agdo estruturante “Estudo para revisdao do Manual de Auditoria
Interna” em razdo de informagdo recebida em reunido realizada pelo Sistema de
Auditoria Interna do Poder Judiciario (SIAUD-Jud), no sentido de o CNJ estar
elaborando Manual de Auditoria Interna para viger em todo o Poder Judiciario.

2.INTRODUCAO A 12 REVISAO DO PAA2022

O presente documento consiste em edicdo revisora do Plano Anual de Auditoria Interna do
Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro para o exercicio corrente (PAA 2022), tendo sua
versdo original sido aprovada pela Presidéncia do Tribunal e publicada na pagina institucional na
internet em dezembro de 2021, em conformidade com a Resolugdo CNJ 309/2020? e a Resolugéo
TRE-RJ 1.176/20212.

Os motivos daquela revisdo do PAA 2022 encontram-se sintetizados a seguir:

! Resolucdo CNJ 309/2020: Aprova as Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna Governamental do

Poder Judiciario - DIRAUD-Jud e da outras providéncias.

2 Resolucdo TRE-RJ 1.176/2021: Institui diretrizes técnicas para realizacdo dos servicos de avaliagdo (assurance) e
__de consultoria (advisory) pela Unidade de Auditoria Interna do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022 3
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a. inclusdo de todos os trabalhos dos tipos auditoria e monitoramento previstos para se
realizarem em 2022, tanto os planejados para este exercicio, quanto aqueles advindos de
planos anteriores, ndo iniciados ou ainda em andamento;

b. apresentacdo desses e dos demais trabalhos em tabelas anexas, que consolidam as
informacgodes relevantes de forma sintética e, conforme o caso, com indicagdo e breve
descrigdo dos temas, resultados/beneficios esperados, alinhamento com o plano estratégico
do Tribunal, periodos e tempos estimados para realizacdo e subunidades executoras;

c. desmembramento da “Auditoria de Contas Anuais” em eixos, de forma a demonstrar os
trabalhos realizados por cada uma das se¢des da secretaria, que comporao o relatério final,
observadas as normas da Instru¢io Normativa TCU 84/2020°;

d. revisdo do cronograma da “Auditoria sobre Maturidade da Gestdo de Riscos” e da
“Auditoria sobre a Analise das Demonstragdes Financeiras”, para melhor adequacao a real
disponibilidade das equipes de auditoria;

e. inclusdo de tempo estimado para realizacao de cada trabalho, calculado em homem-hora
(hh), com objetivo de evidenciar a gestdo interna de recursos humanos, considerados os
limites de alocagao de mao-de-obra, consoante a disponibilidade de tempo a ser dedicado
ao conjunto das atividades;

f. inclusdo de agdes estruturantes, assim consideradas as atividades de carater essencial ao
suporte, a efetividade e a qualidade da prestacdo dos servigos precipuos de avaliacao e
consultoria a serem realizados neste € nos anos seguintes.

3.AUDITORIA INTERNA

Progressivas inovacdes e aprimoramentos das praticas profissionais de auditoria,
acompanhadas das recentes iniciativas de fortalecimento da governanca institucional,
estabelecidas na Resolugdo TRE-RJ 1.119/2019%, fazem com que a unidade de auditoria interna,
por meio de uma abordagem sistematica e disciplinada para a avaliacdo e melhoria da eficacia dos
processos de gerenciamento de riscos, de controle e de governanca, adquira um papel relevante
como instancia interna de apoio a governanca institucional do Tribunal.

Sob os pressupostos da independéncia técnica e da objetividade e isenta da pratica de atos
de gestdo, a auditoria interna atua mediante servicos de avaliacdo (assurance) e de consultoria
(advisory) baseados em risco, que visam a adicionar e a proteger o valor organizacional e a
aperfeicoar os processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos
instituidos e mantidos pela administracao.

3 Instrucio Normativa TCU 84/2020: Estabelece normas para a tomada e prestacdo de contas dos administradores e
responsaveis da administracdo publica federal, para fins de julgamento pelo Tribunal de Contas da Unido, nos termos
do art. 7° da Lei 8.443, de 1992 (...).

4 Resolucdo TRE-RJ 1.119/2019: Disp&e sobre o Sistema de Governanca e Gestdo do Tribunal Regional Eleitoral do
_ Rio de Janeiro.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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No ambito do TRE-RJ, essas fungdes séo exercidas pela Secretaria de Auditoria Interna
(SAU), vinculada diretamente a Presidéncia, conforme preconiza a Resolugdo CNJ 308/2020° e
estabelece a Resolucdo TRE-RJ 1.107/20198, com redag@es posteriores.

4. ESTRUTURA E RECURSOS HUMANOS DA SAU

As funcoes finalisticas da Secretaria de Auditoria Interna do TRE-RJ dividem sua estrutura
organizacional em quatro se¢fes técnicas, diretamente vinculadas ao secretario, que exerce, com
apoio do gabinete, funcbes coordenadora e supervisora das atividades da secretaria.

As atribuicOes gerais da SAU e de suas subunidades sdo descritas no Regulamento
Administrativo do Tribunal (Resolu¢do TRE-RJ 1.107/2019, com a redagdo das Resolucbes TRE-
RJ 1.149/2020 e 1.186/2021).

O organograma abaixo ilustra a estrutura organizacional da SAU e informa o quantitativo de
servidores dos quadros de pessoal de cada secdo, incluidas as respectivas chefias.

SEAUFI SEAUGI SEAULI SEAUPI

(3 auditores) (3 auditores) (2 auditores) (3 auditores)

SEAUFI: Secdo de Auditoria de Contas, Contabil, Financeira e Orcamentaria
SEAUGI: Secédo de Auditoria de Governanga Institucional e Processos Finalisticos
SEAULLI: Secédo de Auditoria de Licitacdes, Contratos e Infraestrutura

SEAUPI: Secdo de Auditoria de Pessoal, de Tecnologia e Gestao da Informacao

5) METODOLOGIA PARA A ELABORACAO DO PAA

Esta versdo revisora do PAA 2022 disp6e as principais atividades da Secretaria de Auditoria
Interna, previstas para realizaram-se no ano, em tépicos introdutérios especificos descritos nos
subitens a sequir.

Para cada tdpico, um anexo ao final deste documento, em formato de planilha, discrimina
todas as acdes correspondentes, em que se detalham, conforme o caso, 0s respectivos objetos,

S Resolucdo CNJ 308/2020: Organiza as atividades de auditoria interna do Poder Judiciario, sob a forma de sistema,
e cria a Comissdo Permanente de Auditoria.

6 Resolucdo TRE-RJ 1.107/2019: Aprova o Regulamento Administrativo do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de
Janeiro.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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breves descri¢bes, periodos de realizagdo, tempos estimados, alinhamentos com objetivos
estratégicos do Tribunal, responsabilidades etc.

5.1) Auditorias

Para determinacdo das auditorias inseridas no PAA 2022, levou-se em consideragéo,
preliminarmente, a forca de trabalho da secretaria e os limites para alocacéo.

Nessa linha, priorizaram-se as auditorias mandatorias, assim entendidas aquelas
estabelecidas em normativos do TCU e as ac¢des coordenadas do CNJ e integradas do TSE, quais
sejam: (i) a Auditoria nas Contas Anuais de 2021, conforme as normas do TCU (fases de
conclusdo da execucdo, relatorio e certificacdo); (ii) a Auditoria nas Contas Anuais de 2022
(fases de planejamento e execuc¢do); (iii) a Auditoria na Plataforma Digital do Poder Judiciario,
coordenada pelo CNJ (posteriormente cancelada conforme explicitado nesta 22 revisdo, item 1 do
topico 1); (iv) a Auditoria na Gestao da Seguranca da Informacao, integrada com o TSE.

Na sequéncia, as auditorias eletivas, escolhidas a critério da Secretaria de Auditoria Interna,
consideradas as areas previstas no Plano de Auditoria de Longo Prazo 2022-2025, os objetivos
estratégicos do TRE-RJ e riscos associados a processos de trabalho, a partir dos conhecimentos
adquiridos em auditorias anteriores e de entendimentos com a administracéo.

Entre as auditorias eletivas, inclui-se no PAA 2022 a Auditoria sobre a Maturidade da
Gestdo de Riscos. Consoante a Resolucdo CNJ 309/2022 e a Resolucdo TRE-RJ 1.176/2021, a
atuacdo da Auditoria Interna compreende fornecer avaliagdes baseadas em risco, sendo objetos de
exame, nesse contexto, a adequacéo e a eficacia do gerenciamento de riscos e a integridade dos
controles internos mitigadores em nivel de gestdo. A auditoria baseia-se no modelo Gerenciamento
de Riscos Corporativos Integrado com a Estratégia e o Desempenho (COSO 2017) e, no que
cabivel, em outros frameworks reconhecidos de gerenciamento de riscos.

Também como eletiva, a Auditoria sobre a Analise das Demonstracdes Contabeis
originou-se de entendimentos convergentes com a administracdo do Tribunal, no sentido de prové-
la de uma visdo diagnostica da situacdo econdmica, financeira e patrimonial do 6rgao, mediante
técnicas de decomposicdo e interpretacdo de dados presentes nas demonstracdes contabeis e uso
de indicadores aplicaveis ao setor publico, oferecendo-lhe informacdes Gteis a tomadas de deciséo.

A completar o conjunto de sete auditorias constantes do PAA 2022, a Auditoria
Operacional sobre Suprimento de Fundos passa a ser inserida nesta versdo revisora do plano.
Com foco em riscos de ocorréncia de desvios e ma utilizagdo dos recursos publicos aplicados sob
o0 regime legal de adiantamento, a auditoria teve inicio em 2021. Em 2022, prossegue a partir da
elaboracdo do quadro de resultados com os achados preliminares, para conhecimento e
consideragfes prévias dos titulares das unidades auditadas, nos termos do art. 53 da Resolucéo
CNJ 309/2020 e do art. 35 da Resolucdo TRE-RJ 1.176/2021.

O Anexo | a este PAA sintetiza os temas das auditorias, suas breves descricdes, resultados
esperados, alinhamentos com o plano estratégico do Tribunal, periodos de execucdo (meses),
subunidade executora e tempo estimado para execu¢do (homem-hora).

No Anexo I, as Auditorias nas Contas Anuais de 2021 e 2022 sdo desmembradas por eixos,
representativos das distintas avaliacdes, algumas concomitantes, a cargo de cada uma das quatro
secOes técnicas da SAU: Ciclo Contabil de Gestao de Pessoas (SEAUPI); Ciclo Contabil de Gestao
de Contratacbes (SEAULI); Ciclos Contabeis de Gestdo Patrimonial - Bens Imdveis e Bens

B PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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Moveis (SEAULI); Avaliacdo da Conformidade Contébil (SEAUFI); Avaliacdo do Cumprimento
da Obrigagdo de Prestar Contas (SEAUGI); Relatorio Integrado e Certificado de Auditoria
(SEAUFI).

Cabe antecipar, neste ponto, que medidas de aprimoramento da selecdo de auditorias eletivas
também estdo previstas neste PAA, conforme explicitado no tépico das acdes estruturantes (item
4.5), as quais se correlacionam com a implantacdo do sistema informatizado AUDITSE, de suporte
tecnoldgico a realizacdo de auditorias, que também conta com funcionalidades que auxiliam a
escolha de processos institucionais auditaveis a partir de metodologia baseada em andlise de risco
(risk assessment).

5.2) Assessoramento

O Anexo I, inserido nesta segunda revisdo do Plano, explicita trabalho de
assessoramento, originado de demanda recebida do presidente do Tribunal, desembargador Elton
Leme, dirigida a esta Secretaria de Auditoria Interna da Presidéncia (SAU), cujo objetivo geral é
o0 desenvolvimento de um plano de aprimoramento da prestacéo de servicos de transporte no TRE-
RJ.

O trabalho encontra-se documentado no Processo SEI 2022.0.000028628-2, sendo esta
Secretaria, em conjunto com a Coordenadoria de Planejamento e Gestdo (CPLAN) e a Assessoria
de Gerenciamento de Riscos e Controle Interno (ASGERI), responsavel pelo apoio metodolédgico
no trabalho, e a Secretaria de Servicos Gerais (SSG) responsavel pela execucéo dos trabalhos cujo
objeto faz parte de sua area de atuacao.

Foram definidos os seguintes objetivos especificos do trabalho, relacionados com o objeto:
a prestacdo de servicos de transporte no TRE-RJ:

. Melhorar sua eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade;
. Aprimorar a gestdo contratual de suporte a prestacao dos servicos;
. Aperfeicoar os registros dos servicos prestados, seus meios e sua transparéncia.

S&o produtos previstos a resultar deste trabalho a serem apresentados a Diretoria-Geral e
a Presidéncia:
* Relatdrio consolidado com propostas de adocdo de medidas voltadas ao aprimoramento

da prestacao de servicos de transportes no TRE-RJ, resultante das conclusfes dos
seguintes relatorios parciais:

* Relatdrio sobre problemas identificados em avaliacGes de auditoria interna e diagndstico
de solucdes adotadas;

* Relatério de desenho de processo (mapeamento e melhoria) e implementacédo de
indicadores;

* Relatorio de gerenciamento de riscos e descricdo de controles internos a serem instituidos
ou aprimorados.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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5.3) Monitoramentos

O Anexo IV desta versdo do PAA apresenta 0s monitoramentos a serem realizados ou
concluidos em 2022, com a finalidade de verificar as providéncias adotadas pelos titulares das
unidades auditadas, a fim de dar cumprimento as recomendacGes expedidas pela Secretaria de
Auditoria Interna em auditorias realizadas em exercicios anteriores.

Priorizaram-se auditorias que ndo haviam passado por ciclos anteriores de monitoramento.

Com o plano de tratamento consolidado de recomendacGes em auditorias, incluido neste
PAA 2022 entre as AcOes Estruturantes (Anexo V), objetiva-se priorizar as recomendacoes
considerando a gravidade dos problemas a serem resolvidos, sobretudo os que impliquem risco de
dano ao eréario ou de comprometimento direto das metas estratégicas do Tribunal, em consonancia
com o art. 57, § 1° da Resolugdo CNJ 309/2020 e do art. 39, 8§ 1° da Resolugdo TRE-RJ
1.176/2021.

5.4) Outras avaliacfes

Os servigos de avaliacdo (assurance) prestados da Secretaria de Auditoria Interna também
incluem a andlise de conformidade de outros atos e procedimentos de responsabilidade da
administracdo, como atos de pessoal sujeitos a registro pelo TCU, acompanhamento do Mddulo
Indicios (de ilegalidade) do sistema e-Pessoal daquele tribunal de contas e conferéncia das
informacdes contabeis prestadas pela administracdo no Relatério de Gestdo Fiscal de que trata a
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar 101/2000).

Essas avaliacGes sdo identificadas no Anexo V, em que se discriminam seus quantitativos,
periodos de realizagdo, tempos estimados e subunidades executoras.

Para fins de apontamento, inclui-se neste rol de atividades da SAU a colaboracéo na feitura
do Relatdrio de Gestdo que integra a prestacdo de contas do Tribunal relativas ao exercicio de
2021, quanto a abordagem dos contetdos referentes a atuacdo da unidade de auditoria interna.

5.5) Consultorias

A prestacdo de servicos de consultoria (advisory) insere-se na funcdo independente e
autdbnoma da Auditoria Interna, também de forma a agregar valor, melhorar as operagdes e auxiliar
o0 Tribunal no alcance de seus objetivos.

A Resolucdo CNJ 309/2020 estabelece normas gerais da prestacao de servigos de consultoria
pelas Auditorias Internas no ambito do Poder Judiciario, os quais podem abranger assessoramento,
aconselhamento, esclarecimento de dividas técnicas e disseminacdo de conhecimentos e devem
abordar os processos de governanca e de gerenciamento de riscos e a implementacdo de controles
internos no Tribunal.

Esses servicos podem ser aceitos a partir de solicitacdo especifica de unidades gestoras,
devendo sua natureza, escopo e prazo ser acordados previamente, ndo implicando a assunc¢édo de
qualquer responsabilidade administrativa propria da unidade consulente.

Oportunidades identificadas no decurso de trabalhos de avaliagio — auditorias,
monitoramentos e outros — tambeém podem ensejar a prestacao de servigos de consultoria.

PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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Cabe frisar que a aceitacdo de trabalhos de consultoria e sua inclusdo no PAA devem
considerar os limites de alocacdo da forca de trabalho dos quadros técnicos da unidade de auditoria
interna. Para isso, o titular da unidade deve analisar a adequagéo da quantidade de horas previstas
para os trabalhos de consultoria com a quantidade de horas planejadas para as auditorias.

Nesta versdo revisora do PAA 2022, insere-se entre as acOes denominadas estruturantes
(Anexo VI) a elaboracdo de proposta normativa para regulamentacdo de critérios e formas de
solicitacdo, aceitacdo e prestacdo de servigos de consultoria pela Secretaria de Auditoria Interna
do TRE-RJ, a fim de que trabalhos dessa natureza possam ser realizados com efetividade a partir
de 2023.

5.6) Ag0es estruturantes

Denominam-se ac¢des estruturantes, as quais passam a compor esta versdo do PAA 2022, o
conjunto de atividades, também planejadas para serem realizadas pela Secretaria de Auditoria
Interna nesse ano, consideradas de carater essencial ao suporte, a efetividade e a qualidade da
prestacdo dos servicos precipuos de avaliacao e consultoria.

Essas acOes s@o descritas no Anexo VI, desta versdo do PA, e, em sintese, abarcam medidas
de planejamento operacional e estratégico, procedimentos de trabalho, gestdo de qualidade,
suporte tecnolégico ao planejamento e execucdo das avaliagbes, comunicacdo institucional,
regulamentacéo de atividades e outras.

Além da j& mencionada elaboragdo de norma regulamentadora da prestacdo de servicos de
consultoria, outro exemplo consiste na implantacdo do sistema informatizado AUDITSE,
ferramenta computacional, adotada pelo Tribunal Superior Eleitoral por forca de sua Portaria
295/20217, que objetiva racionalizar e padronizar o processo de trabalho de auditoria, desde o
planejamento a emissdo do relatorio final e a0 monitoramento das recomendacdes, além de
aprimorar a interacdo entre a unidade de auditoria interna e as unidades auditadas.

Efetuados testes iniciais em 2021, neste ano o sistema sera utilizado experimentalmente pela
Secretaria de Auditoria Interna do TRE-RJ em duas auditorias constantes deste PAA 2022. Além
disso, a insercdo no sistema dos processos auditaveis do Tribunal, também a ocorrer neste ano,
viabilizara o uso de funcionalidades de selecdo de objetos de auditoria a partir de metodologia
baseada em andlise de risco (risk assessment), que subsidiara a elaboracdo do PAA 2023.

Cite-se também, entre as acGes estruturantes a serem realizadas em 2022, a instituicdo e a
manutencdo do Programa de Qualidade de Auditoria, que, nos termos da Resolu¢do CNJ 309/2020,
visa a melhoria da qualidade das auditorias em termos de aderéncia as normas, ao codigo de ética
e aos padrdes definidos, reduzindo o tempo de tramitacdo dos processos de auditoria e o retrabalho
e aumentando a eficacia e a efetividade das propostas de encaminhamento. O programa prevé
avaliacOes internas, mediante monitoramento continuo e autoavaliacdo periddica, e avaliacdes
externas.

Elaboracdo de questionarios em meio eletrénico também é prevista para viabilizar a
aplicacdo do Programa de Qualidade de Auditoria ja em 2022.

7 Portaria TSE 295/2021: Institui o Sistema de Auditoria - Auditse, no &mbito da Justica Eleitoral, e disp&e sobre sua
__instalacdo, administracdo e funcionalidades.
PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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Com intuito de disseminar o papel da auditoria interna e os resultados e beneficios dos
trabalhos realizados, que visam a auxiliar o Tribunal no alcance dos objetivos estratégicos e a
fomentar a melhoria dos processos de gerenciamento de riscos, de controle internos e de
governanga, esta versdo do PAA 2022 preveé ac¢des de comunicagdo institucional em parceria com
unidades competentes do Tribunal.

Essas e outras a¢Oes estruturantes sdo considerados transversais as atribui¢@es especificas de
todas as subunidades da Secretaria de Auditoria Interna, tendo execucdo compartilhada, sob a
coordenacao de uma das se¢des ou do gabinete e supervisdo do secretério.

5.7) Acdes de capacitagdo

O provimento dos auditores internos de competéncias técnicas necessarias ao bom
desempenho dos trabalhos previstos no Plano Anual de Auditoria ganha relevo na Resolugdo CNJ
309/2020.

Com efeito, ao dispor sobre as diretrizes técnicas das atividades de auditoria interna, a citado
norma preveé a elaboracdo de Plano Anual de Capacitacdo de Auditoria (PAC-Aud), cujas agoes
aprovadas para 2022 e discriminadas no PAC-Aud 2022, séo sintetizadas no Anexo VII desta
versdo revisora do PAA 2022, de modo a evidenciar as respectivas cargas horarias e, de
consequéncia, o tempo destinado a capacitacdo formal da equipe de auditores internos do TRE-RJ
no periodo.

* k% %

PLANO ANUAL DE AUDITORIA 2022 - PAA2022
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ANEXO | - AUDITORIAS

ANEXO | - AUDITORIAS

~ RESULTADOS/BENEFiCIOS ALINHAMENTO COM O PERIODO SUBUNIDADE
E E BREVE DE DO TE . .H.
ITEM TEMA REVI SCRICAO DO TEMA ESPERADOS PLANO ESTRATEGICO PREVISTO H.H EXECUTORA
A prestagdo de contas dos
administradores e
responsaveis da Assegurar que a prestacao de
administragao publica contas expresse, de forma
federal, para julgamento pelo | clara e objetiva, a exatidao
. Tribunal de Contas da Unido, | dosd trati . -
Auditoria nas Contas ,r| unai ge -ontas ca Lnido 0s lem.ons e |v_os OE 08: Aprimorar a gestao SEAUFI
. ~ é regulamentada pela IN TCU | contabeis, a legalidade, a L .
Anuais (conclugdo da . e administrativa e a (coordenadora)
. o 84/2020, que determina a legitimidade e a oo ) 1432
1 execucao, relatério e . o . governanga institucional. jan-mar SEAULI
e . realizagdo de auditoria nas economicidade dos atos de . ~
certificacdo) — exercicio . ~ . OE 11: Aprimorar a gestao SEAUPI
* contas pela unidade de gestao subjacentes, em todos .. ) .
2021(*) o . orgamentdria e financeira. SEAUGI
auditoria interna da unidade os aspectos relevantes, de
prestadora de contas, com acordo com os critérios
emissao de relatério e aplicéveis (art. 13 da IN TCU
certificado de auditoria (arts. | 84/2020).
12e13,§29 daINTCU
84/2020).
A pr(.esfca(;ao de contas dos Assegurar que a prestacdo de
administradores e
o . contas expresse, de forma
responsaveis da i o~
- .l clara e objetiva, a exatidao
administragdo publica dos demonstrativos
N federal, para julgamento pelo s . OE 08: Aprimorar a gestao SEAUFI
Auditoria nas Contas . i contabeis, a legalidade, a . .
Anuais (planejamento e Tribunal de Contas da Unido, legitimidade e a administrativae a (coordenadora)
2 Np J L é regulamentada pela IN TCU & . governanga institucional. jul-dez 3309 SEAULI
execuc¢do) — exercicio . economicidade dos atos de . ~
* 84/2020, que determina a ~ . OE 11: Aprimorar a gestao SEAUPI
2022 (*) . o gestdo subjacentes, em todos L. ) .
realizagdo de auditoria nas orcamentdria e financeira. SEAUGI
. os aspectos relevantes, de
contas pela unidade da ol
o . acordo com os critérios
auditoria interna da unidade s
aplicdveis (art. 13 da IN TCU
prestadora de contas, com
. L 84/2020).
emissdo relatorio e

11




ANEXO | - AUDITORIAS

Riscos

dirigir e controlar uma
organizagdo no que se refere
ao risco, fazendo parte de

efetividade, a implementacao
e operacionalizacdo da

governanga institucional.

~ RESULTADOS/BENEFICIOS ALINHAMENTO COM O PERIODO SUBUNIDADE
ITEM TEMA BREVE DESCRICAO DO TEMA ESPERADOS PLANO ESTRATEGICO PREVISTO H.H. EXECUTORA
certificado de auditoria (arts.
12e13,§29 daINTCU
84/2020).
c = .
Resolucdo-CNI-309/2020;
) . 2022
Acde-Coordenadade ~
Auditoriasebrea Auditoria-de-Conformidade
Conformidadeda da-Plataferma Digital-de e .
PederJudicidrio tem-como-objetivo-avaliara
{coordenada-CNS conformidade-dosconsethes . g
. ) i transformacdo-digitak
e-tribunais-com-a-Resolucde
€NJ-335/2020,com-as
PortariasCNJ-252/2020;
253/2020131/2021 além
Em atengdo a Resolugdo TSE
23.500/2016 e ao art. 15,
inciso VIII, da Resolucdo TRE OE 09: Promover a gestao
Auditoria sobre a Gestdo 1.176/2021, esta prevista . o de informacdes de forma
L Aprimorar a Gestdo da .
da Seguranca da para 2022 a Auditoria . padronizada, segura e .
4 R ~ Seguranca da Informagdo no mar-jul 700 SEAUPI
Informacdo (integrada Integrada — Gestdo de Ambito do TRE-RJ transparente.
TSE) Seguranca da Informacao, ) OE 12: Promover a
gue tem como objetivo transformacado digital.
avaliar tal aspecto no ambito
deste Regional.
A gestdo de riscos .
Fomentar, por meio da
. compreende todas as - . ~
Auditoria sobre a . avaliagdo acerca da OE 08: Aprimorar a gestao
. " atividades coordenadas para ~ Cn . L .
5 Maturidade da Gestdo de adequacao, suficiéncia e administrativa e a abr-out 1412 SEAUGI

12




ANEXO | - AUDITORIAS

Financeiras

indicadores aplicaveis ao
setor publico que permitem
diagnosticar a situacdo
econbmica, financeira e
patrimonial da administracao,

como instrumento de
subsidio a tomadas de
decisdo a cargo das
autoridades responsaveis
pela gestdo institucional.

orcamentdria e financeira.

~ RESULTADOS/BENEFICIOS ALINHAMENTO COM O PERIODO SUBUNIDADE
ITEM TEMA BREVE DESCRICAO DO TEMA ESPERADOS PLANO ESTRATEGICO PREVISTO H.H. EXECUTORA

todos os processos gestdo de riscos no ambito do
organizacionais, em todos os | Tribunal e contribuir para a
niveis. melhoria dos processos que
Constitui elemento essencial Ihe sdo subjacentes, tais
para cumprimento das como os de definigdo de
obrigagdes de accountability | objetivos organizacionais,
e instrumento da governanga | identificagdo e avaliagdo de
para lidar com o desafio de riscos, estabelecimento de
determinar quanto risco se respostas apropriadas aos
pode aceitar na busca do riscos selecionados e
melhor valor para os obtengdo e comunicagao
cidad3os e outras partes tempestiva de informagdes
interessadas. relevantes de riscos.
A avaliagdo da gestdo de
riscos, por parte da unidade
de auditoria interna, esta
prevista nos artigos 29, Il, e
33-B, I, do Regulamento
Administrativo do TRE-RJ
(aprovado pela Resolugdo
TRE-RJ n2 1.107/2019), e no
artigo 52 da Resolugdo TRE-RJ
n? 1.176/2021.
A andlise de demonstracoes Fomentar, mediante a
financeiras consiste em avaliacdo da aplicacdo de
técnicas de decomposicdo e técnicas de andlise das

o . interpretacdo de dados nelas | demonstragdes financeiras

Auditoria sobre a Analise . . ~ . ~
6 das Demonstracdes presentes, por meio de pela administracdo, seu uso OE 11: Aprimorar a gestao abr-ago 600 SEAUFI

13




ANEXO | - AUDITORIAS

ITEM

TEMA

BREVE DESCRICAO DO TEMA

RESULTADOS/BENEFICIOS
ESPERADOS

ALINHAMENTO COM O
PLANO ESTRATEGICO

PERIODO
PREVISTO

H.H.

SUBUNIDADE
EXECUTORA

oferecendo-lhe informagdes
Uteis a tomadas de decisdo.
Definiu-se a realizagdo desta
auditoria, apds tratativas
internas da unidade, e a
participagdo da
administragao do Tribunal,
com o propdsito de prover a
administracdo de uma visao
gerencial e histoérica acerca
da execug¢do orgamentaria,
financeira e contabil e as
informacgGes geradas por
essa analise, por meio da
aplicagdo e calculo de
indicadores, que se
constituem em importantes
instrumentos para
apresentar aos gestorese a
populacdo em geral os
resultados auferidos num
determinado periodo.

Auditoria Operacional
sobre Suprimento de
Fundos (consolidagdo de
achados e relatorio)

Auditoria iniciada no exercicio
de 2021, trata do regime de
suprimento de fundos -
adiantamento de recursos
para realizacdo de despesas
gue ndo possam se submeter
ao processo normal de
aplicacdo.

Trata-se de objeto sensivel,
em virtude do risco potencial
de danos a imagem do
Tribunal, em caso de

Evidenciar oportunidades de
melhoria dos controles
aplicaveis ao processo de
planejamento, concessao,
aplicacdo e prestacdo de
contas das despesas
efetuadas por meio de
adiantamento, por meio da
avaliagdo realizada quanto
aos riscos associados ao
regime de suprimento de
fundos e quanto a existéncia

OE 11: Aprimorar a gestao
orcamentdria e financeira.

jan-mar

337

SEAUGI
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ANEXO | - AUDITORIAS

~ RESULTADOS/BENEFiCIOS ALINHAMENTO COM O PERIODO SUBUNIDADE
HEN TEMA BREVE DESCRICAO DO TEMA ESPERADOS PLANO ESTRATEGICO | PREvisTO | N | Executora
ocorréncia de desvios ou ma | e efetividade de seus
utilizagao dos recursos, | controles internos
independentemente dos
valores envolvidos.
Além disso, o objeto ainda
ndo havia sido avaliado pela
unidade de auditoriainterna
sob uma perspectiva
operacional baseada em
riscos.
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ANEXO 11
EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO e H.H. e

Avaliagdo amostral quanto a
conformidade dos pagamentos
realizados a servidores inativos e
Ciclo Contabil de Gestdo de Pessoas (conclusdo da execucio e relatério) — pensionistas, no periodo de outubro a
exercicio 2021 dezembro de 2021, e elabora¢do de
texto que integrard o relatdrio da
auditoria nas contas.

jan-mar 90 SEAUPI

Avaliagdo acerca das transagOes
subjacentes as demonstragdes
contabeis, no que tange as contas
contabeis selecionadas e agrupadas no
Ciclo Contabil de Gestdo
Patrimonial/Bens Imdveis, estdo livres
de ndo conformidade em todos os
aspectos relevantes, através da
realizacdo de testes de auditoria, cuja
extensdo (amostras) e natureza jan-mar 91 SEAULI
(combinada ou puramente substantiva)
serd definida com base nos resultados
dos seguintes procedimentos:

a) ldentificacdo dos principais riscos de
distorcdo no nivel das afirmagdes
subjacentes as demonstragdes
contabeis (existéncia/ocorréncia;
integralidade; exatiddo; classificacao;
corte; elegibilidade; legalidade; etc.), e

Ciclo Contabil de Gestdo Patrimonial/Bens Imdveis (conclusdo da execugdo e
relatdrio) — exercicio 2021

16



ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO PREVISTO H.H. EXECUTORA

sua avaliagdo em termos de
probabilidade e impacto;

b) Identificacdo e avaliagdo preliminar
dos controles existentes para mitigar
tais riscos.

Avaliagdo se as transagdes subjacentes
as demonstragdes contdbeis, no que
tange as contas contabeis selecionadas e
agrupadas no Ciclo Contdbil de Gestdo
Patrimonial/Bens mdveis, est3o livres de
nao conformidade em todos os aspectos
relevantes, através da realizagdo de
testes de auditoria, cuja extensdo
(amostras) e natureza (combinada ou
puramente substantiva) serd definida
com base nos resultados dos seguintes
procedimentos: jan-mar 62 SEAULI
a) Identificagdo dos principais riscos de
distorcdo no nivel das afirmagdes
subjacentes as demonstragdes
contabeis (existéncia/ocorréncia;
integralidade; exatiddo; classificacgao;
corte; elegibilidade; legalidade; etc.), e
sua avaliaggo em termos de
probabilidade e impacto;

b) Identificacdo e avaliacdo preliminar
dos controles existentes para mitigar
tais riscos.

Avaliacdo se as transagdes subjacentes
as demonstragGes contdbeis, no que
tange as contas contabeis selecionadas e jan-mar 120 SEAULI
agrupadas no Ciclo Contabil de Gestdo
de contratacdes, estdo livres de ndo

Ciclo Contabil de Gestdo Patrimonial/Bens Mdveis (conclusdo da execucio e
relatdrio) — exercicio 2021

Ciclo Contabil de Gestdo de Contratagdes (conclusdo da execugao e relatério) —
exercicio 2021
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ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO PREVISTO H.H. EXECUTORA

conformidade em todos os aspectos
relevantes, através da realizagdo de
testes de auditoria, cuja extensdao
(amostras) e natureza (combinada ou
puramente substantiva) sera definida
com base nos resultados dos seguintes
procedimentos:

a) Identificagdo dos principais riscos de
distorcdo no nivel das afirmagdes
subjacentes as demonstragdes
contabeis (existéncia/ocorréncia;
integralidade; exatidao; classificagao;
corte; elegibilidade; legalidade; etc.), e
sua avaliaggdo em termos de
probabilidade e impacto;

b) Identificacdo e avaliagdo preliminar
dos controles existentes para mitigar
tais riscos.

Verificagdo objetiva sobre o
atendimento das finalidades da
prestacdo de contas, dos principios para
a elaboracdo e divulgacdo e dos fev-abr 399 SEAUGI
critérios de composicdo e prestacdo,
conforme os arts. 32, 42, 82,92¢e 12, |,
da IN TCU 84/2020.

Certificagdo das contas anuais, de
acordocomoart. 12,11, daIN TCU
84/2020, advinda da Auditoria jan-mar 440 SEAUFI
financeira e de conformidade nas
contas contabeis.

Emissdo do Relatério Integrado de
Auditoria de Contas e do Certificado de

Avaliagdo do Cumprimento da Obrigacdo de Prestar Contas (planejamento,
execucao e relatorio) — exercicio 2021

Avaliacdo da Conformidade Contabil (conclusdo da execucdo e relatdrio) —
exercicio 2021

7 Relatdrio Integrado e Certificado de Auditoria — exercicio 2021 jan-mar 230 SEAUFI
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ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO PREVISTO H.H. EXECUTORA

Auditoria, referentes ao exercicio de
2021

Revisdo do processo de gestdo da folha
de pagamento, inclusive dos riscos e
controles a ele associados, para
definicao dos testes e avaliagdo amostral . 600
quanto a conformidade dos pagamentos jul-nov
realizados a servidores e pensionistas
em 2022.

8 Ciclo Contabil de Gestdo de Pessoas (planejamento e execugdo) — exercicio 2022 SEAUPI

Avaliagdo se as transagdes subjacentes
as demonstragbes contdbeis, no que
tange as contas contdbeis selecionadas e
agrupadas no Ciclo Contdbil de Gestdo
Patrimonial/Bens Imdveis, estdo livres
de ndo conformidade em todos os
aspectos relevantes, através da
realizacdo de testes de auditoria, cuja
extensdo (amostras) e natureza
Ciclo Contabil de Gestdo Patrimonial/Bens Imdveis (planejamento e execu¢do) — | (combinada ou puramente substantiva)
exercicio 2022 serd definida com base nos resultados
dos seguintes procedimentos:

a) ldentificacdo dos principais riscos de
distorcdo no nivel das afirmagdes
subjacentes as demonstragdes
contabeis (existéncia/ocorréncia;
integralidade; exatiddo; classificacao;
corte; elegibilidade; legalidade; etc.), e
sua avaliaggo em termos de
probabilidade e impacto;

jul-nov 331 SEAULI
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ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO PREVISTO H.H. EXECUTORA

b) Identificacdo e avaliagdo preliminar
dos controles existentes para mitigar
tais riscos.

Avaliagdo se as transagdes subjacentes
as demonstragdes contdbeis, no que
tange as contas contabeis selecionadas e
agrupadas no Ciclo Contdbil de Gestdo
Patrimonial/Bens mdveis, est3o livres de
nao conformidade em todos os aspectos
relevantes, através da realizagdo de
testes de auditoria, cuja extensdo
(amostras) e natureza (combinada ou
puramente substantiva) serd definida
com base nos resultados dos seguintes
procedimentos: jul-nov 358 SEAULI
a) Identificagdo dos principais riscos de
distorcdo no nivel das afirmagdes
subjacentes as demonstragdes
contabeis (existéncia/ocorréncia;
integralidade; exatidao; classificacdo;
corte; elegibilidade; legalidade; etc.), e
sua avaliaggdo em termos de
probabilidade e impacto;

b) Identificacdo e avaliacdo preliminar
dos controles existentes para mitigar
tais riscos.

Avaliacdo se as transagdes subjacentes
as demonstragbes contdbeis, no que
Ciclo Contabil de Gestdo de Contratacdes (planejamento e execugdo) — exercicio | tange as contas contdbeis selecionadas e
2022 agrupadas no Ciclo Contabil de Gestdo
de contratagdes, estdo livres de ndo
conformidade em todos os aspectos

Ciclo Contabil de Gestdo Patrimonial/Bens Mdveis (planejamento e execu¢do) —

10 exercicio 2022

11 jul-nov 535 SEAULI
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ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO PREVISTO H.H. EXECUTORA

relevantes, através da realizagdo de
testes de auditoria, cuja extensdo
(amostras) e natureza (combinada ou
puramente substantiva) sera definida
com base nos resultados dos seguintes
procedimentos:
a) Identificagdo dos principais riscos de
distorcdo no nivel das afirmagdes
subjacentes as demonstragdes
contabeis (existéncia/ocorréncia;
integralidade; exatidao; classificagao;
corte; elegibilidade; legalidade; etc.), e
sua avaliaggdo em termos de
probabilidade e impacto;
b) Identificacdo e avaliagdo preliminar
dos controles existentes para mitigar
tais riscos.
Verificagao objetiva sobre o
atendimento das finalidades da
prestacdo de contas, dos principios para
a elaboracdo e divulgacdo e dos critérios nov-dez 475 SEAUGI
de composicao e prestacdo, conforme os
arts. 39, 42, 89, 92 e 12, |, da IN TCU
84/2020.
Planejamento da auditoria de contas:
a. determinacdo da materialidade
e das contas e ciclos contdbeis
relevantes;

13 Avaliagdo da Conformidade Contabil (planejamento e execugdo) — exercicio 2022 | b. elaboragdo da estratégia e do jul-dez 810 SEAUFI
programa integrado de auditoria

Avaliagdo do Cumprimento da Obrigacdo de Prestar Contas (planejamento e

12 .
execucgdo) — exercicio 2022

Execucdo da auditoria: analise
financeira e de conformidade contabeis.
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ANEXO Il - EIXOS DAS AUDITORIAS NAS CONTAS — EXERCICIOS 2021 e 2022

- PERIODO SUBUNIDADE
ITEM EIXO BREVE DESCRICAO DO EIXO PREVISTO H.H. EXECUTORA

Comunicag¢do a Administragdo das

- - L. . o . distor¢Oes relevantes detectadas
Relatdrio Preliminar de Comunicagdo de Distorgdes — exercicio 2022 o .
14 durante a execugdo da auditoria, out-nov 200 SEAUFI

referentes ao exercicio de 2022
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ANEXO 111

ASSESSORAMENTO

ANEXO Il - ASSESSORAMENTO

_ PERIODO SUBUNIDADE
ITEM OBIJETO BREVE DESCRICAO UNIDADES PARTICIPANTES it H.H. SR

Secretaria de Auditoria Interna (SAU);
Secretaria de Servigos Gerais (SSG);
Assessoria de Gerenciamento de
Riscos e Controle Interno (ASGERI);
Coordenadoria de Planejamento
Estratégico (CPLAN)

Desenvolvimento de um plano de
aprimoramento da prestacdo de servigos de
transportes no TRE-RJ,

Plano de aprimoramento da prestagdo

. jun- - EAUL
de servigos de transportes no TRE-RJ jun-dez SEAUL
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ANEXO IV

MONITORAMENTOS

ANEXO IV - MONITORAMENTOS

~ NUMERO DE ALINHAMENTO p
ITEM AUDITORIA DE &Réili%z:;{ AECOMENDACAO RECOMENDAGOE UNIDADES MONITORADAS comM O P,LANO :::\I/?sl?r% H.H. s;(iléﬁ.lr%?z\lg
S A MONITORAR ESTRATEGICO
OE 08: Aprimorar a
. . gestao
1 Relatério de Auditoria 05/2018 - Planejamento das 1 SDeIZ:ertec;zr;fi;Goleer?Ol‘cgacisrlistragéo administrativa e a jan-fev 72 SEAULI
Aquisicdes de Bens e Servicos do TRE/RJ (SAD) governanca
institucional.
Presidéncia (PR)
Vice-Presidéncia e
Corregedoria (VPRE)
Diretoria-Geral (DG)
Assessoria de Seguranga do
Gabinete da Presidéncia OE 09: Promover a
(ASEGUR) gestdo de
Assessoria de Seguranca da informacdes de
Relatério de Auditoria n.2 03/2019 - Agdo Informacdo do Gabinete da forma
2 Coordenada de Auditoria do CNJ - Gestao 21 Presidéncia (ASINFO) padronizada, jan-mar 180 SEAUPI
Documental Secretaria de Administragdo segura e
(SAD) transparente.
Secretaria de Gestdo de OE 13: Aperfeicoar
Pessoas (SGP) a infraestrutura
Secretaria Judiciaria (SJD)
Secretaria de Tecnologia da
Informacao (STI)
Secretaria de Manutencdo e
Servigcos Gerais (SSG)
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ANEXO IV - MONITORAMENTOS

~ NUMERO DE ALINHAMENTO .
ITEM AUDITORIA DE ‘l:\,llRtl)?\lli'rtl)RDzls AECOMENDACAO RECOMENDAGOE UNIDADES MONITORADAS comM O F:LANO II:::\II?S?I'CC)) H.H. S;(iléﬁ.lr%iDAE
S A MONITORAR ESTRATEGICO
Coordenadoria de
Gerenciamento Documental e
da Informagdo (COGED)
Comissao Permanente de
Avaliagdo de Documentos
(COPAD)
Comissdo de Memoria Eleitoral
Regional (CEMEL)
Comissdo de Seguranga da
Informagdo (COMSI)
OE 08: Aprimorar a
gestao
Relatdrio de Auditoria n.2 09/2019 — Aud. Presidéncia (PR) administrativa e a .
3 Integrada do TSE - Indicadores Estratégicos 11 Diretoria-Geral (DG) governanca mar-mai | 449 SEAUGI
institucional.
Diretoria-Geral (DG) OE 08: Aprimorar a
Relatério de Auditoria N.2 09/2017 - Fiscalizagdo e Secretaria de Administragdo gestao
4 Pagto de Contratos de Prest. de Serv. com Mao de 30 (SAD) administrativa e a | jan-mai 141 SEAULI
Obra Dedicada Secretaria de Gestao de governancga
Pessoas (SGP) institucional.
OE 08: Aprimorar a
. L . L Diretoria-Geral (DG) gestdo
5 R(lelat.orlo de AUdlt?”a n-2 06/2013 - Fiscalizago 18 Secdo de Transportes (SECTRA) | administrativa e a | jan-nov | 163 SEAULI
Técnica da Execucdo Contratual
governanga
institucional.
6 das-Contratacbes-de-Servicescom-Dedicacae 14 Secdo-de-Gestdo-de adhrinistrativa—e—a | jah-nov 215 SEAUH
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ANEXO IV - MONITORAMENTOS

~ NUMERO DE ALINHAMENTO .
D DE EM DA RE END. = ERIOD BUNIDADE
ITEM AUDITORIA &R(;il_?gR2§ ACOM NDAGAO RECOMENDACOE UNIDADES MONITORADAS COM O PLANO II:R:\II?STCC)) H.H. S&Eléﬁ.lr OAI\R A
S A MONITORAR ESTRATEGICO
OE 08: Aprimorar a
Relatdrio de Auditoria n.2 10/2019 - Regularidade D|retor|a.-GeraI (DG) N gestéq . .
7 das LicitacBes - Exercicio de 2018 3 Assessoria Técnica de Licitagdo | administrativa e a | jan-nov 77 SEAULI
¢ (ALICIT) governanga
institucional.
Diretoria-Geral (DG)
Secretaria de Administragdo
(SAD.) o - OE 08: Aprimorar a
Comissdo para atualizagdo da gestio
L. Lo i ~ .
3 Relatorlc? de Auditoria n.2 08/2015 - Gestdo do 12 Norma de Procedimentos para administrativa e a | jan-nov 155 SEAULI
Almoxarifado Controle de Bens Permanentes
- - governanga
Comissdo para atualizagdo da o
Norma de institucional.
Procedimentos para Controle
de Bens de Consumo
Relatdrio de Auditoria n.2 06/2018 - Avaliagdo de secretaria de Administragdo OF 1~1: Aprimorar a
(L . (SAD) gestdo . SEAUFI
9 Controles Internos - Relatérios Financeiros e 4 . - jan-nov 320
Contabeis Secretaria de Or¢gamento e orcamentdria e
Financas (SOF) financeira.
Diretoria-Geral (DG)
Secretaria de Administragdo .
(SAD) OE 08: Aprimorar a
. tao
Secretaria de Orcamento e 8es
ini i SEAUFI
12 Financas (SOF) administrativa e a jan-mar 230
. Lo o Secretaria de Manutengdo e go:irnéngal
10 Relatdrio de .Audltorlal r.l.- 03/2021 - Auditoria em Servicos Gerais (SSG); Institucional.
Contas Anuais - exercicio 2020 Secretaria de Gest3o de
Pessoas (SGP) OE 11: Aprimorar a
Secretaria de Gestdo de gestdo
6 Pessoas (SGP) orcamenta'r]a e fev 10 SEAUPI
financeira.
7 Diretoria-Geral (DG) jan-mar 112 SEAULI
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ANEXO IV - MONITORAMENTOS

~ NUMERO DE ALINHAMENTO .
ITEM AUDITORIA DE &%ﬁ%gﬁ;‘ AECOMENDACAO RECOMENDAGOE UNIDADES MONITORADAS COM O F:LANO :::\II?S'?I'CC)) H.H. s&iléﬁ.ll%ﬂf
S A MONITORAR ESTRATEGICO
Secretaria de Administragdo
(SAD)
Secretaria de Orgamento e
Finangas (SOF)
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ANEXO V
ANALISES DE OUTROS ATOS E PROCEDIMENTOS A CARGO DA AUDITORIA INTERNA

ANEXO V - ANALISES DE OUTROS ATOS E PROCEDIMENTOS A CARGO DA AUDITORIA INTERNA

e prevista/EsTADA | _previsto | M | executora
1 Conferéncia do Relatdrio de Gestdo Fiscal (paragrafo unico do art. 54 da LC 101/2000) 3 Jan,Sl;/lai € 25 SEAUFI
2 Andlise de atos sujeito a registro pelo TCU (aposentadoria, reformas e pensdes) 90 Jan a Dez 800 SEAUPI
3 Monitoramento do Mddulo Indicios 3 Fev,'\ll\;l\?i, € 160 SEAUPI
4 Elaboragao dos conteudos a cargo da SAU para compor o Relatério de Gestdao — exercicio 2021 3 jan 24 GABSAU

ANEXO VI
ACOES ESTRUTURANTES

ANEXO VI - ACOES ESTRUTURANTES

p SUBUNIDADE
ITEM OBJETO PERIODO PREVISTO H.H. COORDENADORA
1 Elaboragdo de versao revisora do Plano Anual de Auditoria - PAA2022 fev-mar 35 GABSAU
2 Elaboragdo do Programa de Qualidade da Auditoria Interna (fase de revisdo) fev-mar 30 SEAUGI
3 Elaboragdo dos questionarios de qualidade da Auditoria Interna em meio eletronico fev-abr 40 GABSAU
4 Acdes de coordenacgdo da implantagdo do sistema AUDITSE fev-ago 426 GABSAU
5 Acdes de comunicagdo das atividades da Auditoria Interna mar-nov 51 GABSAU
6 Regulamentacdo da prestagao do servigco de Consultoria abr-set 48 GABSAU
7 Estude-pararevisae-do-Manualde-Auditeriatrterna ai-dez 204 SEAUGH
8 Elaboracdo do Relatdrio de Atividades da Secretaria - RAINT mar-jul 18 GABSAU
9 Plano de tratamento consolidado de recomendag¢des em auditorias mai-jul 64 GABSAU
10 Elaboragdo do Planejamento da Secretaria - PAA2023 e PAC-Audi2023 set-nov 48 GABSAU
11 Planejamento Estratégico — Realizagdo das Reunides de Analise Critica - RAC jan-dez 20 GABSAU
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ACOES DE CAPACITACAO

ANEXO VII

ANEXO VII - ACOES DE CAPACITACAO

ITE = = < N. DE PERIODO
M ACAO DE CAPACITACAO CARGA HORARIA PARTICIPANTES PREVISTO
1 Segurancga da Informagao 20h 4 1¢

2 Coso ERM 2017, do Instituto dos Auditores Internos do Brasil (I|A-Brasil) 32h 2 1¢

3 Gestdo Patrimonial na Administragao Publica 20h 4 29

4 Tesouro Gerencial - Relatdrios e Consultas 24h 4 29

5 Analise de Dados para Auditoria 16h 12 29

6 Sistema de Registro de Precos na nova lei de licitagBes (Lei 14.133/2021) 16h 2 29

7 Audi 1 - EOP, do Instituto dos Auditores Internos do Brasil (IIA-Brasil) 24h 2 29

8 Auditoria em folha de pagamento com cruzamento de dados (ACL, ACSESS, EXCEL) 20h 3 3¢
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