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I. INTRODUGAO

A auditoria tem por objetivo primordial identificar e avaliar os resultados operacionais na geréncia da coisa publica e o seu

exercicio observara os aspectos relevantes relacionados a avaliagdo dos programas de gestao.

Assim, segundo as diretrizes nacionais e internacionais de auditoria interna, as acdes a serem executadas ao longo de cada
exercicio devem ser planejadas e divulgadas 3s demais unidades da Instituicao, reforcando-se a missdo da Unidade de Controle
Interno no sentido de promover melhorias na gestdo, sendo responsavel pela promogao do controle de legalidade e legitimidade das
medidas adotadas, bem assim pela avaliagdo dos resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efetividade da gestdo orgamentaria,

financeira, patrimonial e de pessoal, buscando sempre agregar valor as atividades do érgdo.

Nesse sentido, considerando o disposto nas Resolugdes n? 171/2013, do Conselho Nacional de Justica, e n? 900/2014, deste
Tribunal Regional Eleitoral, e visando adequar o planejamento das atividades desta Secretaria de forma a melhor subsidiar a
Administracdo, apresenta-se o Plano Anual de Auditoria de 2016 (PAA 2016), contendo proposta de atividades de auditoria interna

que serdo executadas pela Coordenadoria de Controle de Gestédo e Auditoria da Secretaria de Controle Interno e Auditoria, durante o

exercicio de 2016.

Esta proposta contém, além da indicacdo das auditorias, seu objeto e objetivo, a respectiva programacao, diretrizes e

~

cronograma dos trabalhos, e em sua elaboragdo foram considerados:
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a selecdo desta unidade jurisdicionada para a constituicio de processo de contas referente ao exercicio de 2015, a ser
apreciado pelo Tribunal de Contas da UniZo no ano vindouro, conforme Decisdo Normativa TCU n2 147/2015, de 11 de

novembro de 2015, e os contetdos de referéncia listados no Anexo Il da DN alterados pela SECEX-RJ, conforme

documentado em Ata de reunido realizada em 30/11/2015;

O processo de contas ¢ integrado pelo Relatério de Auditoria de Gestdo, cuja execuc¢do tem grande extensdo e

complexidade e é de competéncia do érgio de controle interno do Tribunal. Além disso, o prazo limite de entrega é o dia

13 de outubro de 2016.

A decisdo normativa citada, em seu art. 82, dispde que a auditoria anual nas contas tem por objetivo fomentar a boa
governanca publica, aumentar a transparéncia, provocar melhorias na prestacdo de contas dos drgdos e entidades
federais, induzir a gestdo publica para resultados e fornecer segurancga sobre a legalidade e a regularidade dos atos da

gestdo, a confiabilidade das demonstragdes financeiras e o desempenho da gest3o.

Determina ainda, em seu art. 92, § 1°, que o 6rgio de controle interno utilize uma abordagem baseada em risco para

definicdo do escopo da auditoria e da extensdo dos procedimentos a serem aplicados, com vistas a delimitacdo do

universo de atos a serem analisados.

o Plano de Auditoria de Longo Prazo - PALP, quadriénio 2014-2017;
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d)
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O plano de auditoria de longo prazo pressupde o alinhamento das atividades da Unidade de Controle Interno as metas
tracadas no Plano Plurianual e no Planejamento Estratégico do orgdo, além das dreas que apresentem maior relevancia,

evitando, desse modo, que 0s recursos sejam focados em atividades que n&o trardo beneficios substanciais.

Seu objetivo ndo é o de engessar as atividades de auditoria ao longo de 4 (quatro) anos, mas tragar, em conjunto com
os demais instrumentos de planejamento, as diretrizes a serem observadas nos exercicios vindouros, de modo a auxiliar o

gestor na tomada de decisdo.

as revisdes do PAA 2015, propostas por meio dos Memorandos SCI n2s 065 e 139/2015 (protocolos n®s 56.783/2015 e
160.725/2015).

as acdes de monitoramento necessarias ao acompanhamento das providéncias tomadas pelos gestores a partir de
relatérios de auditoria e demais agdes de controle anteriormente realizadas, conforme art. 43 a 46, da Resolug&o TRE-RJ

n2 900/14;

as recomendacdes direcionadas as unidades de controle interno constantes dos itens I.d e L.h do Parecer SCI/PRESI/CNIJ
n2 02, de 29 de outubro de 2013, quanto as avaliagdes e areas de exame de auditoria que devem minimamente ser

incluidos nos Planos Anuais de Auditoria até o exercicio de 2017.
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Il. ACOES DE AUDITORIA INTERNA

Alinhamento com o
planejamento estratégico

Tema/Objetivo

Areas previstas
no PALP

Cronograma

AvaliacBes/escopo Objetivo Fundamento

Inicio

Término

e Aferir o desempenho da
gestdo quanto a:

a) capacidade de representar a
situagdo que o TRE-RJ
pretende medir;

b) capacidade de proporcionar - Decisdo Normativa
medigdo da situagdo TCU n® 147/2015
retendida ao longo do i
MONITORAMENTO fempo, por intem:gédio de i AT R et
Avaliagéo dos indicadores i Alinhamento Estratégico: e
Governanga Avaliagdo dos instituidos pelo TRE-RJ - fiobiidad d‘ ¢ Desenvolver a gestdo R 01/06/2016 | 31/08/2016
Indicadores exercicio 2015, ¢) confiabilida .e‘ as fontes orientada a resultados.
dos dados utilizados para o 30/11/2015
(PAA 2014) ; S
cdlculo do indicador;
d} facilitago da obtencgo dos - Art. 43 a 46 da Res.
dados, elaboracfio do TRE-RJ n2 900/14
indicador;
e) razoabilidade dos custos de

obtengdo do indicador em
relagédo aos beneficios para a
melhoria da gestdo.
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Areas previstas
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Alinhamento com o

Cronograma

no PALP Objeto Avaliagdes/escopo Objetivo planejamento estratégico |  Fundamento
Tema/Objetivo Inicio _Término
- Decisdo Normativa
TCU n° 147/2015
o Consultar sistemas e Anexo Il item 4, b
MONITORAMENTO Avaliagdo da regularidade requerimentos; ( Bl A0}

dos procedimentos de

|
|
|

| e Examinar a adequagdo do

Alinhamento Estratégico:
Desenvolver a gestdo

- Ata de Reunido

2 Operacional Gesta'\c_n de Pessoas — solicitagdo, concessao e transporte escolhido; e com SECEX-RI em 01/03/2016 | 31/08/2016
Auxilio Transporte pagamento de auxilio- . ibilidade d ‘ 30/11/2015
(PAA 2013) transporte. ® Exam:nara p.055| Il' Ef e de
| utilizagdo do bilhete Gnico.
- Art. 43 a 46 da Res.
TRE-RJ n® 900/14 i
Alinhamento Estratégico: - Decis&o Normativa
o : ¢ s _ Desenvolver a gestdo TCU n° 147/2015
Avaliacdo da consisténcia o Verificar a qualidade dos orientada a resultados. (Anexa I, e 4, ce
dos controles internos controles internos adotados pela ¢ {
MONITORAMENTO ST : : : iciénci 3 e
2 : administrativos relacionados | administragdo para os Zf'c'é'lf“a QI‘?:'ZC"’""" ) _
3 gest3o de pessoas, i os de gestdo de arantir agilidade nos ol
|3 Operacional Controles Internos - L Boepo pracecimentos ve 8= : processos administrativos - Ata de Reunido 01/03/2016 | 31/08/2016
o inclusive acerca da pessoas no que tange a normativos ;
Gestdo de Pessoas : el AR ; ! com SECEX-R] em
(PAA 2014) identificacdo e tratamento | institufdos, orientacdes, sistemas, | Eficiéncia Operacional: 30/11/2015
das acumulacBes ilegais de | planejamento e estrutura de Buscar a exceléncia na
cargos. pessoal e da unidade. gestéo_de c.ustos AR 4B A4 a8 Ree
operacionails. | TRE-RJ n2 900/14




Areas previstas

no PALP

Operacional

Operacional

Objeto

AUDITORIA

Regularidade das
Contratagfes
{exercicio de 2015)

AUDITORIA

Controles Internos -
Compras e
Contratagdes

|
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AvaliagGes/escopo

Avaliagdo da gestdo de
compras e contratagdes,
especialmente no que diz

respeito a regularidade dos
processos licitatorios e das
contratagdes e aquisicdes
feitas por inexigibilidade e
dispensa de licitagdo
(incluindo desoneracio).

Avaliagdo da gestdo de
compras e contratagdes,
especialmente no que diz
respeito a qualidade dos

controles internos
administrativos relacionados
a atividade de compras e
contratagdes.

Objetivo

* Verificar a aderéncia das fases
interna e externa dos
procedimentos licitatérios aos
normativos legais e regulamentares
aplicdveis e a jurisprudéncia do
Tribunal de Contas da Unigo.

e Avaliagdo, quanto & abrangéncia,
suficiéncia e resultados, das
medidas adotadas pela unidade
auditada relacionadas ao Acérd3o
1212/2014 - TCU - Plenério, que

trata dos reflexos da desoneracio

da folha de pagamento nos
contratos com a Administracdo
Plblica Federal.

e Verificar a qualidade dos
controles internos adotados pela
administragdo para os
procedimentos de compras e
contratages no que tange a
normativos instituidos,
orientagdes, sistemas,
planejamento e estrutura de
pessoal e da unidade.

Alinhamento com
planejamento estratégico
Tema/Objetivo

Alinhamento Estratégico:
Desenvolver a gestdo
orientada a resultados.

Eficiéncia Operacional:
Garantir agilidade nos
processos administrativos.

Eficiéncia Operacional:
Buscar a exceléncia na
gestdo de custos
operacionais.

Alinhamento Estratégico:
Desenvolver a gestdo
orientada a resultados.

Eficiéncia Operacional;
Garantir agilidade nos
processos administrativos.

Eficiéncia Operacional;
Buscar a exceléncia na
gestdo de custos
operacionais.

Fundamento

- Decisdo Normativa
TCU n® 147/2015
(Anexo Il, item 6, g e
item 13}

- Ata de Reunido ‘
com SECEX-RJ em
30/11/2015 |

- Decisdo Normativa
TCU n° 147/2015
{Anexo ll, item 6, )

- Ata de Reunido
com SECEX-R] em
30/11/2015

Cronograma

Inicio

01/03/2016

01/03/2016

Término

31/07/2016

31/07/2016
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Alinhamento com O
Avaliagdes/escopo Objetivo planejamento estratégico Fundamento
Tea/bjetivo 7

Areas previstas Cronograma

no PALP

¢ Inicio Término

i '—"Deé:'isérb No-rr-n'ativa
| TCU n° 147/2015
‘E (Anexo II, item 8)

Infraestrutura e Tecnologia:

« Verificar os controles gerais de "
8 Garantir infraestrutura \ - Ata de Reunido

!

]

!

| governanca de Tl, os avangos no

|
|
|
| |
| ONITORAME - | i . ; ; com SECEX-RJ
l MONITORAMENTO Avaliacdo da estruturada | exercicio de 2015 e diagnosticar as 1 adeqiadia 4} | 30/11/2015 o
6 Governanga k DT, | | governanca de Tl do | oportunidades de melhoria e boas | Eficiéncia Operacional: | 01/02/2016 30/04/2016 |
| \ ¢ ‘ Tribunal. ‘ préticas que ainda necessitam | Buscaraexcelénciana | | |
; (PAA 2014) : | _ -~ o \ « |- Art. 43 a 46 da Res.
| | | | maior atengao ou prioridade de gestdo de custos [ [ [
| | | | ; - i : ; TRE-RJ n? 900/14 [ |
| | ‘I implementacao. | operacionais. | , |
| * ‘ ‘ ' 1
l ! ! f | - Revisdo do PAA 1 |
1 , g ; g f | 2015 § g
e E ! ' i ? |
| % | I‘ | ‘l Alinhamento Estratégico: | ..oy £t ‘ J
b t | il I | Desenvolver a gestdo :rcsc:]iaf47?2rénl?'va 1‘ 1
! | ! ‘ "? n'z;gac? gquai ta T—e '\ \ orientada a resultados. b et | }
| suficiéncia dos controles Rapbi ! xo ll, item
| MONITORAMENTO | internos Instituidos { \ Efucnenclla OP%raglonal: g |
g | considerando: ambiente de | o Verificar a adequagdo dos | Garantir agilidade nos - Ata de Reunido \ !
12 Gavemanta e | Cont‘r cled Inlternos | controle; avaliagdo de risco; | controles adotados pelo Tribunal. I processos administrativos. | com SECEX-RJ em 01/02/2016 | 31/05/2016
s Nivel Entidade | . i 9 ey |
, i (PAA 2014) | atividades de controle; | | Atuacdo Institucional: | 30/11/2015
1 [ informagdo e comunicagdo; | Fortalecer e harmonizar as ‘
l ] monitoramento. relages com as outras - Art. 43 a 46 da Res.
L \ instituicdes. TRE-R) n2 900/14
| | |

10
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Alinhamento com o

10

Operacional

Contabil

Orcamentario/
Financeiro

Sistema de Ponto
Biométrico

MONITORAMENTO

Auditorias Contabeis
(PAA 2014 e 2015)

AUDITORIA

Planejamento
Orcamentério e
Financeiro 2015

Ponto Biométrico quanto ao
atendimento de seu
objetivo.

Monitoramento das
auditorias de Registros
Contébeis de:

- Restos a Pagar
- Pessoal
- Passivos de Pessoal
- Ativos de Pessoal

Avaliagdo orgamentdria
€ a execugao
orcamentaria/financeira do
TRE-RJ {exercicio 2015).

controles no que tange a

normativos instituidos, orientagtes

e sistemas.

e Verificar o atendimento das
recomendacgdes proferidas nos
relatérios das auditorias de
Registros Contabeis de 2014 e
2015.

e Verificar o planejamento
or¢amentdrio;

* Verificar a execugdo
orgcamentaria e financeira.

11

orientada a resultados.

Eficiéncia Operacional:
Garantir agilidade nos
processos administrativos.

Alinhamento Estratégico:
Desenvolver a gestdo
orientada a resultados.

Orcamento: Assegurar
recursos orcamentdrios
necessarios a execugdo da
estratégia.

Alinhamento Estratégico:
Desenvolver a gestdo
orientada a resultados.

Or¢amento: Assegurar
recursos orgamentarios
necessarios a execucio da
estratégia.

Corregedoria
Regional Eleitoral em
processos
disciplinares
{protocolos n2s
88.291/2015 e
88.284/2015)

- Art. 43 a 46 da Res.
TRE-RJ n2 900/14

- Revisdo do PAA
2015

- PALP 2014-2017

- Revisdo do PAA
2015

01/01/2016

01/02/2016

01/08/2016

Arei;ir::;ﬁas Objeto Avaliagdes/escopo Objetivo planejamento estratégico Fundamento ______v_wi??_?gran_ﬂ'_a____wmr
Tema/Objetivo _ Inicio Término
- Ato GP n?
292/2014
Alinhamento Estratégico:
AUDITORIA Avaliagdo do sistema de » Verificar a qualidade dos Desenvolver a gestéo - Recomendagges da

|
31/05/2016

31/05/2016

31/10/2016
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. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA

PERIODO DE EXECUGAO
OBJETO | ERN RIS e SRSUSURSESEUGRERES - - g

i T ——1 1 | AUDITORES
AGO| SET (OUT|NOV| DEZ

1 Governanga Avaliagio dos Indicadores (PAA 2014)
2 Operacional ‘ MON | Gestio de Pessoas - Auxilio Transporte (PAA 2013) 2
3 Operacional | MON | Controles Internos - Gestiio de Pessoas (PAA 2014) 2
4 Operacional . AUD | Regularidade das Contratactes {exercicio de 2015) 2
5 Operacional AUD V Controles Internos - Compras e Contratagdes 2
6 Governanga MON Governanga de Tl (PAA 2014) 2
7 Governanga : MON | Contrdles Internos — Nivel Entid-ade (PAA 2014) ‘ 2
8 Operacional  AUD | Sistema de Ponto Biométrico | 2
9 Contabil 7 MON ruditorios conbeispaazoaezos) IR 2
10 Org_a ment.:ério/ AUD | Planejamento Orcamentério e Financeiro 2015
Financeiro i

12
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TIPO

MON
MON
MON
AUD
AUD

MON

MON
AUD \
MON

AUD
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OBJETOS A SEREM AUDITADOS

Avaliagdo dos Indicadores (PAA 2014)

Gestdo de Pessoas - Auxilio Transporte (PAA 2013)

Controles Internos - Gestdo de Pessoas (PAA 2014)

Regularidade das Contratacdes (exercicio de 2015)

Controles Internos - Compras e Contratagées
Governanga de Tl (PAA 2014)
Controles Internos — Nivel Entidade {PAA 2014)
Sistema de .Ponto Biométrico
Auditorias Contdbeis (PAA 2014 e 2015)

Planejamento Orgamentério e Financeiro 2015

13

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NECESSARIOS

Curso de Avaliacio de Indicadores
Curso de Avaliagio de Controles Internos e Gestdo de Riscos
Curso de Licitages e Contratos
Curso de Avaliagdo de Controles Internos e Gestdo de Riscos
Curso de Governanga de Tl
Curso de Avaliagdo de Controles Internos e Gestio de Riscos
Curso de Tesouro Gerencial

Curso de Tesouro Gerencial
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V. CONCLUSAO

Em cumprimento aos artigos 92 e 10 da Resolucdo CNJ n2 171/2013, bem como ao disposto no artigo 15 da Resolugdo TRE-RJ
n? 900/2014, apresento o Plano Anual de Auditoria de 2016, contendo as auditorias a serem realizadas no exercicio de 2016 (item Il),

o cronograma de atividades (item I11) e as capacitagdes necessarias para a execugdo deste trabalho (item IV).

A consideragdo superior.

Rio de Janeiro, 2 de dezembro de 2015.

W\,«Ov’\p = Tl ,w-/?/
MONIQUE LIMA E CRUZ
Coordenadora de Controle de Gestdo e Auditoria em substituicdo

14



