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Informativo da Secretaria de Auditoria Interna do TRE-RJ
SAU Informa

TRE-RJ é premiado em campanha internacional sobre Auditoria Interna
IIA Brasil premia organizações brasileiras que melhor performaram na campanha IIA May 2025

Pelo quarto ano consecutivo, o Instituto dos Auditores
Internos do Brasil (IIA Brasil) premia o Tribunal Regional
Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-RJ) por sua performance na
campanha IIA May, dedicada à Conscientização
Internacional da Auditoria Interna, promovendo o valor da
profissão e reconhecendo as melhores práticas da
atividade. 
Idealizada pelo The Institute of Internal Auditors (The IIA),
sediado em Nova York, a campanha IIA May acontece
anualmente no mês de maio, com adesão de empresas e
organizações públicas de mais de 170 países afiliados.
O secretário de Auditoria Interna do TRE-RJ (SAU)
representou o Tribunal no evento realizado pelo IIA Brasil,
no dia 18 de julho, em São Paulo, para homenagear as
instituições vencedoras.
A distinção ao TRE-RJ foi merecida pela qualidade do
conteúdo das publicações internas e nas redes sociais do
Tribunal sobre a atividade de Auditoria Interna e boas
práticas da SAU, êxito que também contou com a expertise
da Coordenadoria de Comunicação Social (Cosoc). 
Na campanha IIA May 2025, a SAU inovou promovendo
também o quiz “Conhecendo a Auditoria Interna”, que
premiou oito respondentes de um questionário eletrônico
sobre conceitos básicos da atividade de Auditoria Interna,

sorteados entre os que acertaram as cinco perguntas. 
Veja os ganhadores em nota do SAU Informa de junho (nº
35). E se desejar conhecer um pouco mais sobre a função
da SAU, o questionário eletrônico e o texto introdutório
para auxiliar nas respostas continuarão acessíveis.
Entre cerca de sessenta empresas e organizações
homenageadas pelo IIA Brasil no evento, além do Tribunal
Regional Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-RJ), estiveram
Petrobras, Eletrobrás, Telebrás, Correios, Caixa Seguridade

Trabalho da Auditoria Interna do TRE-RJ recebe menção honrosa no CNJ 
A prática apresentada pela SAU classificou-se em 2º lugar no Prêmio Auditoria de Geração de Valor

Na foto, o secretário da SAU, Carlos Eduardo de Queiroz Pereira, recebendo
o troféu e o certificado das mãos do diretor-geral do IIA Brasil, Paulo
Roberto Gomes, e da head de Relacionamento, Cristiane Casagrande.

A Avaliação da Maturidade da Gestão de Riscos do TRE-RJ
esteve entre os nove trabalhos de auditoria interna
selecionados para apresentação no Fórum Permanente de
Auditoria do Poder Judiciário - edição 2025, classificando-
se em 2º lugar no Prêmio Auditoria de Geração de Valor
(Eixo II), criado pelo Conselho Nacional de Justiça (CNJ).
O evento teve por objetivo debater temas práticos e
teóricos relacionados à atividade de auditoria, além de
difundir as melhores práticas adotadas pelos órgãos
públicos, elevando o conhecimento dos servidores do
Poder Judiciário de modo a fomentar constante melhoria
da avaliação dos processos de gerenciamento de riscos, de
controles internos, de integridade e de governança.
O trabalho apresentado pela SAU teve por objetivo verificar
a maturidade da gestão de riscos do TRE-RJ, determinada:    

i) pelas capacidades existentes na organização em termos
de liderança, políticas e estratégias e de preparo das
pessoas para gestão de riscos; e
ii) pelo emprego dessas capacidades aos processos e
parcerias e pelos resultados obtidos na melhoria do
desempenho da organização.

Além de determinar os índices de maturidade da gestão de
riscos associados a cada dimensão avaliada (ambiente,
processos, parcerias e resultados) e o índice de
maturidade global – adotando modelo desenvolvido a
partir das melhores práticas nacionais e internacionais em
uso no setor público –, a avaliação ensejou a
recomendação de uma série de ações de melhoria, que
contribuiriam para elevar o nível de maturidade da gestão
de riscos do TRE-RJ.

Casa da Moeda do Brasil, Operador Nacional do Sistema
Elétrico, Banco da Amazônia, Prefeitura de Niterói,
Neoenergia, Novonor, Unimed, Crefisa, Casas Bahia, Porto
Seguro, Icatu Seguros, Metrô DF, Codevasf, Controladorias-
Gerais do Distrito Federal e de Minas Gerais, Tribunal de
Contas do Estado do Rio de Janeiro. No âmbito do Poder
Judiciário, Tribunais de Justiça do Amazonas e de Rondônia
e Tribunais Regionais Eleitorais de Minas Gerais e de
Rondônia. 
Acesse as fotos da Premiação IIA May Brasil 2025.

A equipe de auditoras e auditores da SAU celebra a conquista do quarto
prêmio da campanha internacional IIA May de Conscientização da Auditoria
Interna. 

Secretário e assessor técnico da SAU recebem certificado do juiz de direito
Paulo César Rodrigues, secretário de Auditoria do CNJ (ao centro), ladeados
pelo assessor-geral Lino Comelli e pela coordenadora Amanda Cortês.  

Carlos Eduardo e Thiago introduzem a apresentação que concorreu ao
Prêmio Auditoria de Geração de Valor, no Fórum Permanente de Auditoria
do Poder Judiciário, no CNJ, ocorrido nos dias 30 de julho a 1º de agosto.

No vídeo que deu sequência à apresentação, Ana Lise, a avatar cartunizada
que dialoga com o dirigente e o assessor da SAU expondo o trabalho da
Auditoria Interna do TRE-RJ.        

A Diretoria-Geral encampou a ideia e instaurou um
processo específico para registrar e reportar, anualmente,
as medidas adotadas pela gestão relacionadas às
sugestões de melhoria apresentadas pela SAU. 
O secretário Carlos Eduardo explica que “a nossa
apresentação ressalta tanto a metodologia utilizada e as
conclusões do trabalho da auditoria interna quanto as práticas
que vêm sendo incorporadas pela administração do Tribunal
visando ampliar a maturidade da gestão de riscos
organizacional”.
“O impacto positivo do conteúdo e do formato da nossa
apresentação, expressado pelos participantes do Fórum, foi
supergratificante”, acrescentou o dirigente da SAU.
Clique na imagem acima e assista ao vídeo elaborado pela
SAU para a apresentação do trabalho no Fórum
Permanente de Auditoria no CNJ. 

Novidade no ar!!!
Podcast SAU Informa

Firme no compromisso com a comunicação efetiva, a SAU está lançando um novo recurso: o Podcast SAU Informa.
Uma breve conversa entre duas pessoas sobre todos os assuntos tratados no informativo, em tom leve e informal.
E o mais interresante:  tudo criado por inteligência artificial generativa!

https://drive.google.com/file/d/1t8x85McpKtaGhwu-0qijO6CI-pdIhzj9/view?usp=sharing
https://www.tre-rj.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/auditoria-e-prestacao-de-contas/relatorios-e-informes-da-unidade-de-auditoria-interna/arquivos-sau-informa/sau-informa-2025/sau-informa-edicao-34-2025/@@display-file/file/SAU%2520Informa%252034.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScuZWYKxDEeUbcfcvSWXfeDZqi0rqfl7EpFW7P66qkUG6hnQw/viewform
https://docs.google.com/document/d/1gt4wzlhHfdfl2atq-kfoV9F4wvlYZ63g9gLLoOkOpO8/edit?tab=t.0
https://www.cnj.jus.br/agendas/forum-permanente-de-auditoria-do-poder-judiciario-edicao-2025/
https://www.cnj.jus.br/agendas/forum-permanente-de-auditoria-do-poder-judiciario-edicao-2025/
https://iiabrasil.org.br/noticia/acesse-as-fotos-da-premiacao-iia-may-brasil-2025
https://drive.google.com/file/d/1d9uv20LlU_chiojP1_Z4OY-f55kGxKzG/view?usp=sharing


Executando Serviços de Auditoria Interna
Auditoria Interna Eficaz: Integração de Planejamento, Execução, Colaboração e Comunicação para Gerar Resultados

O SAU Informa concluiu a série de resumos dos domínios
que organizam as Normas Globais de Auditoria Interna
(Normas). Esta edição trata do Domínio V - Executando
Serviços de Auditoria Interna, composto de três princípios
orientadores, que se apoiam por normas específicas em
forma de requisitos, considerações para implementação e
exemplos de evidências de conformidade. No conjunto,
essas normas constituem diretrizes práticas para garantir
uma atuação independente, objetiva e sustentada pelo
apoio institucional necessário. 
 

Domínio V: Executando Serviços de Auditoria
Interna 
Exige que os auditores internos planejem os trabalhos
com eficácia, conduzam o trabalho de auditoria para
desenvolver constatações e conclusões, colaborem com a
gestão para identificar recomendações e/ou planos de
ação que abordem as constatações, e se comuniquem
com a gestão e com os funcionários responsáveis pela
atividade sob revisão durante todo o trabalho e após seu
encerramento.

Princípio 13: Planeje os Trabalhos com Eficácia
Os auditores internos planejam cada trabalho usando uma
abordagem sistemática e disciplinada.
As Normas Globais de Auditoria Interna, juntamente com
as metodologias estabelecidas pelo chefe executivo de
auditoria, formam a base da abordagem sistemática e 

Princípio 14: Conduza o Trabalho de Auditoria
Os auditores internos implementam o programa de trabalho
para atingir os objetivos do trabalho.
Para implementar o programa de trabalho da auditoria,
os auditores internos coletam informações e realizam
análises e avaliações para produzir evidências. Essas
etapas permitem aos auditores internos:

Prestar avaliação e identificar possíveis constatações;
Determinar as causas, os efeitos e a significância das
constatações;
Desenvolver recomendações e/ou colaborar com a
gestão para desenvolver planos de ação;
Desenvolver conclusões.

disciplinada dos auditores internos ao planejamento dos
trabalhos. Os auditores internos são responsáveis por
uma comunicação eficaz em todas as fases do trabalho.
O planejamento do trabalho começa com o entendimento
das expectativas iniciais para o trabalho e o motivo pelo
qual o trabalho foi incluído no plano de auditoria interna.
Ao planejar trabalhos, os auditores internos coletam as
informações que lhes permitirão entender a organização e
a atividade sob revisão e avaliar os riscos relevantes para a
atividade. A avaliação de riscos do trabalho permite que
os auditores internos identifiquem e priorizem os riscos,
para determinar os objetivos e o escopo do trabalho. Os
auditores internos também identificam os critérios e
recursos necessários para executar o trabalho e
desenvolvem um programa de trabalho, que descreve as
etapas específicas que serão executadas.

Princípio 15: Comunique as Conclusões do
Trabalho e Monitore os Planos de Ação
Os auditores internos comunicam os resultados do trabalho às
partes apropriadas e monitoram o progresso da gestão em
relação à implementação de recomendações ou planos de
ação.
Os auditores internos são responsáveis por emitir uma
comunicação final após a conclusão do trabalho e por
comunicar os resultados do trabalho à gestão. Os
auditores internos continuam em comunicação com a
gestão da atividade sob revisão, para confirmar que os
planos de ação foram implementados.

Avaliação do Cumprimento da Obrigação de P﻿r﻿estar Contas (exercício
de 2025): em fase de execução (Seaufi);
Avaliação de Práticas de Sustentabilidade Social e Ambiental:  em fase
de execução (Seaupe e Gabsau);
Avaliação do Processo “Julgar Prestação de Contas”: em fase de
planejamento (Seauli);
Ação Coordenada de Auditoria (CNJ) - Gestão e Destinação de
Recursos Oriundos de Prestação Pecuniária, da Pena de Multa e Perda
de Bens e Valores: em fase de comunicação de resultados (Seaupe e Gabsau);
Avaliação da Maturidade da Gestão de Riscos: em fase de execução
(Seauti);
Auditoria Anual de Gestão: em fase de execução (Seauli, Seaupe e Seauti); 
Auditoria nas Contas Anuais de 2025 (integrada na Justiça Eleitoral):
em fase de planejamento (Seaufi, Seauli e Seaupe);

Consultoria no Projeto de Implantação do Programa de Integridade: em
fase de execução (SAU e Assessoria Técnica);
Atividades de monitoramento: 7, conforme novo procedimento instituído pelas
Portarias SAU 2/2023 e 3/2024 (Seaufi, Seauli, Seaupe e Seauti);
Exames de Atos de Pessoal: em julho, 1 ato de concessão de pensão civil emitido
pelo TRE-RJ (Seaupe);
Elaboração de procedimentos e diretrizes operacionais para as
principais etapas dos trabalhos de auditoria: em execução (Assessoria
Técnica);
Plano consolidado de tratamento de recomendações pendentes de
implementação: em conclusão (Seaupe e Assessoria Técnica);

Elaboração de trilhas de desenvolvimento profissional: em execução (SAU e
Gabsau).  

Trabalhos em andamento na SAU
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Responsável: Carlos Eduardo de Queiroz Pereira
Secretário de Auditoria Interna da Presidência

SAU Informa

A avaliação integra as atividades de asseguração realizadas
pela SAU relacionadas às prestações de contas anuais do
TRE-RJ, conforme previsto no art. 12 da Instrução
Normativa TCU 84/2020.
As atividades de asseguração relativas às prestações de
contas anuais dos entes públicos federais também incluem
a “auditoria financeira e de conformidade sobre as
demonstrações contábeis”.  Porém, o objeto da “avaliação
do cumprimento das obrigação de prestar contas” consiste
nos elementos de conteúdo do site oficial na internet e dos
elementos de conteúdo e princípios de elaboração do
Relatório de Gestão.  
Desde que iniciou a prestação deste serviço de auditoria, a

SAU tem contribuído para a elevação significativa da
aderência desses elementos de conteúdo e princípios aos
requisitos do Tribunal de Contas da União (TCU) no TRE-RJ.

SAU conclui avaliação do cumprimento da obrigação do TRE-RJ de prestar contas
Recomendações da SAU têm contribuído para o significativo avanço dos níveis de aderência aos requisitos do TCU

táticos e operacionais e a associação dos principais
processos produtivos a objetivos táticos e operacionais,
com as respectivas demonstrações no Relatório de Gestão.

Apenas dois requisitos ainda não alcançaram pontuação
máxima:  o desdobramento  dos  objetivos estratégicos  em

Saiba mais sobre essa avaliação acessando o Relatório de
Auditoria 2/2025 e a sua Ficha-Síntese. 

https://iiabrasil.org.br/korbilload/upl/editorHTML/uploadDireto/globalinternala-editorHTML-00000008-07052024134230.pdf
https://www.tre-rj.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/auditoria-e-prestacao-de-contas/relatorios-e-informes-da-unidade-de-auditoria-interna/arquivos-relatorios-de-auditoria/2025/relatorio-de-auditoria-2-2025-avaliacao-do-cumpriento-da-obrigacao-de-prestar-contas-exercicio-2024/@@display-file/file/Relat%25C3%25B3rio%2520e%2520demais%2520documentos.pdf
https://www.tre-rj.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/auditoria-e-prestacao-de-contas/relatorios-e-informes-da-unidade-de-auditoria-interna/arquivos-relatorios-de-auditoria/2025/relatorio-de-auditoria-2-2025-avaliacao-do-cumpriento-da-obrigacao-de-prestar-contas-exercicio-2024/@@display-file/file/Relat%25C3%25B3rio%2520e%2520demais%2520documentos.pdf
https://www.tre-rj.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/auditoria-e-prestacao-de-contas/relatorios-e-informes-da-unidade-de-auditoria-interna/arquivos-relatorios-de-auditoria/2025/ficha-sintese-do-relatorio-de-auditoria-2-2025/@@display-file/file/Ficha_Sintese_Avaliacao_do_Cumprimento_da_Obrigacao_de_Prestr_Contas___Exercicio_2024.pdf

