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1. APRESENTACAO

Em atendimento ao artigo 4° da Resolucédo do Conselho Nacional de Justiga n°
308, de 11 de margo de 2020, e ao §1° do art. 8° da Resolu¢do TRE-RJ n° 1.139/2020, a
Secretaria de Auditoria Interna da Presidéncia do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de
Janeiro apresenta o Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT, com
0 objetivo de comunicar as atividades desenvolvidas para a execugdo do Plano Anual de
Auditoria (PAA) do exercicio 2020.

O presente Relatério foi elaborado em conformidade com o que dispde o artigo
5° da Resolugdo CNJ 308/2020 c/c com o artigo 8° da Resolu¢do TRE-RJ 1.139/2020

que estabelecem os seguintes conteldos minimos para este relatorio:

I — A metodologia de elaboracdo do Plano Anual de Auditoria — PAA.
Il — O desempenho da Unidade de Auditoria Interna em relacdo ao Plano Anual de
Auditoria — PAA, devendo evidenciar:
a) a relagdo entre o planejamento de auditoria e as auditorias efetivamente
realizadas, devendo apontar o(s) motivo(s) que eventualmente
inviabilizou(aram) a execuc¢éo da(s) auditoria(s);
b) as consultorias realizadas;
¢) os principais resultados das avaliacdes realizadas.
111 — A declaragdo de manutencéo da independéncia durante a atividade de auditoria,
avaliando se houve alguma restricdo ao acesso completo e livre a todo e qualquer
documento, registro ou informagéo;
IV — Os principais riscos e fragilidades de controle do Tribunal, incluindo riscos de
fraude, e avaliagdo da governanca institucional; e
V — Os resultados das avaliagbes decorrentes do Programa de Qualidade de
Auditoria.

Adicionalmente, este Relatdrio evidencia ainda a execuc¢do de outras atividades
relevantes da Secretaria que, apesar de rotineiras e de ndo se tratar de auditorias

propriamente ditas, demandam tempo dos auditores para sua realizagéo.

Por fim, o presente relatdrio também se presta a evidenciar as agdes de
capacitacdo voltadas & equipe de auditores que contribuiram para o desenvolvimento
das acbes de auditoria desenvolvidas ao longo do exercicio de 2020 e para o

aprimoramento de sua estratégia de atuacéo.
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2. AUNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Em 2020, a Secretaria de Auditoria Interna era composta das Coordenadorias de
Auditoria Interna-COAUD e de Contas Eleitorais e Partidarias -COCEP. A primeira,
responsavel pelo trabalho de auditoria interna, contava com apenas duas se¢des que
concentravam atribuicbes em diferentes matérias, o que dificultava tanto a
especializagdo quanto a execucgdo de trabalhos com temas complexos que pudessem

agregar valor ao Tribunal.

A Secretaria, entdo, sofreu alteracdo em sua denominagdo e em sua estrutura
com vistas ao cumprimento dos artigos 74 e 76 da Resolucdo 309/2020 do Conselho

Nacional de Justica.

Sendo assim, em cumprimento ao art. 74, a unidade deixou de ser denominada
Secretaria de Controle Interno e Auditoria (SCI) e passou a ser Secretaria de Auditoria
Interna (SAU), conforme Resolugdo TRE-RJ n° 1.147/2020, que alterou a estrutura

organica do Tribunal.

J& em cumprimento ao art. 76, foi editada nova Resolucdo do TRE-RJ em 2021
para a alteracdo da estrutura da unidade, n°® 1.173/2021, visando & retirada da
Coordenadoria de Contas Eleitorais e Partidarias, antiga COCEP, tornando-se esta,
assim, Assessoria de Contas Eleitorais e Partidarias -~-ASCEPA, vinculada diretamente a

Presidéncia.

Tais medidas visaram a exclusdo do termo "Controle Interno” do nome da
unidade por ser considerado tecnicamente incorreto para as atividades que devem ser

desenvolvidas como auditoria.

Visaram, ainda, a exclusao de atividades relacionadas a gestdo ou a cogestdo que
pudessem comprometer a independéncia e a imparcialidade das avaliages. Dessa
forma, atos como a analise de processos de prestacéo de contas de suprimento de fundos
e emissdo de parecer de processos relacionados a contratacdo de obras, por exemplo,
sairam do escopo de atividade da unidade para fazerem parte, quando necessério, de
avaliacbes independentes por auditoria. J& a analise de processos relacionados a
prestacdo de contas de partidos e candidatos se refere a atividades de carater

jurisdicional, ndo configurando, dessa forma, atividade de auditoria interna.
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3. ESTRUTURA DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

O organograma da unidade de auditoria interna foi recentemente alterado,
passando a ter em sua composi¢cdo quatro secOes, as quais estdo sendo gradativamente
estruturadas no que se refere a lotacdo de pessoal e as atividades a serem executadas,

visando:

e a realizacdo de trabalhos que ndo se limitem apenas as demandas
externas (TCU, CNJ e TSE), como vinha ocorrendo em anos anteriores;

e ao desmembramento de temas possiveis de serem auditados por se¢des
buscando, dessa forma, a especializagcdo das unidades e dos servidores
para o alcance de melhor qualidade dos trabalhos e maior abrangéncia de
temas; e

e cumprimento da missdo da auditoria interna, conforme preceitua o art. 2°
da Resolugdo TRE-RJ n° 1.139/2020, como segue:

Art. 2° A missdo da auditoria é aumentar e proteger o valor organizacional,
fornecendo avaliagdo, consultoria e conhecimentos objetivos e baseados em

riscos.

Secretaria de Auditoria
Interna

Oficial de Gabinete

Se¢&o De Auditoria de
Contas, Contabil,
Financeira e
Orcamentaria

Secédo de Auditoria de Secéo de Auditoria de Secgdo de Auditoria de
Governanga Institucional LicitagBes, Contratos e Pessoal, de Tecnologia e
e Processos Finalisticos Infraestrutura Gestdo da Informagéo
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4. METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PLANO ANUAL DE
AUDITORIA -PAA

A primeira edicdo do Plano Anual de Auditoria - PAA 2020 objetivou, em
esséncia, a priorizagdo de atividades de monitoramento das recomendagdes decorrentes
dos achados verificados em auditorias anteriores, em razdo do alto acervo de

recomendacdes pendentes de monitoramento.

No que tange aos trabalhos de avaliagdo, em razdo da estrutura reduzida de
pessoal da unidade, foram apenas propostas e aprovadas as auditorias consideradas
obrigatérias, exigidas na ocasido pelo CNJ (Auditoria Coordenada de Avaliacdo da
Politica de Acessibilidade), pelo TSE (Agdo Integrada de Auditoria de Avaliacdo da
Gestdo de Infraestrutura de TIC, com enfoque na gestdo de ativos) e uma proposta por
esta unidade em recomendacéo de trabalho de auditoria especifico, qual seja, exame da
aderéncia do Tribunal as diretrizes da Resolugdo CNJ n° 211/2015, como a verificacdo
da atuacdo dos Comités de Governanga e Gestdo de TIC e avaliagdo do cumprimento

do plano de trabalho previsto no art. 29 da referida resolugé&o.

Porém, com base no disposto no artigo 15 da Resolu¢cdo TRE-RJ n° 900/2014,
entdo vigente, c/c o artigo 31, I, da Resolugdo TRE/RJ n° 1.107/2019, e com o0s artigos
31, 32 e 34, § 4° da Resolucdo CNJ n° 309/2020, a SAU/COAUD apresentou proposta
de revisdo do Plano Anual de Auditoria do exercicio 2020 — PAA 2020, a qual foi
aprovada em 16/9/2020 (id 1188112 no processo SEI n° 2019.0.000061837-3).

A reviséo do PAA 2020 ocorreu em razéo da pandemia causada pelo COVID-
19, que culminou com o cancelamento da auditoria coordenada de Avalia¢do da Politica
de Acessibilidade para o referido exercicio e a suspensdo da auditoria integrada de
Avaliagdo da Gestdo de Infraestrutura de TIC, com enfoque na Gestdo de Ativos, e
pelas demandas impostas tanto pela IN TCU n° 84/2020 (Auditoria nas Contas Anuais)
quanto pela Resolugdo CNJ n° 309/2020 (elaboracdo do Estatuto de Auditoria Interna,
do Codigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna e de Diretrizes Técnicas para
Realizacdo dos Trabalhos de Avaliacdo e Consultoria pela Unidade de Auditoria

Interna).
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Cabe esclarecer que os Planos Anuais de Auditoria e suas revisdes sdo
publicadas na intranet e na internet, visando ao cumprimento de exigéncias do Conselho

Nacional de Justica.

5. DESEMPENHO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA EM
RELACAO AO PLANO ANUAL DE AUDITORIA -PAA

A Secretaria de Auditoria Interna, juntamente com a Coordenadoria de Auditoria
Interna (unidade extinta em maio/2021) e suas Seces, realizaram os seguintes trabalhos
em 2020:

5.1 - Auditorias

ACOES DE AUDITORIA

AREA OBJETO ESCOPO ETAPA

i y Auditoria nas Contas Anuais — exercicio 2020 (IN ~ Planejamento e Execucdo
CONTABI!'/ PRESTACAO DE TCU e 84/2020) (
. . .
ORCAMENTARIA/ CONTAS (Concluséo em junho 2021)
FUAEE R SEI N° 2021.0.000032068-9
Gerenciamento dos ativos de Tl ao longo do seu  Planejamento e inicio de
AUDITORIA ciclo de vida para assegurar. que o se.u uso Execucdo (suspensa pelo
INTEGRADA DO TSE - 29reque valor por um custo 6timo, garantindo a = TSE)
PATRIMONIAL sua integridade fisica e operacionalidade e

(Concluséo em julho 2021)

GESTAO DE ATIVOS
também a confiabilidade e disponibilidade

DETIC ; _ _ SEI'N° 2021.0.000034506-1
daqueles ativos fundamentais para apoiar a

capacidade de servico.

5.2 - Monitoramentos

AGCOES DE MONITORAMENTO

N° DE RECOMEN-
OBJETO DAGOES A SITUACAO
MONITORAR

DOCUMENTO DE ORIGEM
DAS RECOMENDAGOES

CONTROLES INTERNOS -

» . . Emitido Rel. de
Relatorio de Auditorian®06/2018 ~ RELATORIOS FINANCEIROS E 8 )
) Monit. 01/2020
CONTABEIS
MANUTENCAO PREDIAL DOS Emitido Rel. de
Relatério de Auditoria n® 04/2017 CARTORIOS ELEITORAIS 20

Monit. 02/2020

Pagina 9 de 19



RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA RAINT - 2020 | 2021

Relatério de Auditoria n® 08/2015

Relatério de Auditoria n® 06/2017

Relatério de Auditoria n® 01/2016

Relatério de Auditoria n® 02/2017

Relatério de Auditoria n® 01/2017

Relatério de Auditoria n® 07/2019

Relatério de Auditoria n® 10/2017

Relatério de Auditoria n® 02/2018

RAG 2011

GESTAO DO ALMOXARIFADO

IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE
ATENGAO INTEGRAL A SAUDE

CONTROLES INTERNOS - SISTEMA DE
PONTO BIOMETRICO

CANAIS DE COMUNICAGAO COM O
PUBLICO EXTERNO

AUDITORIA OPERACIONAL — SELECAO
DE FORNECEDORES DE BENS E
SERVICOS DO TRE-RJ

VACANCIA POR EXONERAGAO E POR
POSSE EM OUTRO CARGO
INACUMULAVEL

GOVERNANGA E GESTAO DE
AQUISICOES

AGAO COORDENADA DE AUDITORIA
DO CNJ - GOVERNANGA E GESTAO DE
TIC

OFICIO TCU SECEX RJ 2583 2015 —
MEMORANDO SCI 131 2012

TOTAL

108

Emitido Rel. de
Monit. 03/2020

Emitido Rel. de
Monit. 04/2020

Emitido Rel. de
Monit. 05/2020

Emitido Rel. de
Monit. 06/2020

Emitido Rel. de
Monit. 07/2020

Emitido Rel. de
Monit. 08/2020

Emitido Rel. de
Monit. 09/2020

Emitido Rel. de
Monit. 10/2020

RG 2019

Os percentuais de atendimento das recomendacdes, de acordo com os relatorios

de monitoramento emitidos, foram os seguintes:

‘RESULTADO DAS AGOES DE MONITORAMENTO DE RECOMENDAGOES REALIZADAS EM 2020

Implementadas 34
Parcialmente implementadas 8
Em implementacdo 11
N&o implementadas, justificadas =
Nao implementadas 29
N&o mais aplicaveis 6
TOTAL 88
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5.3 - Auditoria de Contas Relativa ao Exercicio 2020

Atendendo & previsdo contida no artigo 13 da IN TCU n° 84/2020, a
SAU/COAUD iniciou, em agosto de 2020, o trabalho de auditoria nas contas do TRE-
RJ, referentes ao exercicio de 2020, cujo objetivo é certificar a confiabilidade das
demonstracdes contdbeis e a conformidade dos atos de gestdo subjacentes a essas

demonstragdes.

Desde entdo, e paralelamente as atividades afetas a auditoria, servidores
vinculados & Unidade de Auditoria Interna participaram da acéo educacional remota
"Auditoria nas Contas Anuais - Financeira Integrada com Conformidade", ofertada pelo
Instituto Serzedello Corréa (Escola Superior do Tribunal de Contas da Unido), cujas

aulas foram retomadas em fevereiro de 2021.

Considerando a novidade e complexidade do tema, usando da faculdade que Ihe
confere o art. 32, paragrafo Unico, da IN TCU n° 84/2020, e considerando os termos do
art. 5° da DN TCU n° 188/2020 e do Oficio-Circular n® 1/2020 — Segecex/TCU, de 7 de
outubro de 2020 e seu anexo (id 1262885 no processo SEI n° 2020.0.000049036-7), a
Secretaria de Auditoria Interna prop6s, de maneira fundamentada, que fosse solicitada a
unidade técnica competente do Tribunal de Contas da Unido prorrogagdo, por mais 90
dias, a contar de 31/03/2021, para certificagdo das contas. A demanda foi autorizada
pela Presidéncia do TRE-RJ no processo SEI n° 2021.0.000007744-0 e a solicitacdo de
prorrogacao foi encaminhada ao TCU em 12/02/2021 (ids 1557045 e 1560702). Porém,
0 TCU, por meio da Decisdo Normativa 194/2021, prorrogou, em carater excepcional, o

prazo de entrega para 30/06/2021 para todas as suas unidades jurisdicionadas.

Em razdo disso, esclarece-se que auditoria ndo foi concluida em 2020. As
conclusbes deste trabalho serdo apresentadas no proximo Relatério de Atividades de

Auditoria Interna, referente ao exercicio 2021.
5.4 - Consultoria

A despeito da inclusdo da consultoria como novidade nas atividades da unidade
de auditoria interna, conforme Resolugdo TRE-RJ n° 1.139/2020, ndo foram realizados
trabalhos deste tipo no ano de 2020 em razdo da falta de previsdo no Plano Anual de
Auditoria 2020 e da concentragdo de esforcos para a execugdo da auditoria de contas
parao TCU.
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6. DECLARACAO DE MANUTENCAO DA INDEPENDENCIA DURANTE
A ATIVIDADE DE AUDITORIA

Em todos os trabalhos realizados, a unidade de auditoria interna atuou de forma
independente, ndo tendo sido impostas limitacbes a nossa atuacdo que pudessem

comprometer nossa independéncia.

Foram cumpridos os principios éticos previstos no Estatuto de Auditoria Interna,
Resolugdo TRE-RJ n° 1.139/2020, e no Codigo de Etica da Auditoria Interna,
Resolucdo TRE-RJ n° 1.138/2020.

7. PRINCIPAIS RISCOS E FRAGILIDADES DE CONTROLE INTERNO
DO TRIBUNAL DO EXERCICIO DE 2020.

Como o trabalho de auditoria no ano de 2020 se concentrou no planejamento e
na execugdo na auditoria de contas visando ao cumprimento da IN TCU n° 84/2020, os
principais riscos e fragilidades deste trabalho foram apontados no relatdrio final em
2021.

Nao foram concluidas auditorias em 2020. Sendo assim, ndo existem
informacGes sobre principais riscos e fragilidades a serem apontados para o referido
exercicio, oriundos de trabalhos de auditoria.

8. RESULTADOS DAS AVALIACOES DECORRENTES DO PROGRAMA
DE QUALIDADE DE AUDITORIA

Conforme processo SEI n° 2021.0.000017173-0, que trata de acompanhamento
do cumprimento por este TRE-RJ da Resolu¢do CNJ n° 309/2020, esta unidade esta em
processo de elaboracdo de minuta de normativo para estabelecer o programa de
qualidade de auditoria a ser aplicado nos trabalhos realizados pela unidade.

Desta forma, ainda ndo foram realizadas as referidas avaliagdes.

Pagina 12 de 19



RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA RAINT - 2020 | 2021

9. OUTROS TRABALHOS REALIZADOS PELA UNIDADE

1.1. Elaboracdo de minutas de normativos internos aplicaveis a atividade de

auditoria interna

Atendendo ao comando dos incisos | e Il, do art. 77 da Resolugdo CNJ n° 309,
de 11 de marco de 2020, foram elaboradas e submetidas & apreciagdo superior pela
SAU/COUAD as minutas do Cddigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna e do
Estatuto de Auditoria Interna do TRE-RJ — aprovadas por meio das Resolucfes n° 1.138
e n°1.139, de 27 de julho de 2020, respectivamente.

Para complementar os referidos normativos, e considerando a necessidade de
alinhar os aspectos procedimentais da atividade de auditoria interna as disposi¢des da
Resolugdo CNJ n° 309, de 11 de marco de 2020, foi elaborada, ainda, minuta de
Diretrizes Técnicas para Realizacdo dos Trabalhos de Avaliacdo e Consultoria na
unidade de Auditoria Interna do TRE-RJ, cuja apresentacdo e aprovagao se deram em
2021, resultando na Resolugdo TRE-RJ n° 1.176/2021.

Por fim, cumpre mencionar que se encontram em fase de concluséo as atividades
de elaboracdo do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade da Atividade de
Auditoria Interna e de atualizacdo do Manual de Auditoria Interna do TRE-RJ. A
previsdo é de que a minuta do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade esteja
concluida em agosto de 2021. Na sequéncia, serd dado andamento a atualizagdo do
Manual de Auditoria Interna.

1.2. Apresentacédo de Plano de Acéo para transferéncia de atividades

Atendendo ao comando do artigo 76 da Resolugdo CNJ n° 309/2020, a
SAU/COAUD elaborou plano de agdo propondo a transferéncia para outras unidades da
estrutura organizacional do Tribunal de atividades exercidas pela unidade de auditoria
em desacordo com as atividades previstas na referida Resolugéo (ids 0977891, 0978302,
0978311 e 1011838, no processo SEI n°2020.0.000017301-9).

Em atendimento a despacho da Presidéncia no mesmo processo (id 1013108),
que acolheu manifestacdo da Diretoria-Geral, foi constituido grupo de trabalho para

elaboracdo de estudos acerca da adequacdo das atividades da entdo SCI e mudancas
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decorrentes da implementagéo do plano de agéo apresentado. O resultado deste trabalho

consta em relatério elaborado pelo grupo e juntado ao citado SEI, id 1666774.

O referido grupo de trabalho foi constituido pela Portaria DG n° 50/2020, tendo
sido formalizado o processo SEI n°® 2020.0.000036003-0, para consignagdo de suas

atividades, deliberacdes e conclusdes, cujo resultado foi concluido em maio de 2021.

1.3. Estudo de Recomendacdes

Em continuidade as iniciativas realizadas no exercicio de 2019, a Coordenadoria
de Auditoria Interna realizou trabalho de analise e tratamento das recomendacfes
pendentes de implementacdo pela Gestdo, e que j& foram objeto de monitoramento
anterior, visando conferir maior efetividade a atividade de monitoramento e melhor
auxiliar a gestdo na solugdo dos problemas, deficiéncias e inconformidades que

ensejaram sua expedicéo.

Através do levantamento e analise do estoque de recomendacdes pendentes de
implementacdo pela gestdo, foram propostos critérios e opgdes de procedimentos de
monitoramento que sejam adequados a natureza de cada recomendagdo, visando
otimizar recursos e tornar mais célere o processo de acompanhamento da

implementagdo das recomendagoes.

O relatério deste estudo foi aprovado pela Secretaria no processo SEI n°
2021.0.000013213-0, restando pendente ainda a publicagdo dos resultados, de forma

consolidada, no Portal desta Secretaria.

1.4. Pareceres e Informacoes referentes a Gestdo Administrativa

Dos pareceres e informacdes relacionados & Gestdo Administrativa emitidos pela
Coordenadoria de Auditoria Interna, por meio da Se¢do de Auditoria de Licitacdes,
Contratos, Patrimonio e Orcamento (SEALPO), atual Secéo de Auditoria de LicitagOes,
Contratos e Infraestrutura (SEAULI), no periodo de referéncia, destacam-se 0s

seguintes:
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9.4.1 Manifestacdo acerca da IN DG n° 02/2020 e alteragdes
posteriores — no bojo do processo SEI n° 2020.0.000016592-0 (id 0998945), foi
realizada a analise do processo de elaboragdo, aprovacdo e publicacdo da IN DG
02/2020 e suas alteracOes posteriores, que trataram das medidas para redugdo da
prestacdo de servico terceirizado, sem prejuizo da manutencéo do salério e do emprego,
e com garantia da seguranga dos prestadores de servi¢co, no contexto das medidas
temporéarias de prevencdo ao contigio pelo Novo Coronavirus (COVID-19) e de
continuidade das atividades da Justica Eleitoral — encaminhadas para ciéncia da
Secretaria de Auditoria Interna em 27/05/2020. N&o obstante, considerando a relevancia
do tema, e sem comprometimento da independéncia da unidade de auditoria interna em
relagdo aos atos de gestdo, foram tecidas consideragdes adicionais, em especial: a) a
importancia de que a Administracdo continue atenta a evolucdo do ordenamento
juridico, para garantir que sejam incorporadas a IN DG n° 2/2020, no que aplicivel,
eventuais novas diretrizes legislativas ou emanadas de 6rgdos de controle, em especial
do Tribunal de Contas da Unido, acerca da gestdo dos contratos administrativos
impactados pelas medidas de enfrentamento ao novo coronavirus; b) o reforco a
orientagdo da ASJURI nos itens 9 a 11 de seu parecer 275/2020 (id 0913274), no
sentido de que os ajustes promovidos nos contratos deste Tribunal, com fulcro na IN
DG n° 2/2020, sejam devidamente motivados, em especial nas hipGteses em que,
eventualmente, se opte por medidas que tenham maior risco de serem questionadas pelo
6rgdo de controle externo; c) a importancia da adocdo de diligéncias minimas, para
certificar que as empresas que recebam valores avengados pela prestacdo dos servigos
mantidos ou destinados ao pagamento da remuneracdo de empregados vinculados a
contratos suspensos, ndo adotem, a0 mesmo tempo, alguma das medidas trabalhistas
previstas na Medida Provisoria n® 936/2020, em relacdo aos empregados vinculados a
tais contratos, de forma a evitar a dupla onerosidade ao erario e o consequente

enriquecimento ilicito por parte das empresas interpostas.

9.4.2 Esclarecimentos de duvidas formuladas pela COGED, para
auxiliar a implementacéo de recomendacéo de auditoria — no bojo do processo SEI
n® 2020.0.000023219-8, foi esclarecido o objetivo da recomendagdo “Instituir manual
de gestdo documental e mapear os processos de trabalho das unidades responséveis
(Achado A3)”, expedida no Relatério de Auditoria n® 03/2019 - ACAO
COORDENADA DE AUDITORIA - CNJ - GESTAO DOCUMENTAL. Além disso,
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foram fornecidas orientacfes e sugestes para auxiliar no processo de identificagéo,

priorizacdo e mapeamento de atividades afetas ao processo auditado (id 0990801).

1.5. Analise de Prestacdo de Contas de Suprimento de Fundos

Entre dezembro de 2019 e fevereiro de 2021, a Coordenadoria de Auditoria

Interna/SEALPO analisou processos de prestagdo de contas de suprimento de fundos da

sede e dos cartdrios, relativos aos exercicios de 2018 e 2019, totalizando 160 analises.

SUPRIMENTO DE FUNDOS

UNIDADE/ANO Periodo de 12/2019 a 02/2021

SEDE E OUTROS PLEITOS (2018/2019) 24
ELEIGOES MUNICIPAIS (2018) 136
TOTAL 160

1.6. Anédlise de Processos Referentes a Atos de Pessoal

Em cumprimento ao previsto na Instrucdo Normativa n° 78/2018 do Tribunal de
Contas da Unido, a Coordenadoria de Auditoria Interna/SEAUDI (Secdo de Auditoria
do Desenvolvimento Institucional, atual SEAUPI) analisou 0s seguintes atos de pessoal:

ATOS DE PESSOAL

NUMERO DE
ASSUNTO . PERCENTUAL
ANALISES

ADMISSOES 38 37%
CONCESSOES DE APOSENTADORIA E ASSUNTOS CORRELATOS 40 39%
CONCESSAO DE PENSOES E ASSUNTOS CORRELATOS 24 24%

TOTAL 102 100%

1.7. Monitoramento de Indicios (Sistema e-Pessoal do TCU)

A Coordenadoria de Auditoria Interna, por meio da Secdo de Auditoria e
Desenvolvimento Institucional- SEAUDO, atual SEAUPI, iniciou, em 2020, sistematica
para acompanhamento do Mdédulo Indicios do sistema e-Pessoal do TCU.
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O trabalho contempla a manutencdo de planilha atualizada sobre os indicios
inseridos no sistema e sobre os esclarecimentos apresentados pela administracdo do
Tribunal, além de verificagbes trimestrais acerca das providéncias adotadas para

encaminhar os esclarecimentos ainda pendentes.

A primeira verificagdo trimestral foi realizada no més de novembro de 2020,
tendo sido os resultados reportados no processo SEI n° 2020.0.000034564-2.

1.8. Atendimento de Diligéncias e Informagdes prestadas ao Tribunal de

Contas da Uniao

Desde junho de 2020, passaram pela Unidade de Auditoria Interna 30 diligéncias
do TCU, além de outros 3 Acérddos daquela Corte encaminhados pelo CNJ para

ciéncia.

1.9. Agdes com Foco na Comunicagdo Interna e Externa

Em atendimento ao art. 8°, I, c e art. 9° 8 4° da Instru¢cdo Normativa TCU n.°
84/2020, a unidade de auditoria interna solicitou a criacdo de item de contetdo
“Relatorios e Informes da Auditoria Interna”, no sitio deste TRE-RJ, menu
Transparéncia e Prestacdo de Contas/Auditoria, contendo os relatérios e informes anuais

emitidos pela unidade de auditoria interna a partir do exercicio de 2020.

Relativamente ao ano de 2020, foram disponibilizados 9 relatérios de
monitoramentos, assim como informagcédo relativa ao monitoramento do médulo indicios
do sistema e-Pessoal, cujas descricdes pormenorizadas foram objeto do tema Ag¢bes com

foco nos processos de trabalho.
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10. AgOes com Foco na Capacitacédo de Servidores

10.1 Plano Anual de Capacitacédo da Auditoria Interna — PAC-Aud 2021

Em atencdo ao disposto nos artigos 69 a 73 da Resolugdo CNJ n° 309/2020, a
SAU/COAUD elaborou Plano Anual de Capacitagdo de Auditoria — PAC-Aud 2021
com o objetivo de desenvolver as competéncias técnicas e gerenciais necessarias a

formacdo do auditor.

As acOes de capacitagdo foram propostas, conforme determina o art. 69 8§ 1°, da
referida Resolugéo, com base nas lacunas de conhecimento identificadas a partir dos

temas das auditorias e trabalhos constantes do Plano Anual de Auditoria 2021.

Em conformidade com o disposto nos artigos 33 e 34 da Resolugdo TRE-RJ n°
1.139/2020 (Estatuto de Auditoria Interna), o PAC-Aud foi encaminhado, através do
processo SEI n° 2020.0.000061523-2, & unidade responsavel pela contratacéo de cursos
e eventos do 6rgdo apos a aprovagao do PAA 2021, como subsidio para a elaboracdo do

Plano Anual de Capacitagéo do Tribunal.
10.2 Acbes de Capacitacdo e Desenvolvimento Profissional

Em razdo da Auditoria nas Contas Anuais do exercicio de 2020 do TRE-RJ,
iniciada em setembro de 2020, 3 servidores vinculados a Unidade de Auditoria Interna,
paralelamente a auditoria, participaram de acdo educacional remota “Auditoria nas
Contas Anuais — Financeira Integrada com Conformidade”, promovida pelo Instituto
Serzedello Corréa (Escola Superior do Tribunal de Contas da Uni&o), cujas aulas foram
retomadas em fevereiro de 2021.

Ademais, ao longo do periodo de referéncia os servidores vinculados a SAU
participaram de acOes de capacitagdo, destinadas ao aprimoramento de suas

competéncias, destacando-se 0s seguintes:
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PERIODO

ACAO DE CAPACITAGAO

Inicial

AUDITORIA BASEADA EM RISCOS - ETAPA | TURMAS DIVERSAS 25H
EXPOJUD - CONGRESSO DE INOVAGAO TECNOLOGIA E DIREITO PARA
02/06/2020 04/06/2020 16H
O ECOSSISTEMA DA JUSTICA
PREGAO ELETRONICO: NORMAL E SIMPLIFICADO DE ACORDO COM O
06/07/2020 10/07/2020 15H
DECRETO N.°10.024/2019 E LEI N.° 13.979/2020
AUDITORIA BASEADA EM RISCOS - ETAPA I TURMAS DIVERSAS 25H
CONTRATOS DA ADM. PUBLICA E DAS ESTATAIS E OS IMPACTOS DA
15/06/2020 23/06/2020 15H
COVID-19
BASICO EM ORGAMENTO PUBLICO 23/06/2020 03/08/2020 30H
AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO E DE CONTRIBUIGAO NA
AT 05/10/2020 09/10/2020 15H
ADMINISTRACAO PUBLICA
ATENDIMENTO AO PUBLICO 17/02/2020 28/02/2020 10H
POLITICA CONTEMPORANEA 17/02/2020 10/04/2020 60H
INTRODUGAO A GESTAO DE PROJETO 11/04/2020 26/04/2020 10H
MS WORD BASICO 26/04/2020 22/05/2020 09H
GESTAO ESTRATEGICA COM FOCO NA ADMINISTRAGAO PUBLICA 29/01/2020 29/03/2020 40H
COMUNICAGAQ ESCRITA 03/02/2020 10/02/2020 40H
MICROSOFT EXCEL 2007 - BASICO 03/02/2020 12/02/2020 20H
MICROSOFT WORD 2016 - INTERMEDIARIO 03/02/2020 19/02/2020 20H
TECNICAS DE REDAGAO 04/03/2020 11/03/2020 10H
INTRODUGAO AO CONTROLE INTERNO 18/03/2020 13/04/2020 40H
6° FORUM DE BOAS PRATICAS DE AUDITORIA E CONTROLE INTERNO
21/10/2020 23/10/2020 10H

DO PODER JUDICIARIO

Rio de Janeiro, 28 de julho de 2021.

ELIZABETH SILVA VIANA
Secretaria de Auditoria Interna
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