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1. APRESENTACAO

A Constitui¢ao Federal de 1988, art. 74, inciso IV, atribui ao sistema de controle interno, dentre outras competéncias, a de apoiar o controle externo no exercicio de
sua missdo institucional. Em complemento, o art. 50 da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, inciso 11, estabelece que, no apoio ao controle externo, os 6rgaos
integrantes do sistema de controle interno deverdo exercer, dentre outras atividades, a de realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle, emitindo
relatorio e certificado de auditoria.

No exercicio do seu poder normativo, o Tribunal de Contas da Unido publicou, em 30 de abril de 2020, a Instrugdo Normativa 84/2020, a qual estabeleceu normas
para a prestacdo de contas dos gestores publicos.

Em razéo dessas atribui¢des constitucionais e legais, a Secretaria de Auditoria Interna da Presidéncia (SAU) do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-
RJ) realizou auditoria financeira integrada com conformidade nas contas relativas ao exercicio de 2025 dos responsaveis pelo Tribunal.

Essa auditoria esta prevista no Plano Anual de Auditoria 2025, item 1, subitem 1.2 e no Plano Anual de Auditoria 2026, item 1, subitem 1.1, visto que sua execugao
perpassa os dois exercicios. Tem como objetivo obter seguranga razoavel para expressar conclusdes sobre se as demonstragdes contabeis, financeiras e orgamentarias
do TRE-RJ, incluindo as respectivas notas explicativas, estdo livres de distor¢ao relevante, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor
publico, e se as operagdes, transagdes ou os atos de gestdo relevantes dos responsaveis estdo em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis e com os
principios de administragdo publica que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos.

Os resultados do trabalho incluem o presente relatorio de auditoria e o certificado de auditoria, que irdo compor o processo de contas anuais dos responsaveis para
fins de julgamento, nos termos do inciso III do art. 9° e do inciso II do art. 50 da Lei 8.443/1992, bem como do artigo 13 da Instrugdo Normativa TCU 84/2020.

Este relatorio esta estruturado da seguinte maneira: a Se¢do 1 consiste desta apresentac@o preliminar; a Segdo 2 contextualiza o trabalho e apresenta os elementos que
ajudam na compreensao do relatorio; a Secdo 3 apresenta os achados de auditoria e, em relagdo a cada um, as conclusdes e as propostas de encaminhamento da
equipe; a Se¢do 4 expde o cumprimento de eventuais recomendagdes sobre a prestagdo de contas emitidas pelos 6rgaos de controle externo e interno ao TRE-RJ; a
Segdo 5 expressa as conclusdes da auditoria; a Se¢do 6 sintetiza as propostas de encaminhamento da equipe de auditoria; o Apéndice A (id. SEI 4904476) detalha a
metodologia empregada, os Apéndices B (id. SEI 4904477), C (id. SEI 4904478), D (id. SE1 4904479), E (id. SEI 4904480) ¢ F (id. SEI 4904481) detalham os
procedimentos realizados referentes aos Ciclos Contabeis (Gestdo de Pessoas, Gestdo Patrimonial — Bens Imoveis, Gestdo Patrimonial — Bens Moveis, Gestao
Patrimonial — Bens Intangiveis e Gestdo das Contratagdes, respectivamente); o Apéndice G (id. SEI 4904482) trata da analise das Notas Explicativas e o Apéndice H
(id. SEI 4904483) apresenta o Quadro de Resultados da Auditoria.

2. INTRODUCAO

Trata-se de Auditoria Financeira Integrada com Conformidade, prevista no Plano Anual de Auditoria 2025, item 1, subitem 1.2, no Plano Anual de Auditoria 2026,
item 1, subitem 1.1, visto sua execug@o perpassar os dois exercicios, realizada nas contas relativas ao exercicio de 2025 dos responsaveis pelo Tribunal Regional
Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-RJ), com vistas a emitir opinido sobre se as demonstragdes contabeis refletem adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
situagdo patrimonial e financeira em 31/12/2025, de acordo com os normativos contabeis adotados no Brasil aplicados ao setor publico, e sobre a conformidade dos
atos de gestdo subjacentes.

A auditoria decorre da Instrugdo Normativa TCU 84, de 22 de abril de 2020, em especial o artigo 13, paragrafo 6°, e foi conduzida, atendendo ao paragrafo 1° do
mesmo artigo, de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Aplicadas a Auditoria (NBC TA), emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade
(CFC).

A equipe de auditoria foi composta por servidores da Secretaria de Auditoria Interna da Presidéncia do TRE-RJ que atuam nas se¢des de auditoria que a integram.

Visio Geral do Objeto
O TRE-RIJ foi criado em 7 de junho de 1945, sendo o primeiro Tribunal Regional Eleitoral do pais.
O TRE-RJ ¢ 6rgao da Justica Eleitoral Brasileira, com sede na cidade do Rio de Janeiro e atuagdo em todo o Estado do Rio de Janeiro. Possui como missdo

institucional garantir a legitimidade do processo eleitoral e visa ser reconhecido pela exceléncia no atendimento a cidada e ao cidadao e pela agilidade e efetividade
na prestagao jurisdicional.
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Para custeio da prestagdo jurisdicional sob seu encargo, a LOA de 2025 aprovou or¢amento de R$ 677.439.019,00 para o TRE-RJ. A Tabela 1 demonstra a
distribui¢do do orgamento autorizado por grupo de despesa. Nessa tabela, observa-se que 80,15% do orgamento previsto para 2025 se destinava ao pagamento de
pessoal.

Tabela 1 — Distribuicfio do or¢camento do TRE-RJ — exercicio 2025 — Por Grupo de Despesa

Grupo de Natureza da Despesa

Autorizado

1. Pessoal

542.947.410,00

3. Outras Despesas Correntes 130.319.960,00 19,24%

4. Investimentos 4.171.649,00

677.439.019,00

0,61%

100,00%

Fonte: LOA 2025

A Tabela 2, por sua vez, apresenta os valores globais da execug@o orgamentaria e financeira do TRE-RJ durante o exercicio de 2025.

Tabela 2 — Execuciio da despesa — TRE-RJ — exercicio 2025 — Por Grupo de Despesa

Dotacao
Inicial

Despesas
Empenhadas

Despesas
Liquidadas

Despesas
Pagas

Restos a Pagar Nao Processados

Dotaciio Atualizada
Pagos

1. Pessoal 542.947.410,00 571.907.383,00 563.713.904,56|(563.712.777,27

568.205.535,75 3.701.847,25

3.Outras Despesas

Correntes

130.319.960,00

134.640.178,00

132.708.423,93

125.565.811,33

124.670.424,70

1.931.754,07

4.Investimentos

4.171.649,00

13.019.583,00

11.428.217,67

2.975.91491

2.731.302,95

1.591.365,33

677.439.019,00

719.567.144,00

712.342.177,35

692.255.630,80

691.114.504,92

7.224.966,65

Fonte: SIAFI/2025

Objeto, objetivos e escopo da auditoria

As contas auditadas compreendem os balangos patrimonial e orgamentario em 31 de dezembro de 2025, as demonstragdes das variagdes patrimoniais para o
exercicio findo nessa data, com as correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis, bem como as operagdes, transagdes ou
os atos de gestdo relevantes dos responsaveis, subjacentes as demonstragdes contébeis.

O objetivo da auditoria é obter seguranga razoavel para expressar opinido sobre se as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos
os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial, financeira e orgamentaria do TRE-RJ em 31 de dezembro de 2025, de acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil aplicadas ao setor publico, e se as operagdes, transagdes ou os atos de gestdo subjacentes estdo em conformidade, em todos os aspectos relevantes, com as leis
e regulamentos aplicaveis e com os principios de administragao publica que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos.

Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia absoluta de que a auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, sempre ira detectar uma distorgao relevante ou um desvio de conformidade relevante quando existir. As distor¢des nas demonstragdes contabeis e os

desvios de conformidade nas operagdes, transagdes ou atos subjacentes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo considerados relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes dos usuarios das informagdes.

Nao escopo
O escopo da auditoria ndo inclui:

e Aconta4.5.1.1.2.03.00 - SUB-REPASSE RECEBIDO. Apesar de verificada a materialidade de seu saldo, ndo foi incluida no escopo da auditoria por se tratar
de receita orgamentaria, uma vez que o TCU audita as receitas no dambito do BGU.
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Metodologia e limitacdes inerentes a auditoria

A auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria financeira, que consistem nas Normas Brasileiras de Contabilidade Técnicas Aplicadas a
Auditoria (NBC TA), emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC) que sdo convergentes com as Normas Internacionais de Auditoria Independente (ISA),
emitidas pela Federagdo Internacional de Contadores (IFAC).

Tais normas requerem o cumprimento de exigéncias éticas, o exercicio de julgamento e ceticismo profissionais, a aplicagdo do conceito de materialidade ¢ a
identifica¢do e avaliag@o de riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes auditadas ou de desvio de conformidade relevante nas transagdes subjacentes,
independentemente se causados por erro ou fraude, bem como a definigéo e a execugdo de procedimentos de auditoria, a fim de se obter seguranga razoavel,
mediante evidéncia de auditoria suficiente e apropriada, para suportar as conclusdes em que se fundamenta a opinido de auditoria.

Obteve-se o entendimento necessario sobre o controle interno, com a finalidade de planejar e executar os procedimentos de auditoria mais apropriados as
circunstancias. Avaliou-se a adequagdo das politicas contabeis utilizadas e respectivas divulgagdes feitas pela Administragdo por meio de notas explicativas, bem
como a apresentagdo, a estrutura e o conteudo geral das demonstragdes contdbeis, incluindo se as transagdes e os eventos subjacentes estdo apresentados de forma
adequada.

A definigao e a execugdo dos procedimentos de auditoria incluiram inspe¢do documental, recalculo, confirmagao de saldos, procedimentos analiticos, indagacdes,
inclusive por escrito (requisigdes), e o uso de técnicas de amostragem estatistica para testes substantivos (amostragem por unidade monetaria). Os aspectos relevantes
da metodologia aplicada na defini¢cdo da Estratégia Global de Auditoria e no desenvolvimento e execug¢ao do Programa de Auditoria encontram-se detalhados no
Apéndice A deste relatorio.

Conforme exigido pelas normas de auditoria, as constatagdes detectadas durante os trabalhos de auditoria foram comunicadas a Administragdo do TRE-RJ através de
Notas de Auditoria (processo SEI 2025.0.000022653-0), de forma a reportar prontamente as distor¢des e os desvios de conformidade identificados pela equipe de
auditoria, a fim de assegurar que houvesse tempo habil para os ajustes e corre¢des devidos. Posteriormente, as Notas de Auditorias foram compiladas e vieram a
integrar o Relatorio Prévio de Distor¢des e Desvios de Conformidade (id SEI 4740018), o qual foi encaminhado a Administragdo antes do encerramento do exercicio,
visando a possibilitar, se aplicavel, a realizacdo de ajustes necessarios para evitar que as demonstragdes contabeis fossem encerradas com distor¢des. A Diretoria-
Geral foi cientificada e confirmou o cumprimento de suas responsabilidades, consoante estabelecidas nos termos do trabalho, por meio de representagado formal (id
SEI 4890195).

O trabalho foi conduzido conforme o Plano de Trabalho de Auditoria (id SEI 4516220) e com a Estratégia Global de Auditoria (id SEI 4811178). A opinido da equipe
de auditoria sobre as demonstragdes levou em consideragdo as conclusdes registradas no papel de trabalho Formagao de Opinido.

Devido as limita¢des inerentes a uma auditoria, ha um risco inevitavel de que algumas distor¢des relevantes ndo tenham sido detectadas, mesmo que o trabalho tenha
sido adequadamente planejado e executado de acordo com as normas de auditoria mencionadas.

Durante a realizagdo do trabalho foram disponibilizadas pela Administragao todas as informagdes e documentos solicitados pela equipe de auditoria, ndo tendo sido
imposta, nesse sentido, nenhuma restri¢ao significativa aos exames realizados.

Beneficios da auditoria

Entre os beneficios estimados desta auditoria citamos a melhoria das informagoes ¢ dos controles internos sobre a conformidade dos atos de gestao financeira e dos
respectivos registros contabeis, bem como sobre o processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis, mediante convergéncia aos padrdes internacionais.

A geragdo de informagdo com maior tempestividade e fidedignidade favorece a tomada de decisdes por parte do gestor piblico bem como possibilita maior controle
social sobre o patrimonio publico.

3. CONSTATACOES DA AUDITORIA

Os critérios de avaliagdo, situagdo encontrada, evidéncias, conclusdes da equipe de auditoria e, conforme o caso, as constatagdes (lacunas entre os critérios de
avaliagdo e a situacdio encontrada) estdo descritos no Apéndice H - Quadro de Resultados da Auditoria (id 4904483).

1. Desvios de Conformidade

Constatacio 1

Critério de avaliacdo (Estado desejado/Situacio esperada)

O adicional de férias, correspondente a 1/3 da remuneragao, ¢ pago ao servidor independentemente de solicitagdo, por ocasido da frui¢do do primeiro periodo de
férias, considerando-se no calculo as vantagens de cargo em comissdo ou fung@o comissionada e os reajustes, revisdes ou quaisquer outros acréscimos na
remunerac¢do do servidor que ocorram durante o usufruto da primeira parcela de férias.

(art. 7°, XVII, da CF; art. 76 da Lei 8.112/1990; arts. 24, 27 e 28 do Ato PR TRE-RJ 07/2024)

Condic¢ao (Estado existente/Situa¢io encontrada)

Considerando uma amostra aleatéria de 296 servidores, verificou-se o pagamento de 305 adicionais de férias no exercicio de 2025 (totalizando R$ 1.796.440,46),
em relag@o aos quais foram identificadas as seguintes divergéncias:

a) 69 pagamentos (22,6% dos casos) em valores inferiores aos devidos, totalizando R$ 8.895,93 pagos a menor (0,5% do valor total pago);
b) 32 pagamentos (10,5% dos casos) em valores superiores aos devidos, totalizando R$ 14.571,05 pagos a maior (0,8% do valor total pago);

Na maior parte dos casos, as divergéncias decorreram de:
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a) atualizacdo apenas dos valores do vencimento basico e da GAJ apds o reajuste de fevereiro de 2025 (previsto pela Lei 14523/2023) e ndo atualizag@o de outras
parcelas como adicionais de qualificagio de titulos e de treinamentos, fungdes comissionadas e cargos em comissao (resultando em pagamentos a menor do
adicional de férias);

b) atualizagdo do valor do adicional de férias apds o reajuste ocorrido em fevereiro de 2025, em casos nos quais a primeira parcela de férias do servidor havia sido
usufruida em janeiro de 2025 e essa atualizagdo ndo era, portanto, cabivel (resultando em pagamentos a maior do adicional de férias).

A amostragem foi dimensionada mediante aplicagdo do método estatistico para populagdes finitas, adotando-se como base o universo total de servidores do
Tribunal. Para o calculo, estabeleceu-se um Nivel de Confianga de 95% e uma Margem de Erro de 5%, parametros que asseguram a representatividade estatistica
necessaria para a extrapolagdo da conclusio de auditoria sobre a integridade dos dados.

Evidéncias

- Relatorio “Historico por servidor” do Modulo de Férias do SGRH, referente aos exercicios de 2024 ¢ 2025 (ids 4857845 e 4857852);

- Fichas financeiras dos servidores da amostra (ids 4857853, 4857860, 4857866, 4857867, 4857869, 4857872, 4857875, 4857876, 4857878, 4857984, 4858003,
4858005, 4858011, 4858021, 4858257, 4858264, 4858269, 4858282, 4858289, 4858301,4858311, 4858314, 4858319, 4858321, 4858327. 4858328 e 4858337);

- Relatorios extraidos dos Modulos de Capacitagdo, Progressao e Gestdo do SGRH (ids 4858345, 4858350, 4858356, 4858365, 4858369, 4858373, 4858379,
4858394, 4858407, 4858417, 4858429 ¢ 4858461);

- Planilha de inconsisténcias elaborada pela equipe de auditoria (ids 4901604 e 4901620).

Conclusiio da equipe de auditoria

o Critério atendido em maior parte

Constatacio (Lacuna entre critério e condi¢io)

Considerando uma amostra de 305 pagamentos de adicional de férias realizados em 2025, no valor total de R$ 1.796.440,46, foram identificados 69 pagamentos
em valores inferiores aos devidos (22,6% dos casos), totalizando R$ 8.895,93 pagos a menor (0,5% do valor total pago), e 32 pagamentos em valores superiores
aos devidos (10,5% dos casos), totalizando R$ 14.571,05 pagos a maior (0,8% do valor total pago).

Causas raizes da constatagio (quando puderem ser identificadas)

¢ Auséncia de critérios estabelecidos de maneira uniforme para orientar a realizagdo de acertos financeiros de adicionais de férias, em decorréncia de
reajustes e outras mudangas de remuneragdo como, por exemplo, progressdes e promogdes na carreira e aquisicao ou perda de percentuais de adicional de
qualificagdo.

Possiveis efeitos da constatacio

e Tratamento ndo isonémico entre servidores;

e Descumprimento da legislagdo.

Encaminhamento

Considerando a ocorréncia de erros de calculo em 101 dos 305 pagamentos de adicional de férias da amostra (33,1% dos casos) e a baixa materialidade dos
valores divergentes (0,5% do valor total pagos a menor e 0,8% do valor total pagos a maior):

i) encaminhar a Secretaria de Gestdo de Pessoas a lista de inconsisténcias identificadas pela equipe de auditoria, para as providéncias pertinentes;

ii) recomendar a Secretaria de Gestéo de Pessoas que avalie o custo-beneficio de promover a automatizagao, total ou parcial, da rotina de calculo dos acertos
financeiros nos adicionais de férias.

¢ Baixo nivel de automatizagio dos célculos de adicionais de férias (considerando todos os parametros normativos);
Manifestacoes das Unidades ‘

Nao houve manifestagdes das unidades acerca da constatagdo de auditoria, processo SEI 2025.0.000022653-0.

Constatacio 2

Critério de avaliagdo (Estado desejado/Situacio esperada)
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O adicional de férias ¢ pago no més anterior ao do inicio da frui¢do (ou do primeiro periodo, se parceladas), desde que a marcagio ou alteracdo das férias tenha
sido formalizada e deferida até o ultimo dia itil do més anterior ao da respectiva folha de pagamento. (art. 78, § 5°, da Lei 8.112/1990; arts. 24, § 3°,¢ 26, §§ 1°e
2°, do Ato PR TRE-RJ 07/2024)

Condicao (Estado existente/Situa¢io encontrada)

Considerando uma amostra aleatoria de 296 servidores, verificou-se o pagamento de 305 adicionais de férias no exercicio de 2025, em relag@o aos quais foram
identificadas as seguintes inconsisténcias:

a) 50 pagamentos (16,4% dos casos) ndo realizados no més anterior ao da frui¢ao das férias, justificados pelo fato de os respectivos pedidos ndo terem sido
formalizados, deferidos e anotados até o ultimo dia util do més anterior ao da folha em que deveria ocorrer o pagamento;

b) 7 pagamentos (2,3% dos casos) ndo realizados no més anterior ao da frui¢do das férias, apesar de os respectivos pedidos terem sido formalizados, deferidos e
anotados até o ultimo dia 1til do més anterior ao da folha em que deveria ocorrer o pagamento, com consequente descumprimento do disposto no artigo 78 da Lei
n. 8.112/90, que prevé que o pagamento seja efetuado até 2 dias antes do inicio da fruicdo.

A amostragem foi dimensionada mediante aplicagdo do método estatistico para populagdes finitas, adotando-se como base o universo total de servidores do
Tribunal. Para o célculo, estabeleceu-se um Nivel de Confianca de 95% e uma Margem de Erro de 5%, pardmetros que asseguram a representatividade estatistica
necessaria para a extrapolagdo da conclusio de auditoria sobre a integridade dos dados.

Evidéncias

- Relatorio “Historico por servidor” do Modulo de Férias do SGRH, referente aos exercicios de 2024 ¢ 2025 (ids 4857845 e 4857852);

- Fichas financeiras dos servidores da amostra (ids 4857853, 4857860, 4857866, 4857867, 4857869, 4857872, 4857875, 4857876, 4857878, 4857984, 4858003,
4858005, 4858011, 4858021, 4858257, 4858264, 4858269, 4858282, 4858289, 4858301,4858311, 4858314, 4858319, 4858321, 4858327. 4858328 e 4858337);

- Planilha de inconsisténcias elaborada pela equipe de auditoria (ids 4901604 e 4901620).

‘ o Critério atendido em maior parte

Constataciio (Lacuna entre critério e condicio)

Considerando uma amostra de 305 pagamentos de adicional de férias realizados em 2025, foram identificados:

1. 50 pagamentos (16,4% dos casos) ndo realizados no més anterior ao da frui¢ao das férias, justificados pelo fato de os respectivos pedidos ndo terem sido
formalizados, deferidos e anotados até o ultimo dia ttil do més anterior ao da folha em que deveria ocorrer o pagamento; e

2.7 pagamentos (2,3% dos casos) nao realizados no més anterior ao da frui¢do das férias, apesar de os respectivos pedidos terem sido formalizados, deferidos
¢ anotados até o ultimo dia til do més anterior ao da folha em que deveria ocorrer o pagamento, com consequente descumprimento, em todos os casos, do
disposto no artigo 78 da Lei n. 8.112/90, que prevé que o pagamento seja efetuado até 2 dias antes do inicio da fruigdo.

Causas raizes da constatagio (quando puderem ser identificadas)

|

Possiveis efeitos da constatacio

e Tratamento ndo isondmico entre servidores;

¢ Descumprimento da legislagao.

Conclusio da equipe de auditoria ‘
Encaminhamento ‘

Considerando que a intempestividade injustificada foi observada em apenas 2,3% dos casos da amostra, recomendar a Secretaria de Gestdo de Pessoas que avalie
o custo beneficio de revisar e aprimorar os controles destinados a garantir que o adicional de férias seja pago no més anterior ao da frui¢do (sempre que atendidos
os requisitos dos artigos 24, § 3°, e 26, §§ 1° e 2°, do Ato PR TRE-RJ 07/2024).

Manifestacoes das Unidades ‘

Nao houve manifestagdes das unidades acerca da constatagao de auditoria, processo SEI 2025.0.000022653-0.

4. MONITORAMENTO DE RECOMENDACOES E DETERMINACOES DE ORGAOS DE CONTROLE

Esta se¢do expde o cumprimento de recomendagdes sobre a prestagdo de contas emitidas pelos 6rgdos de controle externo e interno ao TRE-RJ.
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4.1. Resultado do monitoramento das providéncias adotadas pelas unidades para o atendimento das recomendagdes constantes do Relatério de Auditoria n°
3/2021 — Auditoria nas Contas Anuais — exercicio 2020, do Relatério de Auditoria n° 2/2022 — Auditoria nas Contas Anuais — exercicio 2021, do Relatorio de
Auditoria n° 1/2023 — Auditoria nas Contas Anuais — exercicio 2022, do Relatério de Auditoria n® 1/2024 - Auditoria nas Contas Anuais - exercicio 2023 e do
Relatorio de Auditoria n® 1/2025 - Auditoria nas Contas Anuais - exercicio 2024, que constavam como pendentes de implementacio naquele relatério de
auditoria.

Recomendacdes — Ciclo Contabil Gestao Patrimonial — Bens Moveis

Constatac¢io 3.3.4. Auséncia de reavaliagdo de bens moveis permanentes sempre que necessario, contrariando orientagdo contida na Macrofungao Siafi 020330 -
Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo na Adm. Dir. Unido, Aut. e Fund.

Recomendacio 1 - Que, em atendimento a Macrofung¢do SIAFI 020335, realize um levantamento de todos os bens moveis permanentes do Tribunal que atingiram o
valor residual e que ndo sdo mais depreciados e, a partir dessa avaliagdo:

1. acaso o material permanente seja classificado como ocioso, antiecondmico ou irrecuperavel, cuja permanéncia ou remanejamento no ambito do Tribunal seja
considerado desaconselhavel ou inexequivel, que realize o procedimento de desfazimento, conforme dispde o art. 42 da IN TRE-RJ n° 07/2019;

2. Os demais bens méveis permanentes precisardo ser reavaliados, conforme dispde a Macrofungdo SIAFI 020335.
(Relatorio de Auditoria 2/2022 — Auditoria de Contas exercicio 2021)
Estagio de Implementacio — Em implementagio
Anilise da SAU
1. Providéncias Normativas e Planejamento Em cumprimento a recomendagdo do Relatorio de Auditoria n® 2/2022, a Presidéncia do TRE-RJ aprovou, em
30/01/2024, a proposta de procedimento elaborada pela Comissdo Permanente de Reavaliagdo de Bens Permanentes (CPRBENSP). O procedimento estabelece
critérios a serem observados, baseados no MCASP e nas Normas Brasileiras e Contabilidade, para reavaliagdo dos bens moveis permanentes, fixando periodicidade e

cronograma de execugdo para o saneamento de aproximadamente 25.000 itens com vida util esgotada identificados pela Sepatr (Processo SEI 2023.0.000037222-3).

2. Status da Execuciio O processo de reavaliagdo e atualizag@o nos sistemas ASI (patrimonial) e Siafi (contabil) ja foi concluido para as seguintes unidades: Sepatr,
Sealmo, Secarq, Seates, PolJud, Asseng, Semant, Serede, Sectra e Sespeq.

3. Pendéncias e Justificativas A reavaliacdo dos ativos sob carga da Seprod permanece em curso (SEI 2024.0.0000.20312-6). A unidade reportou id. 4719025 que o
desfazimento de equipamentos de TI obsoletos ¢ um processo complexo, pois exige etapas rigorosas de desmagnetizagao e exclusio segura de dados. Enquanto os
bens inserviveis sdo encaminhados para descarte via Sespeq, os equipamentos ainda em operagdo seguem em fase de reavaliagdo de valor.

Considerando o avango substancial das unidades e a tramitagdo dos processos remanescentes, a recomendagdo permanece classificada como em implementacgéo.

Constatac¢do 3.2.1 - Desconformidades no procedimento de inventario anual de bens moveis permanentes

Recomendacio 2 - Adote procedimentos de realiza¢do do inventario anual de que trata o inciso II do art. 1°da IN TRE-RJ 7/2019, nos quais a conferéncia da
existéncia fisica e do estado de conservacao de bens moveis permanentes nao seja atribuida a servidores responsaveis por seu controle, guarda e conservagdo, em
cumprimento ao principio de segregacdo de fungdes na Administragéo Publica.

Na impossibilidade de a conferéncia ser executada exclusivamente por servidores da Segdo de Material Permanente e Patriménio (Sepatr), considere, por exemplo, a
adogdo do procedimento de conferéncia cruzada, em que os bens de uma unidade de localizagdo (UL) sejam conferidos por servidor(es) lotado(s) em outra UL,
vedando-se a conferéncia mutua entre unidades.

(Relatorio de Auditoria 1/2024 — Auditoria de Contas exercicio 2023)

Estagio de Implementac¢io — Em implementacéio

Analise da SAU

De acordo com informagao prestada pela Sepatr/SAD, foram feitas consultas, por e-mail e contatos telefonicos, aos demais Tribunais Regionais Eleitorais, a fim de
efetuar benchmarking com vistas a realizar analise comparativa dos procedimentos de inventarios praticados nos demais tribunais eleitorais. Apenas 11 (onze)
tribunais responderam aos questionamentos sobre os procedimentos adotados para o inventario anual.

A Comap/SAD apresentou proposta para revisao do procedimento de inventario deste Regional (id SEI 4314419). Em resposta, a Diretoria-Geral (id SEI 4604475)
determinou que a unidade se manifeste sobre as consideragdes e sugestoes apresentadas pela ASSEDG (id SEI 4604444) e, adicionalmente, avalie a viabilidade de

adotar solugdo tecnologica similar a do TRE-SC — baseada em aplicativo movel — para o levantamento patrimonial das ULs.

Pelo exposto, conclui-se que a recomendagao de auditoria encontra-se em estagio de implementacao, aguardando a finalizagdo dos estudos técnicos e a defini¢ao da
nova metodologia de levantamento patrimonial.

Constatag¢io 4 - Necessidade de melhorias nas instalagdes fisicas do Nucleo Administrativo do Caju (NUAD)
Recomendacio 3 - Promova vistoria técnica nos imoveis do Nucleo Administrativo do Caju, a fim de:

- aferir o nivel de gravidade dos problemas nas instala¢des fisicas identificados pela equipe de auditoria;

- avaliar o grau de urgéncia das intervengdes necessarias; e

- subsidiar o planejamento de agdes de manutengdo a serem realizadas.

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)

Estagio de Implementacio — Implementada

Andlise da SAU

Diante das providéncias abaixo, adotadas pela gestdo, a recomendagao foi considerada implementada:
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¢ Definigdo de critérios para avaliagdo dos problemas, considerando os aspectos: gravidade, urgéncia e tendéncia (Matriz GUT), id SEI 4420552;

¢ Vistoria técnica nos imoveis do Nucleo Administrativo do Caju, destinados ao armazenamento de bens méveis e de bens de consumo do Tribunal, para
avaliagdo dos problemas de infraestrutura identificados pela auditoria, ids SEI 4590107, 4590064, 4590110, 4590097, 4529092, 4544914;

e Aferi¢do do nivel de gravidade dos problemas nas instalagdes fisicas e avaliagdo do grau de urgéncia das intervengdes necessarias, ids SEI 4529316, 4544915,
4590143 ¢ 4606360,

¢ Inclusdo das a¢des de melhorias nas instalagdes fisicas do Nucleo Administrativo do Caju (NUAD) no escopo do projeto estratégico “Justiga Eleitoral
Fluminense, Modelo de Futuro”, que se encontra previsto no Plano Diretor da Estratégia (PDE) 2025-2027 - ids SEI 4414445, 4412415, 4516553, 4630386,
4717067.

Recomendacgdes — Ciclo Contabil Gestao Patrimonial — Bens Imoveis

Constatacgdo 3.1.1. Bens Imoveis do TRE-RJ, recebidos por cessdo, comodato ou permissdo de uso, ndo estdo registrados contabilmente, com vistas a refletir correta
e adequadamente a expectativa de geracdo de beneficios econdmicos ou potenciais de servigos pelos bens imoveis.

Recomendacio 4 - Cadastrar os iméveis cedidos ao TRE-RJ no sistema SPIUnet/SPUnet de forma que os imoveis de uso especial fiquem registrados no sistema de
controle patrimonial da Secretaria do Patriménio da Unido (SPU), conforme item 8.1 da Macrofungéo Siafi 020334 — Bens Imoveis.

(Relatorio de Auditoria 2/2022 — Auditoria de Contas exercicio 2021)
Estagio de Implementaciio — Implementada
Anilise da SAU

A recomendagio referente ao Achado 3.1.1 foi considerada implementada, uma vez que se sanou a auséncia de registros dos bens imdveis no sistema contabil SIAFI
e as consequentes distor¢des nos demonstrativos. No que tange ao sistema patrimonial (SPIUnet/SPUnet), as pendéncias remanescentes possuem natureza externa e
dependem da formalizagdo de termos de cess@o por orgdos cedentes (25 e 123" ZEs), além da emissdo de laudo de avaliag@o para o imdvel da Rua da Quitanda, 131.
Tais itens serdo objeto de monitoramento em futuras auditorias de contas.

Recomendacdes — Ciclo Contabil Gestao Patrimonial — Bens Intangiveis

Constatacgdo 3.1.4. Auséncia de registros contabeis dos softwares desenvolvidos internamente, em descumprimento ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP), Parte II, Capitulo 12 — Ativo Intangivel, itens 12.3.2 — Geragao Interna e 12.6 - Mensuragdo; a NBC TSP 08 — Ativo Intangivel, itens 49 a 65; ¢ a
Orienta¢do SOF/TSE 12/2019.

Recomendacio 5 - Adotem providéncias com vistas a sanar a auséncia de registros contabeis de bens intangiveis correspondentes aos softwares desenvolvidos
internamente, em cumprimento ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), Parte II, Capitulo 12 — Ativo Intangivel, itens 12.3.2 — Geragdo
Interna e 12.6 - Mensuragdo; a NBC TSP 08 — Ativo Intangivel, itens 49 a 65; ¢ a Orientagdo SOF/TSE 12/2019. A proposito, considerem a oportunidade de
promover interagdes com a SOF/TSE e a STI/TSE, de natureza consultiva e/ou propositiva, com vistas a defini¢do de metodologia de avaliagdo de softwares
desenvolvidos internamente que sirva de referéncia no ambito da Justiga Eleitoral.

(Relatorio de Auditoria 1/2023 — Auditoria de Contas exercicio 2022)
Estagio de Implementacio — Em implementaciio
Anilise da SAU

No ambito do Processo SEI n® 2023.0000029280-7, a equipe de auditoria analisou as providéncias adotadas para a defini¢do da metodologia de precificagdo e o
respectivo registro contabil dos softwares desenvolvidos internamente por este Regional. O cenario observado caracteriza-se pelos seguintes pontos:

1. Dualidade de Metodologias e Decisdo Institucional:

Foram avaliadas duas propostas metodologicas: a Andlise de Pontos de Funcio (APF), utilizada pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE) para mensuragao por valor
justo, e a Metodologia baseada em Custos de Desenvolvimento (Horas-Trabalhadas), proposta pela Secretaria de Tecnologia e Informagéo (STI). A Diretoria-
Geral, mediante despacho id SEI 4318564, optou pelo modelo de custo, por considerar a disponibilidade técnica da unidade e a viabilidade operacional de
implementagdo frente a complexidade da métrica de APF.

2. Divergéncia no Escopo de Abrangéncia:

Identificou-se uma lacuna no alcance da metodologia escolhida: enquanto o modelo de APF permitiria a mensuragdo do estoque de softwares ja em uso, a
metodologia baseada em horas-trabalhadas foca essencialmente em solugdes futuras. Conforme apontado pela Coordenadoria Contabil e Financeira (Cofin/SOF), id
SEI 4156474, a auséncia de controle historico de horas inviabiliza a precificagdo precisa dos sistemas finalizados, o que pode resultar na ndo contabilizagido de parte
relevante dos ativos intangiveis do Tribunal.

3. Conformidade Normativa e Orientacio Superior:
A analise confrontou as propostas com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e a Orientagao SOF/TSE n° 15/2022. Tais normativos
estabelecem que o reconhecimento inicial deve ocorrer pelo custo e, na impossibilidade de mensurag@o confiavel, pelo valor justo (como a APF). A escolha do

Regional pelo modelo de custo encontra amparo regulatorio, desde que assegurada a confiabilidade dos registros. Todavia, remanesce o desafio técnico de precificar
os ativos legados para os quais ndo ha historico de custos.

4. Status da Regularizacio Patrimonial:
Embora a metodologia de precificagdo tenha sido definida pela STI (ids SEI 4699885 ¢ 4699985) no processo SEI 2025.0.000023687-0, constatou-se que a relagdo

de softwares desenvolvidos internamente (id SEI 4802886), na posi¢do de 31/12/2025, ainda carece de precificagdo e registro contabil efetivo no patriménio do
orgao.

Recomendacdes — Ciclo Contabil Gestdo de Pessoas
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Constatacdo 4.1. Elevados valores da Folha de Pagamentos calculados manualmente

Recomendacgiio 6 - Automatizar todos os calculos da folha de pagamento, em especial aqueles relacionados as rubricas 351.000 - Pensdo Civil (70% - MP
167/2004), 205.000 - Proventos Média (EC 41/03) e 355.000 - Antecipagdo Gratificagdo Natalina — PC.

(Relatorio de Auditoria 2/2022 — Auditoria de Contas exercicio 2021)
Estagio de Implementaciio — Nao implementada
Analise da SAU

Foi apresentada pela SEPAPI requisigdo para desenvolvimento de solugdo de TI (REDESTI) visando a automatizagédo do pagamento de novas aposentadorias e
pensdes civis no processo SEI n° 2022.0.000022327-2 (id SEI 2362079).

A Se¢ao de Administragdo de Banco de Dados - SEABAD informou a estimativa de esfor¢o para o desenvolvimento solicitado, considerando a alocagdo de recurso
de forma exclusiva para a atividade (id SEI 2433206).

A Coordenadoria de Planejamento Estratégico - CPLAN manifestou-se sobre a classificagdo do impacto institucional da solugdo requerida e sugeriu a avaliagdo da
priorizagdo da solicitagdo pelo CGovTIC (id SEI 2462151 e id SEI 2462201).

A solugdo "Automatizagdo do langamento e calculos de pagamento de novas aposentadorias e pensdes civis" (proc. 2022.0.000022327-2) foi posicionada, em
22/8/2025, pela Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) em 2° lugar dentre as demais solugdes de TIC pertinentes ao ProjFolha, consoante id. 4579346 do proc.
2022.0.000042075-2.

No despacho id SEI 4734657, de 27/11/2025, a Diretoria-Geral (DG) solicita que a Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP) avalie se o REDESTI proposto no
processo SEI 2022.0.000022327-2 necessita ser atualizado em razdo do normativo interno que estabelece critérios de célculo de aposentadorias e pensdes - Ato PR
n° 19/2026 no DJe de 11/2/2026.

Verifica-se, portanto, que, apesar das providéncias adotadas até 0 momento, a recomendagdo permanece nio implementada.

Constatac¢do 1 - Contabilizagdo das Variagdes Patrimoniais Diminutivas, no valor de R$ 8.400 mil, realizada na conta contabil 3.2.1.1.1.01.00 — Proventos - Pessoal
Civil, ao invés da conta contabil 3.2.1.1.1.02.00 — Aposentadorias Pendentes de Aprovagdo Pessoal Civil, evidenciando necessidade de adequagio ao Plano de Contas
do Setor Publico (PCASP)

Recomendacio 7 - Adote medidas necessarias com vistas a aperfeigoar a rotina de atualizagdo do cadastro de aposentadorias, assim como acompanhar as referidas
atualiza¢des no sistema, tendo em vista que o modulo Folha de Pagamento do sistema SGRH utiliza informagdes provenientes desse cadastro, a fim de prevenir
distorgdes nas demonstragdes contabeis, em observancia ao Plano de Contas do Setor Publico (PCASP).

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)
Estagio de Implementacio — Em implementagio
Analise da SAU

Conforme reportado pela CGCAD/SGP, id SEI 4823818, o fluxograma vigente — datado de 2012 — encontra-se desatualizado frente as recentes modernizagdes das
rotinas operacionais do processo de trabalho. Diante da necessidade de um mapeamento que reflita com fidedignidade os procedimentos atuais, optou-se pela
elaboragdo de uma nova Rotina Administrativa (RAD), em substitui¢do ao modelo anterior. O projeto foi formalizado no processo SEI 2026.0.000004109-9, o que
motiva a manutengao do status da recomendag@o como em implementacio.

Constatagio 2 - Calculo dos valores de aposentadorias e de pensdes civis de instituidores falecidos em atividade, pela média das remuneragdes utilizadas como base
para as contribui¢des previdenciarias, em desconformidade com as normas legais.

Recomendacio 8 - Estabelegam critérios a serem seguidos para realizagio do célculo de aposentadorias e pensdes pela média das remuneragdes, dando-lhes a devida
publicidade, a fim de uniformizar os procedimentos adotados ¢ garantir isonomia de tratamento a todos os servidores.

Quanto aos critérios ressalta-se necessariamente o seguinte:

a. A atualizacdo das remuneragdes usadas no céalculo das médias deve seguir o disposto no art. 33 do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto
3.048/1999;

b. A tabela de atualizagdo deve corresponder ao més em que ocorreu a aposentadoria ou o falecimento do servidor em atividade;

c. O calculo deve estar em consonancia com o respectivo mapa de tempo de contribui¢do, cabendo as unidades responsaveis pela elaboragido de cada um sanarem as
duavidas ou discrepancias verificadas antes de se fixar o valor dos proventos ou da pensao civil;

d. A inclusdo ou ndo no calculo das rubricas pagas pelo Tribunal deve observar as leis e normas emitidas pela Unido, notadamente a Lei 10.887/2004, as quais devem
ser aplicadas de forma isondmica a todos os servidores.

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)
Estagio de Implementacio — Implementada
Anilise da SAU

A recomendagio foi considerada implementada tendo em vista a publicagdo do Ato PR 19/2026 no DJe de 11/02/2026, que dispde sobre critérios e procedimentos
para o calculo e o reajuste dos proventos de aposentadoria e de pensdes por morte no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, observadas as normas
previdenciarias vigentes.

Recomendaciio 9 - Tendo em vista que ainda ndo foi desenvolvida a solugdo de TI para automatizagdo dos célculos da folha de pagamento, especialmente aqueles
relacionados as rubricas 351.000 - Penséao Civil (70% - MP 167/2004) e 205.000 - Proventos Média (ED 41/03), que foi objeto de recomendagdo de auditoria no
Relatorio de Auditoria 2/2022 - Auditoria de Contas exercicio 2021, estabelega procedimentos de controle consistentes que garantam o cumprimento dos critérios
estabelecidos pela Administragdo para realizagdo do calculo de aposentadorias e pensoes pela média das remuneragdes, com vistas a minimizar os riscos, melhorar a
eficiéncia do processo e evitar distor¢des nos célculos, garantindo a conformidade com as normas legais.
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(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)

Estagio de Implementacio — Em implementagio
Analise da SAU

Depreende-se do despacho id SEI 4820524 que a COPAG estaria aguardando a publicagdo do normativo, Ato PR 19/2026 no DJe de 11/02/2026, para finalizar o
aprimoramento dos controles relacionados aos calculos de aposentadorias e pensdes pela média das remuneragdes. Sendo assim, considera-se a recomendacgdo em
implementacio.

Recomendacio 10 - Verifique as inconsisténcias observadas pela equipe de auditoria nos calculos das aposentadorias e pensdes concedidas pela média das
remuneragdes e providencie os acertos necessarios.

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)
Estagio de Implementacio — Implementada
Analise da SAU

A recomendagio foi considerada implementada, uma vez que as revisdes dos proventos de aposentadoria e pensdes calculados pela média das remuneragdes foram
concluidas. Conforme atestam os documentos (ids SEI 4820524 e 4821352), as eventuais inconsisténcias foram saneadas e as devidas regulariza¢des financeiras,
providenciadas.

Constatacgio 3 - Servidores com autorizagao ativa de acesso ao sistema SGRH, sem a correspondente demonstragio de atendimento aos principios de controle de
acesso aplicaveis.

Recomendacio 11 - Determinem formalmente regras apropriadas do controle de acesso, direitos de acesso e restrigdes para papéis especificos dos usuarios
acessarem o sistema SGRH, com nivel de detalhe e rigor dos controles que reflitam os riscos de seguranga da informagao associados, observada a consisténcia entre
os direitos de acesso e as politicas de classificagao da informagao, em conformidade com o § 1° do art. 13 da IN DG TRE-RJ 12/2023 e com os principios que regem
o controle de acesso - Necessidade de saber, Necessidade de uso, Privilégio minimo e Segregagao de fungdes (art. 6°).

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)
Estagio de Implementacio — Em implementagio
Analise da SAU

Segundo informagdes da Seabad/STI (Id SEI 4699062), o Sistema de Inventario de Ativos de Informagao (Super IATI) passou a disponibilizar funcionalidade para
consulta em tempo real dos privilégios de acesso e 0 mapeamento das funcionalidades por perfil. O processo de integragdo dos sistemas inventariados ocorrera de
forma gradual, destacando-se que todos os médulos do sistema SGRH ja se encontram devidamente configurados e mapeados na ferramenta.

Segundo informagdo da Asgeri/DG, ao identificar os tipos de acesso necessarios a cada médulo do SGRH, devera ser analisada a OS 03/2002 (id SEI 4365994) ¢
para definir as regras de controle de acesso e restri¢des para o sistema SGRH e posterior registro no sistema Super IATI deverdo ser consultados a ASINFO, a CGPD
ea STL

De acordo com informagao da Asgeri/DG, a identificagdo dos perfis de acesso aos modulos do SGRH deve observar as diretrizes da OS 03/2002 (Id SEI 4365994).

Adicionalmente, a defini¢do de regras de controle, direitos e restri¢des de acesso, com posterior registro no sistema Super IATI, dar-se-4 mediante consulta técnica a
ASINFO, a CGPD e a STIL.

Recomendaciio 12 - Revisem os logins de acesso ao sistema SGRH, de modo a manter apenas aqueles que efetivamente atendem aos principios de controle de
acesso acima referidos.

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)
Estagio de Implementacio — Em implementagio
Analise da SAU

Conforme reportado pela CGCAD/SGP, id SEI 4841608, a unidade técnica (SEABAD/STI) realizou o levantamento dos usudrios com acesso ao sistema SGRH,
ensejando a revogacdo imediata de permissdes de acesso vinculadas a servidores desligados ou sem necessidade funcional identificada.

As etapas subsequentes compreendem a ratificagdo das permissdes remanescentes pelos proprios usuarios €, com base nesse diagnostico, o estabelecimento de regras
de acesso segmentadas por unidade, cargo e fungdo.

A tabela abaixo demonstra sinteticamente o nivel de implementagio das recomendagdes expedidas nos Relatorios de Auditoria n® 3/2021 — Auditoria de Contas
exercicio 2020, n® 2/2022 — Auditoria de Contas exercicio 2021, n® 1/2023 — Auditoria de Contas exercicio 2022, n° 1/2024 - Auditoria de Contas exercicio 2023 e n°
1/2025 - Auditoria de Contas exercicio 2024, que foram objeto de monitoramento por essa auditoria, no exercicio de 2025:

Tabela 3 — Quadro Sintético — Estagio de Implementa¢io das Recomendacdes Monitoradas

Niveis de implementacéio Nimero de recomendagdes Percentual

Implementadas 4 34%

Em implementacio 7 58%
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Nao implementadas 1 8%

4.2. Determinacio emitida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU no Acoérdao n° 1.330/2016, proferido pela sua Segunda Camara (TC 032.977/2014)

Em atendimento a determinag@o constante do item 1.8 do Acérdao TCU 1.330/2016 - 2* Camara (TC 032.977/2014), a Secretaria de Auditoria Interna, instou as
unidades envolvidas a se manifestarem quanto ao atendimento das recomendagdes ainda pendentes de atendimento, quais sejam:

o Providenciar desenvolvimento de sistema informatizado ou utilizagdo dos sistemas disponibilizados pelo TSE, bem assim elaborar normativos, manuais e
orientagées para estabelecer e aprimorar os seguintes controles:

e ()

o Gastos com manutengdo dos imoveis proprios, da Unido e de terceiros, bem assim dos gastos com locagoes, com vistas a avaliar os custos e os investimentos
realizados em cada imovel gerido pelo Tribunal.

Nesse sentido, a administragdo elaborou plano de agdo para atendimento da referida recomendagao, sem data definida para conclus@o. O plano de agdo consiste das
atividades abaixo identificadas e as datas previstas para conclusdo de cada agdo:

Atividades Prazo para implementagio
1. Elaborar REDESTI para desenvolvimento de painel de BI visando a disponibiliza¢do dos dados de custos do TRE- .
. L . . . Concluida
RJ, considerando o direcionamento estabelecido pela Diretoria-Geral.
‘ 2. Definir requisitos para o desenvolvimento do painel Concluida
‘ 3. Analisar e priorizar o Requisi¢do de Desenvolvimento de Sistema de Tecnologia da Informagéo (REDESTI) Em andamento
‘ 4. Elaborar os painéis de BI a definir

Quanto as agdes propostas no plano de agéo, a Secretaria de Orgamento e Finangas (SOF) formalizou a Requisi¢ao de Desenvolvimento de Sistema de TI
(REDESTI) para a criagdo de um painel de BI voltado a gestdo de custos (SEI 2025.0.000003592-0). Para o alinhamento de requisitos, realizou-se reunido técnica
entre a Seprog/SOF e a Seadin/STI, cujas defini¢des constam no id SEI 4405727. Atualmente, o projeto aguarda prioriza¢do pelo CGovTIC, com inclusdo em pauta
ja determinada pela Diretoria-Geral (id SEI 4722793). Diante do estagio atual das providéncias, a recomendagao foi considerada em implementacio.

4.3. Acordao TCU 15262/2021 - 2* Camara

O Acérdao TCU 15262/2021 - 2* Camara (TC 023.087/2021-8), considerou ilegal o ato inicial de aposentadoria em favor de Ana Claudia Abreu Freire de Luca,
negando-lhe o respectivo registro, diante de indevida incorporagdo de vantagem como “quintos” de fung¢do, dispensando-se o ressarcimento das quantias percebidas
indevidamente, mas de boa-fé, em consonancia com a Stimula n° 106 do TCU, e deixando, ainda, de determinar a imediata cessacdo dos pagamentos inerentes aos
“quintos” de fun¢do em respeito a decisdo prolatada pelo STF no bojo do RE 638.115-CE.

Determinou o TCU, além da comprovagdo da ciéncia a interessada (item 9.3.1), em suma:

- areavaliacdo e, se fosse o caso, a promogao da efetiva alteracdo da parcela inerente a incorporacdo de “quintos ou décimos de fung@o” originalmente concedida
(item 9.3.2);

- a promogao da efetiva implementagéo das futuras absorgdes da parcela inerente a incorporagio de “quintos ou décimos de fun¢do” em face das supervenientes
modificagdes legais produzidas sobre a estrutura remuneratoria da correspondente carreira, em observancia, entdo, a deliberagdo proferida pelo Supremo Tribunal
Federal no bojo do RE 638.115 durante a Sessao de 18/12/2019 (item 9.3.3);

- a apresentagdo de manifestagdo anual e conclusiva sobre o cumprimento, ou ndo, dos mencionados itens do acérdao em itens especificos no Relatorio de Gestao e
em Relatorio de Auditoria de Gestao, pela unidade de controle interno, em cada exercicio financeiro.

Isto posto, apresentam-se as seguintes informagoes:

1) a interessada foi notificada do teor da decisdo e das providéncias adotadas por este Tribunal por meio do Oficio SGP n°® 83/2021, de 11/10/2021, recebido em
14/10/2021;

2) para o cumprimento da determinac@o de ajuste da propor¢ao da rubrica paga a titulo de quintos ou décimos de fung¢do incorporados no periodo de 8/4/1998 até
4/9/2001, de acordo com a modulag@o estabelecida pelo STF no &mbito do RE 638.115/CE, foi desmembrada a parcela da VPNI da servidora inativa, mantendo-se
3/10 como VPNI e transformando-se 7/10 em parcela compensatoria, para absorgao nos reajustes futuros;

3) em relagdo a efetiva absorgdo da parcela inerente a incorporagio de “quintos ou décimos de fungdo™:

3.1) a servidora aposentada teve como valor inicial de sua parcela compensatoria a quantia de R$ 2.404,08, langada na rubrica 0217.000 (PARCELA
COMPENSATORIA - QUINTOS INATIVO (Vantagem de carater pessoal - Parcela Compensatoria [quintos/décimos]);

3.2) com o reajuste salarial estabelecido pela Lei n® 14.523/2023, a referida parcela compensatoria foi reduzida para R$ 1.681,70 (apds absorgao de R$ 722,38), a
contar da folha de pagamento de fevereiro de 2023;

3.3) com a rejeigdo ao veto parcial da Lei n® 14.687/2023, publicada em 22/12/2023, e a consequente inclus@o do paragrafo tinico do art. 11 na Lei n° 11.416/2006, o
Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, por decisdo do Presidente da Corte, prolatada em 17/01/2024, suspendeu, a partir da folha de fevereiro de 2024, a
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absorcdo das parcelas compensatorias dos quintos e décimos modulados, restaurando-as, isto €, mantendo-se em folha de pagamento a integralidade dos valores das
parcelas compensatorias, e informando aos interessados que as providéncias relativas ao pagamento dos retroativos seriam oportunamente comunicadas;

3.4) sendo assim, no que se refere a aposentadoria em questdo, o valor ajustado da rubrica de parcela compensatoria (R$ 1.681,70) perdurou até janeiro de 2024,
tendo sido, a partir de fevereiro de 2024, restaurado para os R$ 2.404,08 iniciais (tornada sem efeito a absor¢do de 722,38);

3.5) no entanto, em 14/01/2025, considerando o entendimento sufragado em sessao de 23/10/2024 pelo Tribunal de Contas da Unido por meio do Acordao
22668/2024 - Plenario, o Presidente do TRE-RJ prolatou nova decisio, determinando a implementagao, na folha de fevereiro de 2025, a absorgdo das parcelas
compensatorias referentes aos quintos e décimos recebidos pelos servidores ativos e inativos deste Regional pela primeira parcela do ultimo reajuste salarial, ocorrida
em 1° de fevereiro de 2023, dispensando-se a reposi¢ao das importancias recebidas, de boa-fé, em virtude de alteragdo na interpretagdo da lei por parte deste 6rgdo,
aplicando-se, in casu, o verbete n° 249 da Stmula do Tribunal de Contas da Unido;

3.6) com a aplicag@o da nova decisdo do Presidente do TRE-RIJ, a parcela compensatoria da aposentadoria em questdo foi novamente reduzida, a partir de fevereiro
de 2025, ao valor de R$ 1.681,70 (ou seja, total absorvido de R$ 722,38 até o momento presente).

Diante das providéncias adotadas, reitera-se a conclusdo pelo cumprimento parcial do Acérddo TCU 15.262/2021 - 2* Camara, uma vez que, além de cumpridas as
providéncias determinadas a este 6rgdo nos itens 9.3.1 € 9.3.2, a absor¢ao da parcela compensatoria decorrente da alteragdo na incorporagdo dos “quintos ou décimos
de funcdo”, a que se refere o item 9.3.3 do Acordao, foi efetivada por determinag@o presidencial fundamentada no entendimento sufragado pelo Tribunal de Contas
da Unio por meio do Acordao 22668/2024 - Plenario.

5. CONCLUSOES

A equipe de auditoria da Secretaria de Auditoria Interna da Presidéncia — SAU realizou, ao amparo da competéncia estabelecida no art. 74, inciso IV, da Constituicdo
Federal e, em cumprimento ao inciso II do artigo 12 da Instrugao Normativa TCU n° 84/2020, auditoria financeira integrada com conformidade nas contas relativas
ao exercicio de 2025 dos responsaveis pelo Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro — TRE-RJ.

As contas auditadas foram selecionadas atendendo a critérios de relevéancia financeira e/ou qualitativa, conforme descrito no Apéndice A deste relatorio,
compreendendo os balangos patrimonial e orgamentario, em 31 de dezembro de 2025, ¢ a demonstragdo das variagdes patrimoniais do mesmo exercicio, com as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais politicas contabeis adotadas e as respectivas operagdes, transagdes ou os atos de gestdo
relevantes dos responsaveis, subjacentes as demonstragdes contabeis.

Os objetivos da auditoria foram obter seguranga razoavel para expressar conclusdes sobre:

1. Se as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial, financeira e or¢amentéria
do TRE-RJ, em 31 de dezembro de 2025, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor ptblico; e

2. Se as operagdes, transagdes ou os atos de gestdo relevantes dos responsaveis estdo em conformidade, em todos os aspectos relevantes, com as leis € os
regulamentos aplicaveis e os principios de administragdo publica que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos.

Seguranca razoavel e suporte as conclusdes

Seguranga razoavel € um alto nivel de seguranga, mas ndo uma garantia absoluta de que a auditoria, conduzida de acordo com as normas brasileiras de auditoria
aplicadas ao setor publico, sempre ira detectar uma distor¢ao ou um desvio de conformidade relevante quando existir. As distor¢des nas demonstragdes contabeis e os
desvios de conformidade podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo considerados relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro
de uma perspectiva razoavel, as decisdes tomadas com base nas contas auditadas.

Conforme exigido pelo item 26 da ISA/NBC TA 330/ISSAI 2330 — Resposta do auditor aos Riscos Avaliados, € com os itens 179 e 181 da ISSAI 4000 — Norma para
auditoria de conformidade, foi obtida evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para formar as conclusdes da auditoria.

Foram realizadas avaliagdes especificas, descritas nos papéis de trabalho utilizados pela equipe de auditoria para extrair as conclusdes expressas a seguir, que
fundamentam as opinides emitidas no certificado de auditoria.

Conclusio sobre as demonstragdes contabeis
Concluiu-se que ndo foram identificadas distor¢des dentro do escopo do trabalho de auditoria, que afetaram o entendimento pelos usuérios das demonstragdes

contabeis do TRE-RJ, referentes ao exercicio de 2025, de forma significativa, razdo pela qual esta equipe de auditoria constatou que as referidas demonstra¢des, em
todos os aspectos relevantes, estdo de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico.

Conclusio sobre a conformidade das operacdes, transacdes ou atos de gestio subjacentes
Com relagdo as atividades, opera¢des ou transagdes ¢ atos de gestdo relevantes dos responsaveis, subjacentes as demonstragdes acima referidas, verificou-se que, da

mesma forma, ndo foram identificadas ndo conformidades e/ou irregularidades relevantes, dentro do escopo desse trabalho de auditoria, em detrimento das leis e
regulamentos aplicaveis e com os principios da administragdo publica que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos.

Beneficios estimados ou esperados

Entre os beneficios esperados da implementagdo das recomendagdes propostas podemos citar o aumento da transparéncia da gestao, a melhoria das informagdes e o
aprimoramento dos controles internos sobre a conformidade dos atos de gestdo financeira e orgamentaria e dos respectivos registros contabeis, bem como sobre o
processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis, alinhando-os aos padrdes internacionais em implementacdo pela STN, para convergir as praticas contabeis
adotadas no Brasil as Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

Sob a dtica do Planejamento Estratégico, a implementagéo das recomendagdes propostas contribuird para a promogao dos objetivos estratégicos OE 08 - Aprimorar a
gestdo administrativa e a governanga institucional ¢ OE 11: Aprimorar a gestdo or¢amentaria e financeira.

6. PROPOSTAS DE ENCAMINHAMENTO

Diante do exposto, a equipe de auditoria submete a consideracio superior o presente Relatério de Auditoria nas Contas Anuais do TRE-RJ, referentes ao
exercicio de 2025, propondo:
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1) emitir certificado de auditoria com pareceres do dirigente desta Secretaria de Auditoria Interna, nos termos dos arts. 13, § 2°, ¢ 20, inciso I, da IN-TCU 84/2020,
com opinido pela regularidade das contas, sem ressalva sobre as demonstragdes contabeis e sobre a conformidade das transa¢des subjacentes;

2) encaminhar a Presidéncia o presente relatorio de auditoria, acompanhado do certificado com pareceres de que trata o item 1 desta proposta de encaminhamento;

3) expedir as seguintes recomendagdes, com fundamento no art. 37 da Resolugdo TRE-RJ 1.176/2021:

3.1) A Secretaria de Gestio de Pessoas (SGP) que:

3.1.1) Considerando a ocorréncia de erros de célculo em 101 dos 305 pagamentos de adicional de férias da amostra (33,1% dos casos) e a baixa materialidade dos
valores divergentes (0,5% do valor total pagos a menor e 0,8% do valor total pagos a maior):

i) encaminhar a Secretaria de Gestdo de Pessoas a lista de inconsisténcias identificadas pela equipe de auditoria, para as providéncias pertinentes;

ii) recomendar a Secretaria de Gestao de Pessoas que avalie o custo-beneficio de promover a automatizagao, total ou parcial, da rotina de calculo dos acertos
financeiros nos adicionais de férias.

(Constatagdo 1)

3.1.2) Considerando que a intempestividade injustificada foi observada em apenas 2,3% dos casos da amostra, recomendar a Secretaria de Gestdo de Pessoas que
avalie o custo beneficio de revisar e aprimorar os controles destinados a garantir que o adicional de férias seja pago no més anterior ao da frui¢do (sempre que
atendidos os requisitos dos artigos 24, § 3°, € 26, §§ 1° e 2°, do Ato PR TRE-RJ 07/2024).

(Constatagdo 2)

4) Determinar o monitoramento (i) da implementac@o das recomendacdes constantes deste Relatorio de Auditoria; (ii) das recomendacdes ainda pendentes de
implementacado e consignadas nos Relatorios de Auditoria de Contas Anuais de exercicios anteriores, 3/2021 (Exercicio 2020), 2/2022 (Exercicio 2021), 1/2023
(Exercicio 2022), 1/2024 (Exercicio 2023) e 1/2025 (Exercicio 2024) e, ainda, (iii) do cumprimento das determinac¢des emitidas por 6rgios de controle externo,
pendentes de implementagao (Secdo 4 deste relatorio), a partir das comunicagdes recebidas da Diretoria-Geral sobre a efetivagio das providéncias adotadas, definidas
em plano de a¢do consolidado a ser apresentado no prazo fixado, com fundamento nos arts. 37, § 1°, e 39 da Resolugdo TRE-RJ 1.176/2021:

- Das recomendacdes expedidas em relatorios de auditorias de contas anteriores:

Recomendacio 1 - Que, em atendimento a Macrofunc¢ao SIAFI 020335, realize um levantamento de todos os bens moéveis permanentes do Tribunal que atingiram o
valor residual e que ndo sdo mais depreciados e, a partir dessa avaliagdo:

1. caso o material permanente seja classificado como ocioso, antiecondmico ou irrecuperavel, cuja permanéncia ou remanejamento no ambito do Tribunal seja
considerado desaconselhavel ou inexequivel, que realize o procedimento de desfazimento, conforme dispde o art. 42 da IN TRE-RJ n° 07/2019;

2. os demais bens mdveis permanentes precisardo ser reavaliados, conforme dispde a Macrofunc¢do SIAFI 020335.

(Relatorio de Auditoria 2/2022 — Auditoria de Contas exercicio 2021)

Recomendacio 2 - Adote procedimentos de realizagdo do inventario anual de que trata o inciso II do art. 1° da IN TRE-RJ 7/2019, nos quais a conferéncia da
existéncia fisica e do estado de conservagdo de bens moveis permanentes ndo seja atribuida a servidores responsaveis por seu controle, guarda e conservagao, em
cumprimento ao principio de segregacdo de fungdes na Administragdo Publica.

Na impossibilidade de a conferéncia ser executada exclusivamente por servidores da Se¢do de Material Permanente e Patrimonio (Sepatr), considere, por exemplo, a
adocdo do procedimento de conferéncia cruzada, em que os bens de uma unidade de localizagdo (UL) sejam conferidos por servidor(es) lotado(s) em outra UL,
vedando-se a conferéncia mutua entre unidades.

(Relatorio de Auditoria 1/2024 — Auditoria de Contas exercicio 2023)

Recomendacio 3 - Adotem providéncias com vistas a sanar a auséncia de registros contabeis de bens intangiveis correspondentes aos softwares desenvolvidos
internamente, em cumprimento ao Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), Parte II, Capitulo 12 — Ativo Intangivel, itens 12.3.2 — Geragao
Interna e 12.6 - Mensuragdo; a NBC TSP 08 — Ativo Intangivel, itens 49 a 65; ¢ a Orientagdo SOF/TSE 12/2019. A proposito, considerem a oportunidade de
promover interagdes com a SOF/TSE e a STI/TSE, de natureza consultiva e/ou propositiva, com vistas a defini¢do de metodologia de avaliagdo de softwares
desenvolvidos internamente que sirva de referéncia no ambito da Justiga Eleitoral.

(Relatorio de Auditoria 1/2023 — Auditoria de Contas exercicio 2022)

Recomendacio 4 - Automatizar todos os célculos da folha de pagamento, em especial aqueles relacionados as rubricas 351.000 - Pensao Civil (70% - MP
167/2004), 205.000 - Proventos Média (EC 41/03) e 355.000 - Antecipag@o Gratificacdo Natalina — PC.

(Relatorio de Auditoria 2/2022 — Auditoria de Contas exercicio 2021)

Recomendacio 5 - Adote medidas necessarias com vistas a aperfeigoar a rotina de atualizagdo do cadastro de aposentadorias, assim como acompanhar as referidas
atualiza¢des no sistema, tendo em vista que o modulo Folha de Pagamento do sistema SGRH utiliza informagdes provenientes desse cadastro, a fim de prevenir
distor¢des nas demonstragdes contabeis, em observancia ao Plano de Contas do Setor Publico (PCASP).
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(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)

Recomendacio 6 - Tendo em vista que ainda ndo foi desenvolvida a solugdo de TI para automatizagdo dos célculos da folha de pagamento, especialmente aqueles
relacionados as rubricas 351.000 - Pensao Civil (70% - MP 167/2004) e 205.000 - Proventos Média (ED 41/03), que foi objeto de recomendagéo de auditoria no
Relatorio de Auditoria 2/2022 - Auditoria de Contas exercicio 2021, estabeleca procedimentos de controle consistentes que garantam o cumprimento dos critérios
estabelecidos pela Administragdo para realizagdo do calculo de aposentadorias e pensdes pela média das remuneragdes, com vistas a minimizar os riscos, melhorar a
eficiéncia do processo e evitar distor¢des nos calculos, garantindo a conformidade com as normas legais.

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)

Recomendacio 7 - Determinem formalmente regras apropriadas do controle de acesso, direitos de acesso e restrigdes para papéis especificos dos usuarios acessarem
o sistema SGRH, com nivel de detalhe e rigor dos controles que reflitam os riscos de seguranga da informagao associados, observada a consisténcia entre os direitos
de acesso ¢ as politicas de classificacdo da informagdo, em conformidade com o § 1° do art. 13 da IN DG TRE-RJ 12/2023 e com os principios que regem o controle
de acesso - Necessidade de saber, Necessidade de uso, Privilégio minimo e Segregagio de fungdes (art. 6°).

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)

Recomendacio 8 - Revisem os logins de acesso ao sistema SGRH, de modo a manter apenas aqueles que efetivamente atendem aos principios de controle de acesso
acima referidos.

(Relatorio de Auditoria 1/2025 — Auditoria de Contas exercicio 2024)

- Da determinacio emitida pelo Tribunal de Contas da Unifio (TCU) no Acérdio n® 1.330/2016 - 2* Camara (TC 032.977/2014), pendente de implementacio,
conforme Secio 4 deste relatorio:

Recomendacdo 9 - Providenciar desenvolvimento de sistema informatizado ou utilizagdo dos sistemas disponibilizados pelo TSE, bem assim elaborar normativos,
manuais e orientagdes para estabelecer e aprimorar os seguintes controles:

e ()

¢ Gastos com manutenc¢do dos iméveis proprios, da Unido e de terceiros, bem assim dos gastos com locagdes, com vistas a avaliar os custos e os investimentos
realizados em cada imoével gerido pelo Tribunal.

B MONIQUE LIMA E CRUZ B
CHEFE DA SEGCAO DE AUDITORIA COM ENFASE EM GESTAO DE PESSOAS
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Documento assinado eletronicamente em 24/03/2026, as 13:42, conforme art. 1°, § 2°, |ll, "b", da Lei 11.419/2006.
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