CONVENIO N° 01/2022

INSTRUMENTO DE CONVENIO PARA CONCESSAO
DE PLANOS DE SEGURO DE VIDA E DE
ASSISTENCIA MEDICA E PARA DESCONTO DE
MENSALIDADE SOCIAL AOS SERVIDORES ATIVOS
E INATIVOS DO TRE/RJ, BEM COMO AOS
PENSIONISTAS, MEDIANTE CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO, E A
UNIAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA - UNISERVI.

Pelo presente instrumento, a UNIAQ, por infermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

DO RIO DE JANEIRO, situado na Av. Presidente Wilson, 194/198, Centro, na Cidade do Rio de

Janeiro - RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 06.170.517/0001-05. doravante denominado

TRE/RJ, neste afo representado pelo seu Presidente, Desembaorgador ELTON MARTINEZ

CARVALHO LEME QD inscrito sob o CPF nG D no vso de suas atribuicoes, e

UNIAO DOS SERVIDORES DA JUSTICA - UNISERVI, com sede a Travessa do Paco, n° 23, sala 207

- Cenfro, cidade do Rio de Janeiro/RJ, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 34.055.087/0001-16,

neste ato representado pelo Sr. LEOPOLDO DA COSTA DIAS, inscrito no CPF/MF n°

. portador da Carteira de Identidade n°@ P ¢ re'o Sr. CILSO DE

PAULA LIMA. inscrito no CPF/MF @ rcriccor do Corteira de Idenfidade n°

doravante denominadc simplesmenie UNISERVI, ¢ perante as

testemunhas abaixo firmadas, ajustam o presente CONVENIO de acordo com as clausulas e
condi¢cdes abaixo, gue mutuamente se cbrigam a cumprir.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente CONVENIO tem como objeto a concessaoe de planes de seguro de vida e
de assisténcia médica e desconlo de mensalidade social, mediante censignacdéoe em folha
de pagamento, acs servidores ativos e inativos do TRE/RJ, bem como aos pensionistas, cujas
parcelas ndo poderdo exceder a margem de consignacdo concedida pelo sistema
eConsig ou similar que o Tribunal venha a adotar.

Paragrafo Primeiro - A UNISERVI, dentro de seu exclusivo critério e obedecidas as suas
normas de concessdo de planos de seguro de vida e de assisténcia médica e desconto de
mensalidade social, analisard a possibilidade de implementagdo de tais beneficios em favor
dos servidores ativos e inativos do TRE/RJ, bem como dos pensionistas, cuja contratagdo serd
efetivada diretamente com os mesmos. Os Contratos de Adesdo, viabilizadores dos beneficios
referidos, celebrados com o3 servidores e/ou pensionistas, no dmbitc deste CONVENIO, dele
fardo parte integrante, para todos os fins e efeitos de direito.

Paragrafo Segundo - Nenhuma obrigagdo assumird a UNISERVI, em conceder
quaisguer planos de seguro de vida e de assisténcia médica e desconto de mensalidade
social, caso o servidor nGo cumpra os requisitos estabelecidos em sua roting de concessGo, ou
por qualguer outra razdo a juizo da UNISERVL

CLAUSULA SEGUNDA
DA CONCESSAO

No afo de concessdo dos planos de seguro de vida e de assisténcic médi¢
desconto de mensalidade social, o(a) respectivo servidor(a) e/ou pensionista utilizara
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(CONTINUACAO DO CONVENIO N° 01/2022 ENTRE O TRE-RJ E A UNISERVI)

senha para validar a operacdo, no sentido de que as importancias oriundas das obrigagoes
contratuais estabelecidas com a UNISERVI sejam descontadas da remuneragao, provento
e/ou pensdo mensal, com a consequente consignacdo em folha, a qual o TRE/RJ aceitard,
fazendo parte integrante deste CONVENIO.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO DAS PRESTACOES

Por este instrumento e na melhor forma de direito, o TRE/RJ declara-se responsavel
pela retencdo e pelo repasse do equivalente cos valores devidos pelos servidores e
pensionistas que constarem regularmente registrados no sistema eConsig ou similar que o
Tribunal venha a adotar.

Paragrafo Primeiro - Caso o servidor ou o pensionista ndo tenha saldo em sua margem
consignavel na folha de pagamento, o TRE/RJ deverd informar & UNISERVI sobre tal
ocomréncia em arquivo retorno do sistema eConsig ou similar gue o Tribunal venha a adotar.
Dessa forma, o TRE/RJ excluird as consignagoes facultativas até a adequagdo dos valores ao
limite estabelecido no Ato n® 329/2019.

Paragrafo Segundo — Compromete-se a UNISERVI em comunicar os regjustes das
parcelas aos servidores e/ou pensionistas, eximindo-se esta Corte de tal responsabilidade. As
novas parcelas serdo implementadas apods o regular registro no sistema eConsig ou similar que
o Tribunal venha a adotar.

CLAUSULA QUARTA
DO DESLIGAMENTO DOS SERVIDORES DO TRE/RJ

Ocorrendo o desligamento do servidor ou interrupgdo de vinculo do servidor com o
Tribunal, por gualguer motive (vacdncia, exoneracdo, dispensa, falecimento, licenca sem
vencimentos, etc.), na hipdtese de movimentacdo do servidor para outro érgdo publico, ou,
ainda, ocorrendo o falecimento do pensionista, fica o TRE/RJ eximido de qualguer
responsabilidade, exceto a de informar & UNISERVI tal fato.

Pardgrafo Unico - A consignacdo em folha de pagamento ndo implica co-
responsabilidade do TRE/RJ por dividas ou compromissos pecunidrios assumidos pelo servidor
e/ou pensionista.

CLAUSULA QUINTA
DA TAXA DE ADMINISTRACAO

A UNISERVI autoriza a retencdo dos valores para fazer face aos custos administrativos
de cadastramento, manufencdo e utilizacdo do sistema de pactuacdo contratual entre
consignatdrios e consignados, nos termos e limites estabelecidos na norma que rege a
matéria junto ao TRE/RJ, atualmente o Ato n° 329/19.

CLAUSULA SEXTA
DA VIGENCIA

O presente CONVENIO terd vigéncia de 2 (dois) anos, prorrogdvel por igual periodo,
facultando-se a qualquer das partes, a seu exclusivo critério e a salvo de qualquer multa ¢u
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(CO.\ITFNUACAO DO CONVENIO N° 01/2022 ENTRE O TRE-RJ E A UNISERVI)
sancdo, dd-lo por findo a qualguer momento, devendo a parte que tomar tal iniciativa
notificar a outra de sua intencdo com antecedéncia de 20 (vinte) dias.

Paragrafo Gnico: Os dados de exclusdo de consignagdes no sistema eConsig ou similar
que o Tribunal venha a adotar reclizados até o dia 25 de cada més serdo processados para a
folha de pagamento do més seguinte, ndo se responsabilizando o TRE/RJ por eventuais
acertos que o servidor tenha de fazer com a UNISERVI.

CLAUSULA SETIMA
DA FISCALIZACAO

O TRE/RJ promoverd, por intermédio de servidor designado na forma do art. é7, da Lei
n® 8666/93, o acompanhamento e a fiscalizacdo das afividades deste CONVENIO, sob os
aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
por parte da UNISERVL

CLAUSULA OITAVA
DA REPRESENTACAO

O TRE/RJ constitui como seus procuradores, para finalidade de informar & UNISERVI as
hipdteses previstas na Clausula Quarta, e demais comunicagdes relativas ao processamento
das consignacgoes, os servidores lotados na Coordenadoria de Pagamento.

CLAUSULA NONA
DO INSTRUMENTO DE ADESAO

O servidor ou o pensionista que desejar obter os planos de seguro de vida e de
assisténcia médica e desconto de mensalidade social deverd ratificar os termos deste
CONVENIO, afravés de cldusulas proprias existentes nos Contratos de Adesdo especificos,
onde constard autorizagdo para que o TRE/RJ proceda a consignacdo em folha de
pagamento dos valores devidos pelo beneficidrio dos planos de seguro de vida e de
assisténcia médica e desconto de mensalidade social G UNISERVI, de acordo com as
condicoes estipuladas no contfrato de adesdo, desde que sejam efetuados os devidos
registros no sistema eConsig ou similar que o Tribunal venha a adotar, passando o referido
documento a fazer parte integrante deste CONVENIO.

Pardgrafo Unico - Respeitado o prazo de vigéncia previsto na Cldusula Sexta, a
consignagdo objeto deste CONVENIO s6 poderd ser cancelada com a ciéncia do servidor
e/ou pensionista e da UNISERVL.

CLAUSULA DECIMA
DA CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMACOES

As partes reconhecem que as informagdes que vierem a ser frocadas ou
disponibilizadas pelo presente CONVENIO deverdo ter sua integridade, sigilo e seguranca
garantidas e ndo deverdo ser divulgadas direta ou indirefamente, a qualquer terceiro alheio,
sem prévio consentimento escrito da outra parte ou utilizadas para finalidades ndo previstas
no presente insfrumento, em conformidade com o previsto na Lei n° 13.709/2018 (Lei Geral de
ProtegcGo de Dados Pessoais).
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(CONTINUACAO DO CONVENIO N° 01/2022 ENTRE O TRE-RJ E A UNISERVI)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DEMAIS CONDIGOES

Caso qualquer disposicdo deste CONVENIO venha o ser declarada nula, invdlida ou
ndo vinculante, as demcis clausulas ou condigdes permanecerdo em vigor e vdlidas,
comprometendo-se as partes a alterar as cldusulas declaradas nulas, invdlidas ou nGo
vinculantes de forma a cumprir com as disposicdes legais aplicdveis, preservando, porém, os
objetivos que motivaram a celebracdo deste CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Federal da Capital do Estado do Rio de Janeiro, para
dirimir qualguer questéo oriunda do presente CONVENIO.

E. por estar justo e acordado, depois de lido e achado conforme, foi o presente

CONVENIO lavrado em trés vias de igual teor e forma, assinado pelas partes conveniadas e
testemunhas abaixo.

Rio de Janeiro, /7 de FAEY/ENEAS  Ha 2022,

[\ }\ I )(l/\/\
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Desemburngor ELT&I MARTINEZ CIARVAI.HO LEME
Presidente do TRE-RJ
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LEOPOLDD DA COSTA DIAS
UNISERVI UNISERVI
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