Plano Diretor de Logistica

Sustentavel

TRE-RJ 2022-2026




[ TRE-RJ 2022-2026 |

Plano Diretor de Loglstlca
Sustentavel

Atualizado em maio de 2024, versao 2

EXPEDIENTE

Conteudo
Desenvolvido de forma participativa com o envolvimento da Comissdao Gestora do PLS

Coordenacgao Editorial
Coordenadoria de Planejamento Estratégico - CPLAN
Secdo de Desenvolvimento Estratégico Sustentavel — SESTSU

Projeto Grafico
Sec¢do de Campanhas e Midias Sociais - SECAMP/COSOC

@ Plano Diretor de Logistica Sustentdvel
1/ TRE-RJ | 2022-2026




COMPOSICAO DA CORTE

Membros Efetivos

Henrique Carlos de Andrade Figueira- Desembargador Presidente

Peterson Barroso Simao - Desembargador Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral
Ricardo Perlingeiro - Desembargador Federal

Daniela Bandeira de Freitas - Juiza de Direito

Gerardo Carnevale Ney da Silva - Juiz de Direito

Fernando Marques de Campos Cabral Filho - Jurista

Katia Valverde Junqueira - Jurista

Membros Substitutos

Maria Helena Pinto Machado - Desembargador Estadual
Cristina Serra Feijo - Desembargadora Estadual

Marcello Granado - Desembargador Federal

Marcello de Sa Baptista - Juiz de Direito

Bruno Vinicius da Ros Bodart da Costa - Juiz de Direito
Tathiana de Carvalho Costa - Jurista

Composi¢ao Administrativa

Eline Iris Rabello Garcia da Silva - Diretora-Geral

Mariana Figueiredo Correa - Secretdria Geral da Presidéncia

Filipe Vieira de Carvalho - Secretdrio da Vice-Presidéncia e Corregedoria Regional Eleitoral
Ana Luiza Claro da Silva - Secretdria Judicidria

Carlos Eduardo de Queiroz Pereira - Secretario de Auditoria Interna
Hugo Gonzalez dos Santos - Secretdrio de Manutengao e Servigos Gerais
Rodrigo da Rocha Camargos - Secretdrio de Orgamento e Finangas
Michel Marchetti Kovacs - Secretdrio de Tecnologia da Informacgao
Alexander Moraes Rocha - Secretario de Administracao

Renata Motta Geronimi - Secretaria de Gestao de Pessoas

@ Plano Diretor de Logistica Sustentdvel
1/ TRE-RJ | 2022-2026




SUMARIO

EXPEDIENTE
COMPOSICAO DA CORTE
COMISSAO GESTORA DO PLS-TRE-RJ
APRESENTACAO

VIGENCIA

MONITORAMENTO

FICHAS DE CONTROLE
GESTAO SUSTENTAVEL DE INSUMOS E MATERIAIS

e PAPEL
e COPOS DESCARTAVEIS
e |MPRESSAO

GESTAO SUSTENTAVEL DE SERVICOS DE INFRAESTRUTURA
ENERGIA ELETRICA

AGUA E ESGOTO

TELEFONIA

COMBUSTIVEIS E VEICULOS

REFORMAS E LEIAUTE
GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIDUOS
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE

CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS

@ Plano Diretor de Logistica Sustentdvel
1/ TRE-RJ | 2022-2026

002

003

005

005

006

006

007

007

007
008
008

009
009
010
010
011

012

013

014

016

017




COMISSAO GESTORA DO PLS-TRE-RJ

A Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel (CGPLS) do TRE-RJ, instancia
interna de apoio a governanga institucional, foi instituida pelo Ato GP n2 252/2015 e
atualmente é regulamentada pelo Ato GP n? 103/2022, que dispGe sobre sua
composicdo, atribuicdes e normas de funcionamento.

Ela é composta por:

Diretor(a)-Geral do TRE-RJ - Presidente da Comissao

Secretario(a)-Geral da Presidéncia

Coordenador(a) de Planejamento Estratégico

Coordenador(a) de Material e Patrimonio

Coordenador(a) de Desenvolvimento de Competéncias

Coordenador(a) de Saude e Integracao

Coordenador(a) de Servicos Gerais

Coordenador(a) de Logistica

Chefe da Secdo de Desenvolvimento Estratégico Sustentdvel

APRESENTACAO

Em cumprimento ao disposto na Resolugdo CNJ n? 400/21 (atualizada pela
Resolucdo CNJ n2 550/24), o Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PDLS) do TRE-RJ,
visa a elencar iniciativas que fomentem os indicadores de desempenho
apresentados no Plano de Logistica Sustentavel (PLS) 2021-2026, versao 2.

Nesse contexto, o PDLS do TRE-RJ contempla os temas exigidos pela Res CNJ n2
400/21, quais sejam:

() uso eficiente de insumos, materiais e servicos;

() energia elétrica;

(111) dgua e esgoto;

(IV) gestdo de residuos;

(V) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

(VI) sensibilizacdo e capacitacao continua do quadro de pessoal e, no que couber, do
quadro auxiliar e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

(VII) deslocamento de pessoal a servico, bens e materiais considerando todos os
meios de transporte, com foco na reducao de gastos e de emissdes de substancias
poluentes;
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(V1) obras de reformas e leiaute;
(IX) equidade e diversidade;
(X) aquisicdes e contratacdes sustentdveis.

bem como os tdpicos previstos no artigo 92 da referida Resolucdo, atualizada pela
Resolucdo CNJ n2 550/24 :

(1) identificacdo e objetivo da acdo;

(1) detalhamento de implementacdo das agdes;

(I11) unidades e areas envolvidas na implementacao e monitoramento de cada acdo;
(IV) cronograma de implementacdo das acdes;

(V) previsao de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros,
necessarios para a implementacao das acoes.

Vigéncia

Em alinhamento com o PLS, que tem uma légica de construcdo andloga a do
Planejamento Estratégico Institucional, o PDLS versao 2 terd vigéncia até 2026,
buscando otimizar a conducdo das acbes pela Administracdo, levando sempre em
consideracdo a proposta orcamentdria dos anos atingidos, para as iniciativas que
eventualmente tenham custos associados. Entretanto, nada impede que uma
revisdo do PLS possa ter impacto direto sobre o PDLS em curso, desde que a CGPLS
entenda ser necessaria uma flexibilizacdo, na busca por resultados mais efetivos na
execucao daquele.

Monitoramento

Para que haja um monitoramento efetivo do PDLS, é necessdria a incorporacao de
praticas sustentaveis aos processos de trabalho, o que permitird a execucdo deste
como uma responsabilidade compartilhada, dentro de um modelo adequado a
estrutura organizacional, capaz de garantir melhorias de forma sistematica.

Assim, compete a CGPLS, com o apoio técnico da SESTSU/CPLAN, monitorar a
execucdo e avaliar o desempenho do PDLS, deliberando sobre o encaminhamento
de acdes complementares que objetivem ganhos em termos de resultados, por
meio de um acompanhamento sistematico das iniciativas, planos de acdo e/ou
projetos definidos para o alcance de objetivos pré-estabelecidos.
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Fichas de Controle

Apresentamos em anexo as fichas de controle, com informacdes basicas, previstas
na Res. CNJ n? 400/21, atualizada pela Resolugdo CNJ n2 550/24, sobre os planos de
acdo que serdo desenvolvidos pelas unidades responsaveis pela implementacdo e
monitoramento de cada acdo. Estas também poderdo, de acordo com critérios
proprios, expandir o detalhamento dos planos ou mesmo sugerir novas iniciativas
gue possam ampliar o alcance dos objetivos e desempenho dos indicadores
propostos.

PAPEL

GESTAO SUSTENTAVEL DE INSUMOS E MATERIAIS

Estabelecimento de -Determinar critérios
critérios de de distribuicdo de
distribuicdo de ACH resmas aos cartorios
1 resmas aos COMAP 10/2023 590 - Elaborar planilha N/A
‘. . A Permanente .
cartérios visando a - Monitorar a
reducdo da execugao da agao
demanda de resmas
-Avaliar o consumo
Identificar e das unidades através
acompanhar as de relatorios
unidades SEALMO Aco extraidos do sistema
2 administrativasde =~ COMAP 07/2022 Permanente interno N/A
maior consumo a SESTSU -Elaborar e
fim de otimizar o disponibilizar
consumo regularmente
relatérios de
7
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consumo por
unidade

- Conscientizar
quanto a
necessidade de
otimizar
constantemente
tarefas que envolvam
impressdo

COPOS DESCARTAVEIS

ACAO
(Identificacdo e
objetivo)

RESPONSAVEL |[INicIO TERMINO

Distribuir somente
copos
biodegradaveis para
utilizagdo pelos
cartorios durante o
periodo eleitoral a
fim de reduzir a
utilizacdo de copos
plasticos comuns

SEALMO

COMAP 07/2022

11/2024

IMPRESSAO

ACAO
(Identificacdo e
objetivo)

RESPONSAVEL |INicCIO TERMINO

Desenvolver e
disponibilizar painel

de monitoramento  SESPEQ

quantitativo e COLOG 01/2025 12/2025
qualitativo de

impressoes

Avaliar o SESPEQ

quantitativo de COLOG 03/2024 12/2025

8
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DETALHAMENTO
]
IMPLEMENTAGCAO

-Adquirir copos
biodegradaveis em
numero suficiente
para atender as
demandas durante o
periodo eleitoral
-Monitorar o
cadastramento de
guias de envio do
pedido

DETALHAMENTO
DE
IMPLEMENTAGAO

Preparar painel de
monitoramento
quantitativo e
qualitativo de
impressoes,
permitindo a analise
didria das impressoes
por unidade e por
impressora

Otimizar o
guantitativo de

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTAIS)

Baseado no valor da
ultima aquisicado de
RS 5.166,15
(estimativa).

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTAIS)

N/A

N/A
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equipamentos de SESTSU
impressao por

unidade do Tribunal

equipamentos de
impressao por
unidade

GESTAO SUSTENTAVEL DE SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA

Realizar aquisi¢oes
de equipamentos
com melhores
classificagdes de
eficiéncia energética

COENG

Promover a
substituicdo de
itens obsoletos que
possam estar
impactando no
consumo

COENG

Avaliar o uso de
energia alternativa
pelo tribunal

COENG
SESTSU

Reformar telhados
de unidades para a
implantagcao de

energia alternativa

COENG

(o}

Agao
permanente

Agao
permanente

11/2022

02/2025

Agao
permanente

Agao
permanente

12/2026

Agao
Permanente

Plano Diretor de Logistica Sustentavel
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1. Identificar itens a
serem adquiridos.

2. Classificar os itens
de acordo com a
eficiéncia energética
3. Realizar a
aquisicdo dos itens
selecionados.

1. Identificar itens
obsoletos

2. Estabelecer
processo de
substituicdo dos itens
3. Realizar a
substituicdo de itens
obsoletos.

1. Identificar pontos
para utilizacdo de
energia alternativa
2. Avaliar
possibilidade de
aquisicdo de
certificados de
energia renovavel ou
geracdo distribuida.
energia alternativa ja
utilizada no nuad
caju e na saude

1. Identificar pontos
nos telhados com
potencial de

Valor calculado a
partir da previsao
anual de compra de
equipamentos

Valor calculado a
partir da previsao
anual de compra de
materiais obsoletos.

A definir

a definir




11

12

13

AGUA E ESGOTO

ACAO
(Identificacdo e
objetivo)

RESPONSAVEL |[INicIO TERMINO

Reaproveitar dgua
de chuva nas

unidades do COENG 02/2025 continuo
tribunal

Monitorar e

identificar as

unidades de maior ~ SEAEDI Acso Acio
consumo de COSEG Permanente Permanente
agua/esgoto SESTSU

buscando minimizar
desperdicios

TELEFONIA

ACAO
(Identificacdo e
objetivo)

RESPONSAVEL TERMINO

SEREDE
COINF

Ampliar o

quantitativo de 04/2024

12/2026
10
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utilizagdo de energia
alternativa.

2. Prever no plano de

contratagao anual

2025 as reformas dos

telhados de saude,
jardim botanico,
deodoro e rio bonito
3. Realizar a reforma
dos telhados.

DETALHAMENTO
DE
IMPLEMENTAGAO

1. Identificar pontos
de
reaproveitamento.
2. Elaborar projeto
para implantagao de
sistema no NUAD
CAJU

-Levantar os dados
de consumo
identificando as
unidades

-Realizar a gestdo de
agua e esgoto por
meio de graficos e
planilhas

-Levar os resultados
a apreciagdo da
CGPLS

DETALHAMENTO
]
IMPLEMENTACAO

-Levantamento
realizado pela STl da

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTALIS)

A definir

N/A

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTAIS)




terminais de Voip
visando a melhoria
da qualidade de
servico

Fomentar estudos

necessidade de
ampliagdo de
terminais Voip

- Adequar o
guantitativo de
terminais Voip a
estrutura fisica da
unidade demandante
- Aquisicdo de 175
Voips adicionais;

1. Identificar gargalos
de consumo de
combustiveis fosseis.
2. Estabelecer plano
para terceirizagao da

- Recursos
financeiros
(estimativa): RS
47.838,00 (mensais)

que permitam a SSG
racionalizagdo ou COENG UIE
I R TED COSEG ;2019.0.000047440-1 A definir
drasticadeusode  SESTSU ! .
P 3. monitorar a
combustiveis fosseis e
utilizacdo da frota,
otimizando seu uso
pelos veiculos
constantes
1. Identificar
vantagens e
desvantagens na
Fomentar estudos adocdo desse tipo de
de viabilidade >5G transporte
a0 COENG - A definir
quanto a aquisicao 2. Elaborar Estudo
, s COSEG . .
de veiculos elétricos Técnico a respeito.
3. Submeter a alta
administragdo para
deliberagao.
L:qeﬂ?dn;:rr]zzltantes 55G 0o [T A defint
do aprimoramento COENG processo de trabalho
R COSEG relacionado

do processo “
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17

18

19

Realizar Servigo de
Transporte
Ordinario
(2022.0.000028628-
2)

SSG
COENG
Renovar a frota COSEG
AGAO
(Identificacioe =~ RESPONSAVEL
objetivo)
Realizar analise
técnica preliminar
das eijlflcagoe§ par:il COENG
locagdo com vistas a
redugdo de custos
de manutencdo
Avaliar unidades do
tribunal
consideradas COENG

criticas quanto ao
desempenho em
sustentabilidade

12
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01/2025 12/2026

REFORMAS E LEIAUTE

INiClO TERMINO
Acgao Agao
Permanente Permanente
12/2022 12/2024

Plano Diretor de Logistica Sustentdvel

2. Atualizar processo

de trabalho (RAD)
3. Estabelecer
vinculagdo ao Plano
de Gerenciamento
de Riscos

1. Identificar veiculos

em situacdo de
desfazimento.

2. Realizar
desfazimento de
itens da frota.

3. Realizar a
renovacdo da frota
de veiculos.

DETALHAMENTO
DE
IMPLEMENTACAO

1. Identificar
edificagGes com

potencial de locagdo.

2. Fazer
levantamento de
custos associados.
3. Realizar vistorias

técnicas pela ASSENG

para defini¢do dos
imdveis a serem
locados, onde a
manutengdo futura
sera analisada

1. Atualizar unidades

criticas ja elencadas
em planilha
elaborada pela
COENG.

2. Atualizar critérios
de sustentabilidade

para monitoramento.

3. Monitorar as
unidades,

A definir

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTAIS)

a definir

a definir




20

21

22

ACAO
(Identificagao e
objetivo)

Propor um PLANO
DE GESTAO DE
RESIDUOS SOLIDOS
com vistas a balizar
e formalizar o
gerenciamento de
residuos sélidos do
TRE-RJ

Implementar/aperfe

icoar a coleta
seletiva na Sede e
Unidades

registrando em
planilha elaborada
pela COENG, a
situagdo atual do
gerenciamento de
imdveis quanto a
sustentabilidade.

GESTAO SUSTENTAVEL DE RESIiDUOS

RESPONSAVEL

SESTSU
Equipe de
projeto PGRS

SESERG

administrativas, em SESTSU

consonancia com a
legislagcdo vigente e
relacionada

Implementar a
coleta seletiva nos
cartérios eleitorais
em consonancia
com a legislacdo
vigente e
relacionada

13

SESERG
SESTSU

INiclO

2017

07/2023

01/2025

TERMINO

12/2024

12/2024

06/2026
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DETALHAMENTO
DE
IMPLEMENTACAO

-Realizar diagnéstico
-Identificar e
quantificar os
residuos gerados
-Avaliar rotinas e
processos, agoes
preventivas e
corretivas

- Monitorar a
implementagdo do
PGRSS

-Implementar a
coleta seletiva na
Central de
Armazenamento de
Urnas Eletronicas
(Proc SElI
2023.0.000028641-6)
- Confeccionar e
afixar os banners
com as orientagdes
sobre a coleta (Proc
SEI
2023.0.000042385-5)

-Implementar a
coleta seletiva nos
cartdrios eleitorais
tendo como base a
implementacdo ja
realizada nas
unidades

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTAIS)

Apoio técnico da
UERJ

A definir

A definir




23

24

ACAO
(Identificacdo e
objetivo)

QVT - Realizar
pesquisa sobre
diagndstico de
qualidade de vida
no trabalho, para
elaboragdo de
agenda de agoes.

Equidade e
Diversidade -
Monitoramento da
participacdo de
grupos vulneraveis
ou minorizados nas
atividades
institucionais.
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RESPONSAVEL

CSINT

CSINT
IGUAIS

INiclO

01/08/2024

01/07/2024

TERMINO

30/08/2024

30/11/2024

@ Plano Diretor de Logistica Sustentdvel

administrativas(Proc
SEI
2023.0.000028641-6)

QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

DETALHAMENTO
]
IMPLEMENTAGCAO

1. Identificar pontos
criticos relacionados
a qualidade de vida.
2. Elaborar pesquisa.
3. Aplicar pesquisa,
tendo por objetivo
obter um um indice
de satisfagdo do
servidor no trabalho,
medido a partir dos
niveis de saude e
bem-estar, ambiente
fisico, interagdo
social, crescimento
pessoal entre outros.

1. Monitorar a
participacdo de
mulheres e negros
como palestrantes
em eventos
realizados pelo
TRE-RJ;

2. Monitorar a
inclusdo de
personagem humano
mulher e negro em
campanhas
institucionais
realizadas pelo
TRE-RJ;

3. Monitorar a
quantidade de
mulheres e pessoas
negras em cargos de
gestao;

4. Monitorar casos

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTALIS)

Disponibilidade de
Equipe da CSINT

A definir




25

26

27

28

Acdo Social -
Realizacdo do
calendario de agbes
soliddrias

Capacitagao no
Portal EAD - Trilhas
de Aprendizagem -
igualdade e
identidade de
género

Capacitagdo no
Portal EAD -
Equidade Racial

Incluir no
planejamento Anual
dos Planos de
Capacitagao
reunides com as
comissdes que
tratam das
tematicas de
equidade e
diversidade

15

CSINT

CDESC

CDESC

CDESC
SEDCOR

Permanente

06/2024

06/2024

Out/2024

Permanente

Anualmente

Anualmente

Anualmente
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de afastamento por

motivo de saude pelo

recorte de género e
raga (se houver).

1. Identificar agdes
solidarias previstas
Nno processo
2022.0.000005303-2
2. Realizar a¢oes
solidarias, conforme
previsto no processo
SEl referenciado.

1. Identificar pontos
de melhoria nas
capacitagoes,
envolvendo Trilhas
de Aprendizagem no
EAD.

2. Revisar o conjunto
de capacitagoes
existentes.

3. Realizar
capacitagoes
revisadas.

1. Identificar
necessidades de
capacitagoes sobre o
tema.

2. Elaborar Plano de
Capacitagao

3. Realizar
capacitagoes
previstas no Plano.

1. Realizar
levantamento junto
as comissoes ( CPAl,
IGUAIS e CPEASSE)
sobre as
necessidades de
capacitagao.

2. Elaborar Plano de
Capacitagdo sobre o
Tema.

A definir

Disponibilidade de
Equipe da CDESC

Disponibilidade de
Equipe da CDESC

Variaveis de acordo

com o levantamento

a ser realizado




3. Realizar plano de
Capacitagao
elaborado.

SENSIBILIZAGAO E CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTAIS)

ID

29

30

31

ACAO
(Identificagdo e
objetivo)

RESPONSAVEL INiCIO

Propor capacitagdes
em sustentabilidade
que guardem
pertinéncia com
temas de gestao
ambiental
relacionados ao PLS,
ODS, Res. CNJ n2
400/21 e afins
visando ao aumento
das participagdes de
servidores e
terceirizados

SESTSU 10/2022

Propor agoes
socioambientais
com vistas a
conscientizagdo dos
participantes

SESTSU 08/2022

Destinar midias
armazenadas nas
unidades do
Tribunal as
instituicGes publicas
de ensino

SESTSU 06/2022

TERMINO

Acao
Permanente

Acdo
Permanente

Acgao
Permanente

Plano Diretor de Logistica Sustentavel
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—_—
-

DETALHAMENTO
DE
IMPLEMENTAGCAO

-Levantar temas de
interesse

-Selecionar
cursos/instituicdes/p
alestrantes
-Oferecer
capacitagdo para
servidores e quadro
de terceirizados do
Tribunal

-Levantar temas de
interesse

- Realizar agOes de
Educagdo Ambiental
também para o
publico externo

19 - |dentificagdo e
levantamento do
guantitativo de
midias passiveis de
descarte;

22 - Previsao
normativa para
instituicdo do
descarte sustentavel
das midias no ambito
do Tribunal;

32 - Formatagao das
midias observadas as
diretrizes
estabelecidas pela
LGPD;

A definir

A definir

-Disponibilizagdo das
midias

-Unidades de Tl
responsaveis pela
adequagdo das
midias

-Logistica de
distribuicdo
(SELAMO/COMAP)




49 - Consulta a
unidade competente
para avaliar a
necessidade de
separagao de
exemplares para
composicdo de
reserva técnica;

59 - |dentificagdo e
consulta a eventuais
beneficiarios;

62 - Entrega dos pen
drives aos
beneficiados;

79 - Assinatura do
termo de doagao.

ID

32

33

ACAO
(Identificacdo e
objetivo)

Realizar contratagdo
piloto de compras
compartilhadas sob
o gerenciamento do
TRE-RJ
(2024.0.000014225-
9)

COMAP
SECOMP

Monitorar a
inclusdo de critérios
sustentaveis nas
aquisicoes de bens

SECOMP

17

TRE-RJ | 2022-2026

RESPONSAVEL

INiclo

10/04/2024

Acao
Permanente

TERMINO

até a
conclusdo da
contratacao

Acao
Permanente

@ Plano Diretor de Logistica Sustentavel

DETALHAMENTO
DE
IMPLEMENTACAO

- Utilizagao do
modulo de Intengdo
de registro de Pregos
do sistema
Compras.gov.br para
manifestagdo de
orgdos interessados;
- Andlise da
legislagao sobre o
tema;

-Monitorar e avaliar
0s possiveis impactos
operacionais
objetivando uma
futura padronizagao
procedimental.

1. Identificar itens de
aquisicao a serem
enquadrados nas
aquisicoes
sustentaveis.

2. Adquirir itens

PREVISAO DE
RECURSOS
(FINANCEIROS,
HUMANOS,
INSTRUMENTALIS)

N/A

N/A




34

Monitorar a

inclusdo de critérios
sustentaveis nas SECCON
contratagGes de

servigos

Agdo Acdo
Permanente Permanente

18

@ Plano Diretor de Logistica Sustentavel
Ul TRE-RJ | 2022-2026

conforme Guia de
Critérios Sustentaveis
do TRE-RIJ.

2. Monitorar a
adequacgdo das
aquisicoes aos
critérios sustentaveis
consoante o Guia de
Critérios Sustentaveis
do TRE-RJ

1. Identificar itens de
contratagao de
servigos a serem
enquadrados nas
aquisicoes
sustentaveis.

2. Contratar servigos
conforme Guia de
Critérios Sustentaveis
do TRE-RJ.

2. Monitorar a
adequacdo dos
servigos contratados
de acordo com
critérios sustentaveis
consoante o Guia de
Critérios Sustentaveis
do TRE-RJ

N/A




