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IDENTIDADE INSTITUCIONAL

NOSSA MISSAO
“Garantir a legitimidade do processo eleitoral”

NOSSA VISAO DE FUTURO
Ser reconhecido pela exceléncia no atendimento a cidada e ao cidadao e pela
agilidade e efetividade na prestagao jurisdicional.

NOSSOS VALORES

Etica
Comprometimento
Cooperagao
Valorizagao das Pessoas
Orgulho Institucional
Transparéncia

Eficiéncia
Imparcialidade
Integridade
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APRESENTACAO

Embora a atuacdo no sentido de reduzir os impactos ambientais de suas atividades ja estivesse
presente no Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro (TRE-RJ) desde 2007, foi em 2011, com a
publicacdo da sua primeira Agenda Ambiental, que o TRE-RJ estruturou sua atuacdo sustentavel,
adotando como base metodolégica o Balanced Scorecard (BSC), traduzido em objetivos, indicadores e
metas os desafios a serem enfrentados.

A Resolucdo CNJ n2 201/2015 encontrou terreno fértil e preparado, sendo a publicagdo do Plano de
Logistica Sustentavel - PLS do TRE-RJ (Ato GP n? 220/2016) mais um passo para a consolidacdo de
uma gestdo sustentdvel neste regional. O referido Plano, além de abarcar todos os indicadores
minimos trazidos pela Resolu¢do do Conselho Nacional de Justica - CNJ, agregou, de forma pioneira,
indicadores voltados para contratacdes sustentdveis, com objetivo de promover uma mudancga na
cultura organizacional, considerando a publicacdo, em maio de 2015, do seu primeiro Guia de
Inclusdo de Critérios Sustentaveis para Contratacdes.

O PLS do TRE-RJ foi revisto em 2020 em razao de alteracdes no glossario de indicadores do CNJ e de
ajustes percebidos como necessarios ao longo dos ciclos de avaliacdo realizados até 2019. As
publicacGes das Resolucdes CNJ n? 400/2021 e 347/2020, que dispGem, respectivamente, sobre a
Politica de Sustentabilidade e a Politica de Governanga das Contratacdes Publicas dos drgdos do
Poder Judicidrio, trazem novas diretrizes e elevam o PLS a instrumento de governanca de
contratagdes publicas, trazendo a responsabilidade de adequa-lo, juntamente com as praticas do
TRE-RJ, a esse novo cenario de protagonismo e de transformac¢des estruturais que tragam mais
eficiéncia para a gestdo publica, como, por exemplo, as contratagdes de forma compartilhada.
Destaca-se também a necessidade do seu alinhamento com o Plano Anual de Contratagdes, o Plano
de Obras e o Plano Anual de Capacitagao.

Soma-se ao contexto o esforco de todo Poder Judicidrio no sentido de alinhar sua atuagao aos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS da Agenda 2030 da ONU, buscando equilibrar as
dimensdes ambiental, econbmica, social e cultural da sustentabilidade. Desta forma, este Plano se
apresenta como uma ferramenta que os gestores terdo ao seu alcance, com mecanismos de controle
e gestdo capazes de oferecer o suporte necessdrio para que tenham o viés da sustentabilidade como
pratica diaria e base para tomada de decisdes.

O PLS esta estruturado em 06 temas, mantendo a metodologia BSC para acompanhar o desempenho
de seus indicadores e metas, assim como nos ciclos avaliativos anteriores. Entretanto, neste Plano
optou-se por ndo incluir os projetos e/ou iniciativas, que, dado ao seu dinamismo, e a exemplo do
modelo adotado pela Estratégia do Tribunal de 2021-2026, estdo dispostos em um Portfdlio a parte: o
Plano Diretor de Logistica Sustentdvel (PDLS).
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OBIJETIVO GERAL

O PLS-TRE-RJ busca contribuir para o objetivo estratégico “Aprimorar a gestdo administrativa e a
governanga institucional”, estruturando especificamente a estratégia “Aprimorar a gestdo da
sustentabilidade” e apresentando-se como um poderoso instrumento a disposi¢cdo dos gestores, para
que possam alinhar objetivos, monitorar e avaliar resultados trazendo as dimensbes da
sustentabilidade como orientadoras para tomada de decisdo. Enfim, uma ferramenta de apoio a
governanga institucional que reforca o compromisso do Tribunal com a sustentabilidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Promover a racionalizagdo dos gastos publicos e dos recursos naturais, combatendo o desperdicio e
buscando solug¢des inovadoras.

Diminuir os impactos ambientais resultantes das atividades do Tribunal.
Difundir e promover praticas sustentaveis no Tribunal.

Sensibilizar e capacitar servidores (as), colaboradores (as), ampliando o alcance do pensamento e das
praticas sustentdveis também para a sociedade.

Contribuir para a consolidacdo de uma cultura de planejamento das contrata¢des e para a promogao
de contratacdes compartilhadas sustentaveis.

Contribuir para melhoria da Qualidade de vida no Trabalho.
Promover a equidade, diversidade e inclusdo social.

Contribuir para mitigacdo das emissdes de gases do efeito estufa no ambito do Tribunal.
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PLS E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O primeiro Plano Estratégico do TRE-RJ, de 2010 a 2015, ja reconhecia a responsabilidade social e
ambiental como tema estratégico e valor a ser entregue a sociedade. Deste modo, firmando um
compromisso com a promog¢do de uma gestdo mais sustentavel, a primeira Agenda Ambiental do
TRE-RJ foi um dos projetos estratégicos para viabilizar a concretizacdo do objetivo “promover a
responsabilidade ambiental”.

O PLS do TRE-RJ foi instituido pelo ATO GP n? 220/2016, alinhado ao horizonte temporal e diretrizes
do Plano Estratégico institucional vigente a época (2016 a 2021), adotando o modelo BSC e
considerando ondas de implementacdo de curto e médio prazo para os seus planos de acdo, a fim de
assegurar um controle mais efetivo sobre as iniciativas e um melhor direcionamento de esfor¢os para
o alcance dos objetivos pretendidos.

O novo Plano Estratégico do TRE-RJ, vigente de 2021 a 2026, em consonancia com os macrodesafios
do Poder Judicidrio, traz a sustentabilidade como uma estratégia: “Aprimorar a gestdo da
sustentabilidade”, que contribuird para a gestdo administrativa e a governanca institucional. Ao longo
do processo colaborativo de sua construcdo foi possivel perceber o quanto as questGes de
sustentabilidade estdo integradas como pilar estratégico do érgdo, perpassando todos os objetivos,
com os quais contribui tangencialmente. Ressalta-se ainda que o alinhamento do Poder Judiciario aos
ODS da Agenda 2030 da ONU também traz novos desafios a serem enfrentados para a construcdo de
um Tribunal que busque uma efetiva contribuicdo para o desenvolvimento sustentdvel do pais.

Consoante a Resolugdo CNJ n2 400/2021, e sua atualizacdo dada pela Resolugdo CNJ n2 550/2024,
que estabelece a politica de sustentabilidade do Poder Judicidrio, o “PLS é instrumento que se alinha
a Estratégia Nacional do Judicidrio, e aos Planos Estratégicos dos 6rgdos, com objetivos e
responsabilidades definidas, indicadores, metas, prazos de execugdo, mecanismos de monitoramento
e avaliacdo de resultados, que permite estabelecer e acompanhar praticas de sustentabilidade,
racionalizacao e qualidade, que objetivem uma melhor eficiéncia do gasto publico e da gestao dos
processos de trabalho, considerando a visao sistémica do érgdo.”

Deste modo, a formulagdo do novo PLS, bem como sua atualizacdo, consideram um complexo
contexto, com grandes desafios, onde sdo necessarias transformacdes estruturais para que os
processos de trabalho possam se tornar mais ageis e eficientes, considerando a qualidade dos
servicos que precisam atender as expectativas da sociedade. Enquanto ferramenta de apoio a
governancga institucional busca trazer para a prdtica didria a estratégia de sustentabilidade do
Tribunal, com o objetivo de que este novo ciclo de gestdo sustentavel possa multiplicar os frutos
colhidos até entdo, agregando ainda mais valor as nossas entregas a sociedade.

9

@ Plano de Logistica Sustentavel
/' TRE-RJ | 2021-2026



METODOLOGIA - MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
PLS-TRE-RJ

A incorporagdo de praticas sustentdveis aos processos de trabalho demanda o envolvimento de todas
as areas da instituicdo, tornando a execugdao do PLS uma responsabilidade compartilhada, e
demandando o estabelecimento de um modelo adequado a estrutura organizacional que garanta o
monitoramento e a implementacdo de melhorias de forma sistematica.

O PLS do TRE-RJ contempla todos os indicadores estabelecidos pela Resolugdo CNJ n2 400/2021, e sua
atualizacdo dada pela Resolugdo CNJ n? 550/2024, agregando a alguns a possibilidade de
monitoramentos mais adequados a realidade do Tribunal. Os indicadores foram construidos em
conjunto com os integrantes da Comissdao Gestora do Plano de Logistica Sustentdvel — CGPLS
(instituida pelo Ato GP n? 103/2022), que sdo os responsaveis pelo acompanhamento do
desempenho dos indicadores e do alcance das metas.

Compete a CGPLS monitorar a execugdo e avaliar o desempenho do PLS-TRE-RJ, deliberar e
encaminhar acbes complementares que objetivem a melhoria de seu desempenho, bem como
acompanhar sistematicamente as iniciativas, planos de a¢do e/ou projetos definidos para o alcance
das metas pré-estabelecidas.

Os dados do PLS sdo registrados e monitorados através de ferramenta informatizada, o Sistema
“GERIR”, que também é a base para extracdo dos dados a serem lancados no sistema disponibilizado
pelo Conselho Nacional de Justica para compilagdo das informacdes, o PLS-Jud.

Com base nas andlises extraidas do monitoramento dos indicadores e planos de acdo, cabe a
SESTSU/CPLAN a consolidacdo e elaboracdo dos Relatérios de Desempenho do PLS-TRE-RJ, que sdo
submetidos a aprecia¢do da CGPLS.

Os Relatorios de Desempenho do PLS-TRE-RJ, uma vez aprovados, sdo publicados no Portal Ambiental
do TRE-RJ, disponivel nas paginas da Intranet e Internet do Tribunal. O relatério anual é ainda
encaminhado ao CNJ, a fim de subsidiar o Balanco de Sustentabilidade do Poder Judiciario (conforme
Res. CNJ n? 400/2021).

Os resultados sdo apresentados e discutidos nas reunides periddicas da CGPLS, permitindo assim um
redirecionamento tempestivo de possiveis agées corretivas, produzindo resultados ainda dentro do
ano.

O desempenho ambiental do TRE-RJ é mensurado pelo “Indice de Desempenho Ambiental da Justica
Eleitoral do Rio de Janeiro” — IDPLS, cujo detalhamento sera abordado adiante.

O TRE-RJ deve ainda perseguir o objetivo de obter melhorias continuas no IDS - Indice de
Desempenho de Sustentabilidade aferido pelo CNJ no intuito de avaliar, em uma Unica dimensao, o
resultado de varios indicadores distintos, permitindo assim uma comparacdo objetiva entre os
tribunais do pais. O referido indicador utiliza uma programacdo multicritério (método AHP — Analytic
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Hierarchy Process) e é calculado considerando uma Matriz de Importancia que contempla diversos
indicadores. Desta forma a ponderacdo estabelecida no IDPLS (indice especifico do TRE-RJ) busca
considerar a matriz de importancia do CNJ como referéncia, utilizando-se para isso ponderagdes por
meio de pesos diferenciados de modo a aproximar o peso dos indicadores do PLS do TRE com os seus
correspondentes no IDS.

INDICE DE DESEMPENHO DO PLANO DE LOGISTICA
SUSTENTAVEL DO TRE-RJ — IDPLS TRE-RJ

O desempenho do PLS é mensurado pelo “indice de Desempenho do Plano de Logistica Sustentavel
do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro — IDPLS TRE-RJ”, que é resultante da média ponderada
dos desempenhos dos indicadores.

Quando da avaliacdo dos desempenhos dos indicadores visando a mensurar o desempenho dos IPLS
(indicadores do PLS) considerar-se-a o teto de 100% para que ndo ocorra distor¢ao do resultado do
indicador. Desta forma, indicadores que apresentarem desempenho superior a 100% terdao seus
valores limitados em 100%. Ainda quando da medicdo do desempenho dos IPLS que tiverem
comportamento desejado “gquanto menor, melhor”, terdo seus resultados invertidos, a fim de que
seus resultados possam ser utilizados juntamente com os indicadores com comportamento desejado
“gquanto maior, melhor”, sem causar distorg¢des.

Os pesos dos indicadores foram definidos buscando manter uma relagdo com a importancia
estabelecida na “Matriz de importancia dos indicadores” para aplicacdo do Método AHP do “72
Balango de Sustentabilidade do Poder Judicidrio”. De forma que, os indicadores que fazem parte do
indice de Desempenho Socioambiental - IDS tem peso maior, e considerou-se para definicdo a
importancia estabelecida no IDS, enquanto que os demais indicadores integrantes da Res. CNJ n@
400/21 ficaram com peso 1.

Férmula de Calculo do Desempenho do indice de Desempenho Ambiental da Justica Eleitoral do Rio de Janeiro
(IDPLS)

Y!PIPLS, » DIPLS,

PIPLSi
Desempenho do IDPLS = , onde:

PIPLS;: Peso do indicador i do PLS.
DIPLS: Desempenho do indicador i do PLS;
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Férmula de Calculo do Desempenho do Indicador Ambiental (DIPLS)
Desempenho do DIPLS™ " =Se o IDPLS for quanto maior, melhor:

DIPLS™ 1 = (Resultado do IPLSE I /Meta do IPLSE 1),
sendo que, para efeito deste calculo, o resultado do desempenho do DIPLS™ ™ (Resultado do IPLS

/Meta do IPLS) sera limitado a 100%.

Desempenho do DIPLS™ " =Se o IDPLS for quanto menor, melhor:

DIPLS™ M = [2-(Resultado do IPLSE I /Meta do IPLST )],

sendo que para efeito deste cdlculo o resultado do desempenho do DIPLS™ ™ tera como limites os
seguintes valores 0% e 100%.
Classificacdo do Desempenho dos Indicadores e Objetivos

O desempenho dos indicadores e IDPLS, a partir da presente revisdo passam a ser classificados seguindo os

seguintes parametros
=>Metal

>=90% e < Meta, satisfatorio (amarelo);
< 90%, insatisfatorio

Desta forma, os limites de desempenho ndo mais seguem o Plano Estratégico, isso porque como as metas

ambientais ja vem sendo trabalhadas no tribunal desde 2011 a pouco espaco para melhoria de forma que as
metas representam incrementos inferiores a 10%.
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TEMAS, INDICADORES E METAS

O Plano de Logistica Sustentdvel possui 20 indicadores de desempenho, agrupados em 06 temas.
Seguem relacionados os temas e os indicadores associados cada um:

TEMAS INDICADORES s ObS
Indicador | relacionados*

IPLS 10A — Destinacdo de material para

o~ p . 7 11, 12
Gestdo sustentavel de reciclagem
residuos IPLS 11A — Residuos de suprimentos de 1 11 12
impressdo !
IPLS 12A — Parthlpagao (.am acles de 1 3610
qualidade de vida
Qualidade de vida no IPLS 13A — Participagdo em agdes solidarias 1 10
trabalho
IPLS 14A — Agdes Capacitagdo e 1 10
Sensibilizacdo em Equidade e Diversidade
Sensibilizagdo e IPLS 15A — Agdes de sensibilizagao 1 13
capacita??dpa:jra IPLS 16A — Participagao em agles de 1
B EN LIl capacitagdo em sustentabilidade 4e13
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Peso do Peso do oDS

IPLS 17A — Utilizagdo de critérios

sustentadveis nos pedidos de aquisi¢cdo 1 12
de bens
Contratacdes IPLS 18A — Utilizagdo de critérios
sustentaveis 1 sustentdveis nas contratagdes de 1 12
Servigos
IPLS 19A — Compras compartilhadas 1 12e 17

IPLS 20A — Contratagdes

compartilhadas 1 12e17

SAGDEE 5 UALDADE E AGURPOTAVEL
TE GENERY ESAREAMENTD

9 RIS, MGG
BEM-ETAR ENTRAESTRUTERR

&

18 T : @
) B OBIETIVES

DE DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL

jetiv volvi u avel s3 i i ’ i 0 6mica, i i E
*Os objetivos de Desenvolvimento Sustentavel sdo amplos e interligados, abrangendo as dimensdes econémica, social e ambiental, de
modo que nesta tabela, de forma simplificativa, elencamos apenas os ODS com maior interse¢do com os indicadores listados.
Legenda ODS — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da ONU:
ODS 3 — “Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades”
ODS 6 — “Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentdvel da dgua e saneamento para todos”
ODS 7 — “Assegurar o acesso confidvel, sustentdvel, moderno e a prego acessivel a energia para todos”
ODS 9- “Construir infra estruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao”
ODS 10 —” Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles”
ODS 11 - “Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e sustentaveis”
ODS 12 — “Assegurar padrdes de produgdo e consumo sustentaveis”
ODS 13 — “Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos”
ODS 17 — “Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel”

A cada indicador estdo associadas metas para os anos de 2024 e 2025, considerando o horizonte
temporal deste plano, de 2021 e 2026, bem como sua atualizacdo bienal (nos termos da Res. CNJ n?
400/21) a ser realizada até o 12 semestre de 2026.

Além dos indicadores agregados acima relacionados, sdo monitorados os demais indicadores
constantes do Anexo da Resolucdo CNJ n?® 400/21, atualizada pela Res. CNJ n2 550/24 (indicadores
PLS JUD). Todos os dados sdo medidos e acompanhados nas periodicidades estabelecidas neste PLS,
considerando também os prazos estipulados pelo CNJ.
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A variavel “Forca de Trabalho Total” (FTT) é utilizada na composicdo da formula de calculo de diversos
indicadores que integram este plano. Segue quadro com o detalhamento da varidvel e de sua
composicao.

Variaveis Gerais ja informadas via Justica em Numeros

o Descricdo da S Unidade Unidade de Origem da
Variavel v Periodicidade . : =
variavel responsavel medida Informagao

TServ Total de servidores Mensal SECREF Unidade SGRH
i o
Mag2° Mag'“;:ﬁs de2 Mensal SEFRER Unidade SGRH
TEst fotal de Mensal SECDIM Unidade SGRH
estagiarios

Variaveis Gerais a serem informadas via PLS JUD

- Descrigao da S Unidade Unidade de Origem da
Variavel o Periodicidade > : =
variavel responsavel medida Informagao

Total de

; Mensal SAD Unidade SGRH
TFAuUxA aprendizes
szl el Mensal ASAPRE Unidade SGRH
TFAuxR)J residentes
juridicos
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Objetiva-se a reducdo do consumo e gastos com papel, copos descartdveis e recursos destinados a impressao.

O que mede Mede o consumo de resmas de papel no periodo
Responsavel SEALMO

PenodlCldade de

P Semestral
analise

Quantidade de resmas de papel reciclado e ndo reciclado, tamanhos A4 e Oficio, requisitada pelas
unidades. Ndo considerar o consumo de papel fornecido por empresa contratada para servigos de
impressdo e reprografia, pois esta contemplado em outro item.

Observagoes

Consumo de papel Resma Mensal SEALMO Sistema

QtResPapBr branco préprio (CPP) LINK Néo

Consumo de papel o Mensal SEALMO  Sistema LINK
préprio

GPP= VIComPapBr ~ Gasto com papel
préprio

CPP = QtResPapBr

Reais Mensal SEALMO Sistema LINK
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O que mede Mede o consumo de copos descartdveis no periodo
Responsavel SEALMO
Periodicidade de
. Semestral
analise

Quantidade de copos descartaveis, usualmente utilizados para consumo de agua e café, requisitados

Observagdes pelas unidades.

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025

Consumo de copos Relatori
cc CC=cCccp ©cop Centos Mensal SESTSU 0
descartaveis _
Sistema
CED CED = QtGarCon200 Consumo de embalagens Unidade Mensal SEALMO Sistema
descartdveis para agua LINK

Gasto com dgua mineral Sisterna
GAED  GAED =VIComGar200 em embalagens Reais Mensal SEALMO LINK
descartaveis
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Valor gasto com a compra de Sistema
VIComCopA R M | SEALMO
om-opag copos para agua (GC) eais ensa LINK

Gasto com dgua mineral em Sistema
ViCom@Gar20L embalagens retorndveis (GAER) Reais Mensal SEALMO LINK

QtGarCon200 Consu’mq de emlf>a|agens Unidades ~ Mensal SEALMO S'Stema
descartdveis para agua (CED)

O que mede Mede o niumero de impressées no periodo.
Responsavel SESPEQ

Periodicidade de
analise

Quantidade total de impressdes realizadas nos equipamentos do 6rgdo, sejam préprios ou locados.
Incluem-se as impressGes oriundas dos contratos de servigcos de impressdo e reprografia

Semestral

Observagoes

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025
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tidade d Sist d
= Qtimp Quantidade de Impressoes Mensal SESPEQ stema de
impressoes bilhetagem
Gastos com
GCl = contratos de . Relatério
E
ael CServimp+GCGraf  terceirizagdo de Reais Anual SESTSU Sistema
impressao

TISE Impressoras na Sede (QEI)  Unidades Semestral SESPEQ ASI-Link

Custo de servicos de Siafi /
CServimp . N ¢ Reais Trimestral SEPROG Tesouro Sim
impressdo (GCl) )
Gerencial
OBS: Os valores de GCGraf e CServimp, extraidos do Siafi, deverao incluir o orgamento de pleitos.
19
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Objetiva-se otimizar a gestdo de contratos vinculados a infraestrutura do Tribunal, adotando-se padrdes de
sustentabilidade e buscando mais economia e eficiéncia na utilizacdo de recursos publicos destinados ao
consumo de dgua e energia, a telefonia, limpeza e logistica de transporte de bens, materiais e pessoas.

O que mede Mede o consumo total de energia elétrica no periodo

Responsavel SEAEDI

Periodicidade de
analise

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025

Semestral

CEE = CECE + CENUAD Consumo de energia Relatério
+ CEPS + CERA elétrica Mensal SESTSU Sistema
Nao se Controles
Sim ou Nao — e qual Uso de Energia Alternativa Mensal SEAEDI

SEAEDI

kWh injetados na rede de

kWhl kWh energia por sistemas de kWh Mensal COENG
fontes alternativas (solar,
edlica, térmica), em kwh.

aplica

Relatdrio
Sistema

20

Plano de Logistica Sustentavel
TRE-RJ | 2021-2026



Consumo de energia no SEAEDI/ASSE Faturas

CENUAD NUAD(CEE) Mensal concessionarias
Consumo de energia na Faturas

CERA Rodrigues Alves (CEE) Mensal SEAEDI concessionarias
Valor da fatura de energia Faturas

VFENUAD no NUAD (GEE) Reais Mensal SEAEDI concessionarias
VFERA Valor da fatura de energia Reais Mensal SEAEDI Faturas

na Rodrigues Alves (GEE) concessionarias

K Wh injetados na rede de
energia por sistemas de Relatério -
E N
fontes alternativas (solar, kwh Mensal COENG Sistema a0

edlica, térmica), em kwh

kWhl

Considera-se evento gerador o més de competéncia (ao qual a fatura corresponde).
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IPLSO5A = CACE + CANUAD + CAPS + CARA

Onde:

CACE = Consumo de 4gua nos cartorios eleitorais, no periodo
CANUAD = Consumo de agua no NUAD, no periodo

CAPS = Consumo de agua nos prédios da sede, no periodo
CARA = Consumo de 4dgua na Rodrigues Alves, no periodo

Féormula de calculo

Unidade de
medida
Com!)ortamento Quanto menor, melhor
desejado
2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025

CA =CACE + CANUAD + Consumo Metros cublcos Relatdrio

CAPS + CARA de dgua Mensal SESTSU Sistema

Faturas das
Mensal SEAEDI concessionaria Nao
S

Consumo de agua no
NUAD (CA)

3

CANUAD m
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Faturas das
m3 Mensal SEAEDI concessionaria N3o
s

Consumo de 4gua na

CARA Rodrigues Alves (CA)

Faturas das
Reais Mensal SEAEDI concessionaria Nado
S

Valor da fatura de 4dgua

VFANUAD no NUAD (GA)

Valor da fatura de dgua Faturas das
& Reais Mensal SEAEDI concessionaria

na Rodrigues Alves (GA) . Ndo

Considera-se evento gerador o més de competéncia (ao qual a fatura corresponde).

IPLSO6A = VIFatMov + VCVoip

Féormula de calculo Onde:
VIFatMov = Gasto com telefonia mével
VCVoip = Valor do contrato VOIP

Unidade de medida Reais

Comportamento
desejado

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025

Quanto menor, melhor
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GTF =
VFTFNUAD + Gasto com . Relatdrio
GTF VFTFRA + Telefonia fixa Reals Mensal SESTSU Sistema
VFTFP + VFTFCE
Reais/n° de
GTM = Gasto com linhas Controle
GTM VIFatMov telefonia movel telefonicas Mensal SEAEDI SEAEDI
moveis

Planilha de
GTF Gasto com telefonia fixa Reais Mensal SEREDE controle da N3o
SEREDE
Gasto com telefonia Planilha de
VIFatMov , Reais Mensal SEAEDI controle da =
mével (GTM) SEAEDI Nao

VCVoip Valor do contrato VOIP Reais Mensal SEREDE Fatura contratual

m Considera-se evento gerador o més de competéncia (ao qual a fatura corresponde).
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IPLSO7A = VIANnCttLimp

Férmula de calculo
“ Y Onde:

VIANnCttLimp = Gasto com contratos de limpeza no periodo base

Unidade de medida Reais

Comportamento
desejado

Quanto menor, melhor

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025

m?2 Cont = Area

contratada para

fins do contrato
de limpeza

m?2 Cont Area contratada m2 Anual SESERG Controle SESERG
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Valores
maximos
constantes

Gasto com contrato

VIAnCttLimp de limpeza no Reais Anual SESERG nas Nao

planilhas de
controle

periodo-base (GLB)

IPLS 08A:(Tserv+TEst+Tter)/ QtVeiServDoc
Onde:
i ; Tserv: Total de servidores
Férmula de calculo o
Test: Total de estagiarios
Tter:Total de terceirizados
QtVeiServDoc: Quantidade de veiculos de servigo

Unidade de medida usudrios/veiculos

Comportamento
desejado

Quanto maior, melhor

2018 2019 2020 2021 2022 2023
2024 2025
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Controles

Km Km= ) KmRod Quilometragem Quildmetros Anual SECTRA SECTRA
Quantidade de Numero de Controles

Vb veiculos a diesel veiculos Anual SECTRA SECTRA
Qvs QUS = QtveiservDoc  Quantidade de Nmero de Anual SECTRA Controles

veiculos de servigo veiculos SECTRA

Gasto com Relatério
GMV GMV manutencdo de Reais Anual SESTSU )
, Sistema
veiculos

Gasto com contratos
GCV GCV de agenciamento de Reais Anual SECTRA
transporte terrestre

Controles
SECTRA

CG = QtGasoCon Consumo de gasolina Litros Anual SECTRA Relatorio
Sistema
CD = ) QtDieCon Consumo de diesel Litros Anual SECTRA Relatorio
Sistema
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KmRod rzsgg:&::) Semestral SECTRA C;)En é;:l;s
-_-----
VEt Q”agt:::; ‘2‘3 G";’;”'“ Unidade Anual SECTRA c::g;?{l:s Sim
-_-----
Q“a"t'd:‘;fe‘izl"e'cu'°s Unidade Anual SECTRA C;’E"ct;‘;'is
-_-----
iyl U R e
-_-----

QtVeiServDoc Qua dn:f::\j/?gie( (;(\:'/I;)u los Unidade Anual SECTRA CSo: é;c;l;s
QtGasoCon Consumc(:CdGe) gasolina Litros Semestral SECTRA CSoEn g;;l:s
-_-----
QtDieCon Consumo de diesel (CD) Litros Semestral SECTRA C::;%':S Sim
I
Custo de material de SIAFI /
CMMVei manutencgdo de Reais Trimestral SEPROG Tesouro Sim
veiculos (GMV) Gerencial

Gasto com contratos de Controles
GCV agenciamento de Reais Semestral SECTRA SECTRA Sim
transporte terrestre
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Gasto com outros tipos Controles
GOTT de transporte Reais Anual SEPROG SEPROG
SIAFI /
CSegVei Custo de seguro de Reais Trimestral SEPROG Tesouro Sim
veiculos .
Gerencial
o SIAFI /
CCondVei Custo ,de condugdo de Reais Trimestral SEPROG Tesouro Sim
veiculos (GCM) )
Gerencial

IPLS 09A= VIRefVig

Férmula de calculo

Onde:
VIRefVig: Gastos com reformas no periodo base

Unidade de Reais
medida
Comport.amento Quanto menor, melhor
desejado
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Gastos com construgdo de
GConst GConst novos edificios no Reais Anual COENG
periodo-base

Controles
COENG

Indicadores do PLS-JUD

Gastos com reformas no Controles
periodo-base (GRef)

Gastos com
contratos de . Relatdrio
GV GV=GVAB+GVDB . . Reais Anual SESTSU )
vigilancia armada e Sistema
desarmada

Gasto com contrato
GVe GVe de vigilancia Reais Anual ASEGUR
eletronica

Controles
ASEGUR
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Gastos com contratos de
GVDB vigilancia desarmada Reais Anual ASEGUR
(GV)

Controles
ASEGUR

Quantidade de pessoas
QVvD no contrato de vigilancia ~ Unidade Anual ASEGUR
desarmada (QPV)

Controles
ASEGUR

Gestdo Sustentavel de Residuos

Objetiva-se garantir a destinacdo ambientalmente mais adequada aos residuos resultantes das atividades do
TRE-RJ, estimulando a reducdo, reutilizacdo e reciclagem de materiais, reduzindo os impactos ao meio
ambiente e contribuindo para a inclusdo socioecondmica de catadores de residuos.

IPLS 10A Destinacdao de material para reciclagem

IPLS 10A =QtPapDstRec + DPI + DVd + DMt + CGe

Onde:

QtPapDstRec: Destinagdo de residuos de papel
DPI: Destinagdo de residuos de plasticos
DVd:Destinagdo de residuos de vidro
DMt:Destinacdo de residuos de metais
CGe:Coleta Geral

Unidade de medida Quilogramas (kg)

Comportamento
desejado

Formula de calculo

Quanto maior melhor
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Série Histodrica

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Metas
2024 2025

Indicadores PLS JUD
. . Unidade de Periodicida Unidade Fonte de
Sigla Férmula GERIR Nome . .
medida de Responsavel Dados
B Destinagdo de Quilogramas Controles
DPa DPa = QtPapDstRec residuos de papel (ke) Mensal SESERG SESERG
_ Destinagdo de Quilogramas Controles
bvd bvd =DVR - residuos de vidros (kg) Mensal SESERG SESERG

DLp DLp = TLDCm

Coleta Geral

Destinagdo de
residuos de
lampadas

Quilogramas

(kg)

Numero de
lampadas

Mensal

Anual

SESERG

SEMANT

- Controles

SESERG

- Controles

SEMANT

DOB = QtObRec

Obs: conversdo de -

3 KG Destinacdo de Quilogramas Controles
DOB m pa.ra residuos de obras e g Anual SEMANT
automatizada no (kg) SEMANT
o reformas
relatério do
sistema
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Quadro de Variaveis que Compdem os Indicadores

Unidade
Responsavel

Fonte de %Langamento
Dados  Acumulado

Unidade de Periodicidade

Nome . H
medida

Sigla

Controles
SESERG

Destinagdo de residuos : Quilogramas

QtPlaDstRec Mensal SESERG

plasticos (DPI) (kg)

Controles
SESERG

Destinagdo de residuos : Quilogramas

QtMetDstRec de metais (DMt) (kg)

Mensal SESERG

Destinagdo de residuos Quilogramas Controles Nao

DPB

de pilhas e baterias

(kg)

Anual

SESERG

SESERG

QtSauDsc

de satde (DRS)

- Destinagéo de residuos | Quilogramas

(kg)

Anual

SEATES

Controles
SEATES

- Quantidade de residuos
i com processo de '
destinacdo adequada
implementado

i Controles

SESERG SESERG

Residuo Semestral

QRDA
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IPLS 11A Residuos de Suprimentos de Impressao

IPLS 11A = [TCD/ ( CToners + CKFot )]*100

Férmula de calculo Onde:
TCD = Destinacgdo de residuos de suprimentos de impressao
CToners = Consumo de toners
CKFot = Consumo de kits fotocondutores
‘Responsével  SESPEQ

Unidade de

medida Percentual
Com?ortamento Quanto maior, melhor
desejado
Série Historica
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Metas
2024 2025

Indicadores PLS JUD
. , Unidade de = Periodicid Unidade Fonte de
Sigla Férmula GERIR Nome . .
medida ade Responsavel = Dados
Pimp =3 TNCD Destinagdo de
Obs: conversdo de residuos de Quilogramas Relatorio
Dimp unidade para KG . & Anual SESTSU .
. suprimentos de (kg) Sistema
automatizada no . -
L. . impressdo
relatério do sistema.

Quadro de Variaveis que Compoem os Indicadores

Sigla Nome CLIEELLG L Periodicidade RleJ: "cj)?\:gv S Lancamento
J medida pel Dados Acumulado

Destinagdo de residuos Processo de
TCD de suprimentos de Cartucho Trimestral SESPEQ Nao

. N descarte
impressdo (DImp)

CKFot Consumo de kits Toner Mensal SESPEQ Sistema LINK Nao
fotocondutores
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Qualidade de Vida no Trabalho

Objetiva-se aumentar a adesdo as a¢des de QVT, promover a inclusdo social, a equidade e o respeito a
diversidade, contribuindo para consolidagdo de uma cultura organizacional inclusiva e para o aumento da
satisfacdo dos servidores com o ambiente de trabalho.

IPLS 12A Participacdao em A¢des de Qualidade de Vida no Trabalho

IPLS 12A = PAQEASB + PAQVVSB

Férmula de

. Onde:
calculo

PAQEASB = Participantes em ag¢des de qualidade exceto as agdes de salide e bem-estar
PAQVVSB = Participantes em ag¢des de qualidade de vida voltadas para Saude e bem-estar

Unidade de Participantes
medida P
Com!)ortamento Quanto maior, melhor
desejado
Série Historica
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Metas
2024 2025
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IPLS 13A Participacao em Agdes Solidarias

IPLS13A = (QtServAgSol)
Férmula de calculo Onde:
QtServAgSol = Participagdes em ag¢des solidarias

Unidade de medida Participantes

g'-'e’s";?:;;amento Quanto maior, melhor
Série Histdrica
2018 2019 2020 2021 2022 2023
o o 0o 7 77 405
Metas
2024 2025

IPLS 14A Participacdo em Agdes de Capacitagao e Sensibilizacdo em Equidade e Diversidade

O que mede O numero absoluto de agbes voltadas para promogao da equidade e diversidade

IPLS14A = ACapED + ASenED

Férmula de calculo Onde:
ACapED = Ac¢0es de Capacitacdo em equidade e diversidade
ASenED = AcGes de sensibilizagdo em equidade e diversidade

Unidade de medida Acgdes

Comportamento .
i Quanto maior, melhor
desejado
Série Historica
2018 2019 2020 2021 2022 2023
Metas
2024 2025
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Sigla

PQv

AQV

PAS

AS

TFAuxTFV

ACapED

ASenED

Sigla

PAQEASB

PAQVVSB

37
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) Unidade de S Unidade Fonte de
Férmula GERIR Nome . Periodicidade ,
medida responsdavel Dados
PQV= ) PAQEASB + >
PAQVVSB Participagdes em
: i NU Relatori
Obs gerwdores, acoes de qualidade ur.nfero de Anual SESTSU ? atorio
magistrados, . participantes Sistema
L de vida
estagiarios e
terceirizados
_ . ~ 5 ~ L.
AQV =) AQVVSB + ) Quantld'ade de ag<')es N dg acoes Anual SESTSU Rglatorlo
AQVEASB de qualidade de vida realizadas Sistema
Participagdes em Numero de Controles
PAS = QtServAcSol “lcipagoes | e Anual SECDIM da
acoes solidarias participantes .
unidade
Ndmero de Controles
AS Acgoes solidarias acoes Anual SECDIM
} SECDIM
realizadas
Total de
trabalhadoras
trabalhadoras Controles
TFAuUxTFV terceirizadas em . Anual SECDIM
S terceirizadas SECDIM
condigdo de
vulnerabilidade
econoémico-social
Acdes de
Capacitagdo em
Control
ACapED equidade e acoes Anual SEDCOR ontrotes
S SEDCOR
diversidade
Acdes de
sensibilizacdo em - Controles
ASenED et acGes Anual SEDCOR SEDCOR
diversidade
Quadro de Varidveis que Compoem os Indicadores
Unidade de . Unidade Fontede Langcamento
Nome . Periodicidade .
medida responsavel Dados acumulado
Participantes em
acGes de qualidade ,
~ Numero de Controles ~
exceto as agles de _ SECDIM Nao
5 participantes Semestral SECDIM
saude e bem-estar
(PQv)
Participantes em agdes ~ Numero de Controles -
de qualidade de vida participantes Semestral SEATES SEATES Néao



voltadas para Saude e
bem-estar (PQV)
Acoes de qualidade de

AQVEASB vida, exceto as agoes Unidade
de saude e bem-estar Semestral
(AQv)
Acdes de qualidade de
i |
AQUVSB V|d,a voltadas para Unidade
saude e bem-estar Semestral
(AQV)
Quantidade de
QtServAgS s.e.rwdores que~ Unidade
ol participaram de ac¢des Semestral
solidarias (PAS)
Quantidade de ag¢des .
AS L. Unidad
solidarias (AS) nidade Semestral
AcOes de Capacitacdo
ACapED em equidade e Acoes Semestral
diversidade
AcGes de sensibilizagdo
ASenED em equidade e Acdes Semestral
diversidade
Total de
ttrab.a!haézloras trabalhadoras Anual
TFAuxTFV ercelrl.zaﬂ a4 em terceirizadas
condigdo de
vulnerabilidade
econémico-social
Equidade e diversidade
Indicadores PLS JUD
, Unidade
. Formula
Sigla Nome de
GERIR .
medida
t To.tél cije trabalhat:cljgr?s . trabalhado
TFAUXTFV ~ TFAuxTFV  o'celrizadas em condicdo de res
vulnerabilidade
econdmico-social
Total de servidores(as) na
composicao de comissoes, servidores
ServG ServG comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicacao
Total de servidoras na
. S id
ServGE ServGE composicdo de comissbes,  servidores
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
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SECDIM

SEATES

SECDIM

SECDIM

SEDCOR

SEDCOR

SECDIM

Periodicid
ade

Anual

Anual

Anual

Controles
SECDIM

Controles
SEATES

Controles
SECDIM

Controles
SECDIM

Controles
SEDCOR

Controles
SEDCOR

Controles
SECDIM

Unidade
responsavel

Csint

Csint

Csint

Sim

Fonte de
Dados

Controles
SECDIM

Controles
SECDIM

Controles
SECDIM



ServGFN ServGFN
ServGMN ServGMN
ServGFl ServGFl
ServGMI ServGMI

MagPG MagPG
MagPGF MagPGF
MagPGFN MagPGFN

MagPGMN  MagPGMN
39

indicagdo

Total de servidoras do sexo
feminino e negras na
composicdo de comissoes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicacdo

Total de servidores do sexo
masculino e negros na
composicdo de comissoes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicacao

Total de servidoras do sexo
feminino e indigenas na
composicao de comissodes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicagdo

Total de servidores do sexo
masculino e indigenas na
composicao de comissoes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre

indicagdo

Total de magistrados(as) na
composi¢ao de comissoes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicagao

Total de magistradas na
composicao de comissodes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicacao

Total de magistradas do sexo
feminino e negras na
composi¢ao de comissoes,
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicacao

Total de magistrados do sexo
masculino e negros na
composicao de comissoes,
comités, grupos de trabalho
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servidores

servidores

servidores

servidores

magistrado
s

magistrado
s

magistrado
s

magistrado
s

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Anual

Csint

Csint

Csint

Csint

SESTSU

SESTSU

SESTSU

SESTSU

Controles
SECDIM

Controles
SECDIM

Controles
SECDIM

Controles
SECDIM

Consulta as
unidades

Consulta as
unidades

Consulta as
unidades

Consulta as
unidades



MagPGFI MagPGFlI

MagPGMI MagPGMI

ou outros coletivos de livre
indicacao

Total de magistradas do sexo
feminino e indigenas na

magistrado Consulta as
composicdo de comissoes, - Anual SESTSU .
A S unidades
comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicagdo
Total de magistrados do sexo
masculino e indigenas na . R
o L magistrado Consulta as
composicao de comissoes, & Anual SESTSU .
S unidades

comités, grupos de trabalho
ou outros coletivos de livre
indicacdo

Sensibilizagdo e Capacitacdo para Sustentabilidade

Objetiva-se a realizacdo de ac¢Oes de sensibilizacdo e capacitacdo continua do publico interno em tematicas
afetas a sustentabilidade, fomentando a adesdo as a¢Oes propostas e de modo a incorporar a tematica as
praticas e rotinas de trabalho das unidades, contribuindo para a mudanca da cultura organizacional. Busca-se
também realizar a comunicacdo das acGes de sustentabilidade para o publico externo, divulgando a imagem
do TRE-RJ como érgdo que promove gestdo sustentdvel.

IPLS 15A

O que mede

Férmula de calculo

Responsavel
Unidade de medida

Periodicidade de
analise

Comportamento
desejado

2018
17 Agdes

40

Acoes de Sensibilizacdo

Mede agGes de sensibilizagdo relacionadas a sustentabilidade, organizadas e realizadas pelo TRE-RJ
ou em parceria

IPLS15A = QASR

Onde:
QASR = Agdes de sensibilizagdo em sustentabilidade

SESTSU

Acdes
Semestral

Quanto maior, melhor

Série Historica

2019 2020 2021 2022 2023
11 Agdes 19 Acdes 40 Aces 18 AcBes 18 Agdes
Metas
2024 2025
19 Agdes 19 Agoes

TRE-RJ | 2021-2026
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Indicadores PLS JUD

Siela Férmula Nome Unidade Periodicidade Unidade Fonte de
g GERIR de medida responsavel Dados
Asen sens?k;ij:g(jéi em ;\leu:;g:eos Anual SESTSU ColiOss
e S 0%, R sustentabilidade  realizadas. SESTSU
Quadro de Variaveis que Compoem os Indicadores
. Unidade Periodicidad Unidade Fonte de Langamento
Sigla Nome . .
de medida e responsavel Dados Acumulado
Acdes de sensibilizagdo "
QAS em sustentabilidade A‘f°es Mensal SESTSU Controles Ndo
R realizadas SESTSU
(Asen)
IPLS 16A Participacdo em A¢des de Capacitacao em Sustentabilidade
O que mede Mede a participagdo do publico interno em ag¢Ges de capacitagdo em sustentabilidade no periodo.
IPLS16A = QtPesParCapAmb
Férmula de calculo Onde:
QtPesParCapAmb = ParticipacGes em agdes de capacitacdo em sustentabilidade
Responsavel SEDCOR
Unidade de Participagdes
medida pag
Periodicidade de
- Semestral
analise
Comportamento Quanto maior, melhor
desejado
Série Histdrica
2018 2019 2020 2021 2022 2023
18 participantes 177 participantes 86 participantes 285 participantes 73 participantes 305 participantes
Metas
2024 2025
79 participantes 360 participantes
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Indicadores PLS JUD
Unidade de Periodi Unidade Fonte de

Sigla Férmula GERIR Nome . . ,
g Medida cidade responsavel Dados
B Participacdo em agoes , L
" bemcammy | decapadtagioem  TEEOLE L anial ety GRen
P sustentabilidade P P
ACap= Y Acdes de capacitacdo Numero de Relatdrio
ACap A¢CapAmb em sustentabilidade acoes realizadas A SESTSU Sistema
Quadro de Variaveis que Compoem os Indicadores
Lancamen
Unidade . . Fonte g
. Periodicida Unidade to
Sigla Nome de de responsavel de n lad
medida P dados cumdia
o
Participagdes em a¢des .
QtPesPallarCapAm de capacitagdo em Pessoas Mensal SEDCOR Slg"c:ga Ndo
sustentabilidade (PCap)
AgCapAmb Acbes de capacitagdo em Agles Semestral SEDCOR Controles Nao

sustentabilidade (ACap) SEDCOR

Contratagoes Sustentaveis

Objetiva-se garantir a observancia dos principios da sustentabilidade em todas as contratacGes do Tribunal
e fomentar a cultura de contratacdes compartilhadas.

IPLS 17A Utilizacdo de Critérios Sustentaveis nos Pedidos de Aquisi¢cdo de Bens

Mede o percentual de aquisi¢cdes realizadas com critérios sustentaveis em relagdo ao total de
pedidos de compras.

IPLS17A = (TPCCS/PC) *100

O que mede

Férmula de calculo Onde:
TPCCS = Pedidos de compras que observaram critérios sustentaveis.
PC = Pedidos de compras.

Responsavel SECOMP
Unidade de medida Percentual
Periodicidade de analise = Semestral
ComPortamento Quanto maior, melhor
desejado
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IPLS18A = (TPCSCS/TPCS) *100

Férmula de calculo Onde:
TPCSCS = Pedidos de contratacGes de servicos que observaram critérios sustentaveis
TPCS = Pedidos de contratacGes de servicos

Unidade de medida Percentual
Com?ortamento Quanto maior, melhor
desejado

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2024 2025

IPLS19A = (CC/PC) *100

Férmula de cilculo Onde:
CC = Compras compartilhadas
PC = Pedidos de compras

Unidade de
. Percentual
medida
ComPortamento Quanto maior, melhor
desejado
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2024 2025

IPLS20A = (CSC/TPCS) *100

Férmula de cdlculo Onde:
CSC = Contratac¢Oes de servigos compartilhadas
TPCS = Pedidos de contratagGes de servigos.

Unidade de
. Percentual
medida
Comportamento .
? Quanto maior, melhor
desejado

2024 2025

AquisicGes e Numero de
ACS= STPCCS +3 contratagdes contratos Relatori
ACS sustentaveis celebrados com Anual SESTSU o
TPCSCS . . .
realizadas no critério de Sistema
periodo-base sustentabilidade
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Pedidos de compras
(ACR)

TPCS Pedidos de contrata¢des
de servicos (ACR)

Pedidos Semestral SECOMP Processos Ndo

Pedidos Semestral SECCON Processos Sim

Contratagdes de
Ccsc servigos compartilhadas Pedidos Anual SECCON

Processos /
controles SECCON

. Tribunal Regional Eleitoral
J do Rio de Janeiro
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